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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA

S
OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-01/14-01/05
URBROJ:2181-42-02-01-25-165
Primorski Dolac, 11. rujna 2025.

Na temelju clanka 9. stavka 3. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju (“Narodne
novine”, broj 10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22. 1 101/23.), te clanka 32. Statuta Opcine
Primorski Dolac (“Sluzbeni glasnik™, broj 07/21) Op¢insko vijec¢e Opc¢ine Primorski Dolac na
svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. godine, donosi

ODLUKU
o izmjeni Odluke o osnivanju djecjeg vrtica

Clanak 1.

U clanku 3. Odluke o osnivanju Djec¢jeg vrti¢a (“Sluzbeni glasnik”, broj 29/14) dodaju
se novi stavci 3. 1 4. koji glase:

“Djecji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja u sjediStu Djecjeg
vrtiéa “Masla¢ak”, Vrzine 201 A, 21227 Primorski Dolac i podruénom odjelu u Solti na
adresi Podkuca 31, Grohote.

Podrucni odjel posluje 1 obavlja svoju djelatnost pod nazivom Djecji vrti¢ “Maslacak”
1 nema pravnu osobnost.”.

Clanak 2.
Sve ostale odredbe predmetne Odluke ostaju nepromijenjene.

Clanak 3.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o izmjeni Odluke o
osnivanju djecjeg vrti¢a (,,Sluzbeni glasnik*, broj 25/23).

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u SluZzbenom glasniku Op¢ine
Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovi¢



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA

e sl

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-02/22-01/04
URBROJ:2181-42-02-01-25-6
Primorski Dolac, 11. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine®, br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19., 57/22. i 101/23.) i ¢lanka 32. Statuta Opc¢ine Primorski Dolac

(,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21) Opéinsko vije¢e Opcine Primorski Dolac na 3. sjednici
odrzanoj dana 11. rujna 2025. donijelo je

_ ODLUKU , )
O IZMJENI PLANA MREZE DJECJIH VRTICA NA PODRUCJU
OPCINE PRIMORSKI DOLAC
Clanak 1.

U Planu mreze dje¢jih vrtica na podrucju Opcine Primorski Dolac (,Sluzbeni glasnik®, broj
15/22) u ¢lanku 4. mijenja se stavak 3. koji glasi:

~Javna ustanova Djedji vrtic Maslacak obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja i
u podru¢nom odjelu u Solti, na adresi Podkuéa 31, Grohote, smjestajni kapacitet 64 djece..

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opcine
Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovi¢



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA
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OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-01/21-01/12
URBROJ:2181-42-02-01-25-12
Primorski Dolac, 11. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 48. 1 49. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”,
broj 10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22. 1 101/23.) i ¢lanka 32. Statuta Op¢ine Primorski
Dolac (“Sluzbeni glasnik™, broj 07/21) Op¢insko vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3.
sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. godine, donosi

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Odluke 0 na¢inui uvjetima sufinanciranja programa predskolskog
odgoja i obrazovanja Djecjeg vrtica Maslacak

Clanak 1.
U Odluci o nacinu i uvjetima sufinanciranja programa predskolskog odgoja 1 obrazovanja
Djecjeg vrtica Maslacak (“Sluzbeni glasnik”, broj 25/21) (u daljnjem tekstu: Odluke) ¢lanak
7. mijenja se i glasi:

“Roditelj, neposredni korisnik usluga sudjeluje u cijeni programa djecjeg vrti¢a ovisno o vrsti
1 trajanju programa djec¢jeg vrtica.

1. Cjelodnevni — 10 satni program Iznos sudjelovanja u eurima
e Poduzetnici, oba zaposlena roditelja, korisnici mirovina 100,00 eura
e Jedan od roditelja zaposlen 80,00 eura

e Samohrani roditelji, roditelji koji ne rade
te roditelji koji povremenu primaju novéane pomoci
Centra za socijalnu skrb ili nekog drugog izvora,
djeca koja zive u teskim socijalnim I zdravstvenim uvjetima 60,00 eura

2. Poludnevni — 6 satni program 60,00 eura.”



Clanak 2.
U clanku 15. Odluke o nacinu i uvjetima upisa sufinanciranja programa predskolskog odgoja i
obrazovanja Djecjeg vrtica Maslacak (“Sluzbeni glasnik”, broj 25/21, 25/23) mijenja se
stavak 6. 1 glasi:

“Dje¢ji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja i u podru¢nom odjelu u
Solti na adresi Podkuca 31, Grohote.”.

Clanak 3.
Sve ostale odredbe predmetne Odluke ostaju nepromijenjene.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opcine
Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovi¢



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA
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OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-01/21-01/12
URBROJ:2181-42-02-01-25-10
Primorski Dolac, 11. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 48. 1 49. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”,
broj 10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22. 1 101/23.) i ¢lanka 32. Statuta Op¢ine Primorski
Dolac (“Sluzbeni glasnik”, broj 07/21) Op¢insko vije¢e Op¢ine Primorski Dolac na svojoj 3.
sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. godine, donosi

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Odluke o Kkriterijima upisa, mjerilima za utvrdivanje visine,
nacinu i uvjetima pla¢anja uce$éa roditelja, skrbnika, korisnika usluge Djecjeg vrti¢a
Maslacak

Clanak 1.
U Odluci o kriterijima upisa, mjerilima za utvrdivanje visine, nacinu i uvjetima plac¢anja
ucesca roditelja, skrbnika, korisnika usluge Djecjeg vrti¢a Maslacak (“Sluzbeni glasnik™, broj
25/21) (u daljnjem tekstu: Odluke) ¢lanak 7. mijenja se 1 glasi:

“Roditelj, neposredni korisnik usluga sudjeluje u cijeni programa djecjeg vrti¢a ovisno o vrsti
1 trajanju programa djecjeg vrtica.

1. Cjelodnevni — 10 satni program Iznos sudjelovanja u eurima
e Poduzetnici, oba zaposlena roditelja, korisnici mirovina 100,00 eura
e Jedan od roditelja zaposlen 80,00 eura

e Samohrani roditelji, roditelji koji ne rade
te roditelji koji povremenu primaju nov€ane pomoci
Centra za socijalnu skrb ili nekog drugog izvora,
djeca koja zive u teSkim socijalnim I zdravstvenim uvjetima 60,00 eura

2. Poludnevni - 6 satni program 60,00 eura.”



Clanak 2.
U ¢lanku 14. Odluke (“Sluzbeni glasnik™, broj 25/21, 25/23) mijenja se stavak 6.1 glasi:

“Djecji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja i u podru¢nom odjelu u
Solti na adresi Podkuc¢a 31, Grohote.”.

Clanak 3.
Sve ostale odredbe predmetne Odluke ostaju nepromijenjene.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opcine
Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovi¢



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-01/25-01/14

URBROJ: 2181-42-02-01-25-2
Primorski Dolac, 11. rujna 2025. godine

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine*, broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08.,36/09., 150/11., 144/12., 123/17.,98/19.
i 144/20), clanaka 2. stavka 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine®, broj 10/97., 107/07., 94/13., 98/19 1 57/22.) i1 ¢lanka 32. Statuta Opc¢ine Primorski
Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21) Op¢insko vije¢e Opéine Primorski Dolac na svojoj xx.
sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. godine donijelo je sljede¢u

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na donosSenje izmjena i dopuna Statuta
Djecjeg vrti¢a ,Maslacak*

Clanak 1.
Daje se prethodna suglasnost na donoSenje izmjena 1 dopuna Statuta Djec¢jeg vrtica
»Maslacak* u tekstu koji je predlozilo Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a ,,Maslacak®.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objaviti ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine
Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK

Mario Miskovi¢



REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-01/25-01/12

URBROJ: 2181-42-02-01-25-2
Primorski Dolac, 11. rujna 2025. godine

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Opc¢ine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21)
Op¢insko vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025.
godine donijelo je
ZAKLJUCAK
Clanak 1.

Prihvac¢a se GodisSnji plan i program rada Djecjeg vrtica Maslacak za pedagoSku godinu
2025./2026. u obliku i sadrzaju koji €ini sastavni dio ovog zakljucka.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc€ak objavit ¢e se u SluZzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK

Mario Miskovi¢



KLASA: 601-01/25-02/02

URBROJ: 2181-42-1-02-25-14

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, te ¢lanka 50. Statuta Djecjeg
vrtica Maslacak Opc¢ine Primorski Dolac i Zakona o ustanovama, ravnateljica djecjeg vrti¢a
Maslacak, dana 27. kolovoza 2025. godine donosi:

prijedlog akta

GODISNJI PLAN I PROGRAMA RADA
DJECJEG VRTICA MASLACAK ZA PEDAGOSKU 2025./2026.
GODINU

Primorski Dolac, kolovoz 2025.godine
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1. UVOD

1.1. OSNOVNI PODACI O VRTICU

Naziv: Djedji vrti¢ Maslacak

Sjediste: Vrzine 201A Podkuda 31
21227, Primorski Dolac 21430, Grohote

Tel/fax: 021 /355-059

Opéina: Primorski Dolac

Opéina u podruénom objektu: Solta

Osnivaé: Primorski Dolac

Zupanija: Splitsko-dalmatinska

e-mail: djecji.vrtic.maslacak(@st.ht.hr

Djecji vrti¢ Op¢ine Primorski Dolac u svom mati¢nom i podru¢nom objektu (u daljnjem tekstu:
Djecji vrti¢ Maslacak) organizira i provodi programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite
i prehrane za djecu od navrsenih godinu dana Zivota do polaska u osnovnu $kolu. PredSkolski odgoj
ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece, te socijalnim, kulturnim, vjerskim
1 drugim potrebama obitelji na temelju Drzavnog pedagoskog standarda predSkolskog odgoja 1
obrazovanja, Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju te izmjenama i dopunama istog
zakona.

1.2. VIZIJADJECJEG VRTICA

Djecji vrti¢ je mjesto za igru, Zivot i cjeloviti razvoj individualnih potencijala djeteta u skladu s
njihovim razvojnim potrebama i pravima. Cilj odgojno — obrazovnog rada je pruziti svakom
djetetu njegu, skrb i zastitu, cjelovit razvoj svih djecjih sposobnosti, potencijala 1 kompetencija u

partnerstvu s obitelji, zadovoljiti djetetove potrebe 1 §tititi njegova prava, omoguciti stjecanje
socijalnih vjestina u interakciji s djecom, odraslima 1 okruzenju u kojem dijete zivi, osmisliti 1
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omoguciti razvojnu 1 poticajnu sredinu za cjelovit razvoj djece, njegovanje kulturne bastine 1
tradicije okruzenja u kojem dijete zivi.

1.3. MISIJA VRTICA

Stvoriti mjesto zajedniCkog rasta i razvoja djece 1 odraslih u poticajnom okruzenju.



2. USTROJSTVO RADA VRTICA

Djecji vrti¢ Maslacak pruza usluge ranog 1 predskolskog obrazovanja u dislociranom podrucju
dalmatinske zagore. SjediSte vrtica nalazi se na adresi Vrzine 201A, 21227 Primorski Dolac, u
kojem djeluju dvije odgojno obrazovne skupine. Vrti¢ takoder pruza usluge ranog odgoja i
obrazovanja i u mjestu Grohote na otoku Solti na adresi Podkuéa 29, 21430 Grohote gdje su
organizirane tri odgojno-obrazovne skupine.

U okviru svoje djelatnosti Djecji vrti¢ ,,Maslacak® organizira i provodi:

Redovite programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite 1 prehrane djece predskolske
dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima
od godine dana do polaska u osnovnu Skolu.

a) cjelodnevni 10-satni boravak

-za djecu rane dobi od 1. do 3. godine Zivota
-za djecu vrticke dobi od 3. do 7.godine Zivota
b) poludnevni 6-satni boravak

- za djecu vrticke dobi od 3. do 7. godine Zivota

Ostale programe:

1. PROJEKT ,,ZIVOT NA SELU“

Projekt ,,Zivot na selu zapo¢inje u rujnu, kada djeca kroz razgovore, slikovnice i igre uée o Zivotu
na selu i vaznosti zemlje, biljaka i Zivotinja. U rujnu i listopadu zapocinjemo s pripremom vrtickog
vrta — ¢iS¢enjem 1 rahljenjem zemlje, a djeca kroz igru promatraju prirodu u jesen i uce kako se
ljudi pripremaju za zimu. U studenom i prosincu aktivnosti selimo vise u sobu, gdje stvaramo mali
»zimski vrt“ s fotografijama, maketama 1 dje¢jim radovima, a kroz pri¢e i dramatizacije
upoznajemo domace zivotinje 1 nacine na koje ljudi brinu o njima zimi. U sije¢nju 1 veljaci
razgovaramo o sjemenkama i pripremamo se za proljece, pa s djecom sijemo prve sjemenke u
posudice i promatramo njihov rast u zatvorenom prostoru.

S dolaskom oZzujka i travnja, djeca aktivno sudjeluju u zalijevanju 1 brizi vrta, a tijekom svibnja 1
lipnja redovito plijeve i promatraju rast biljaka. Sadimo nove biljke kao §to su rajcice i krumpire.
Na taj nacin razvijaju osjecaj odgovornosti i strpljenja, a kroz razgovore u¢imo o zdravoj prehrani
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1 povezanosti prirode i ¢ovjeka. Tijekom proljeca organiziramo 1 posjete lokalnim OPG-ovima u
Primorskom Docu, gdje djeca imaju priliku upoznati ovce, koze, kokosi 1 druge domace zivotinje,
kao 1 njihove vlasnike. Roditelji koji imaju zivotinje ukljucuju se u projekt donoSenjem ili
predstavljanjem svojih zZivotinja, ¢ime se dodatno povezuje vrti¢ sa zajednicom.

U srpnju 1 kolovozu beremo plodove naseg vrta i od njih pripremamo jednostavne obroke poput
svjeze salate ili priloga. Djeca se na taj nacin nagraduju za svoj trud i dobivaju konkretno iskustvo
,,0d sjemenke do stola“. Projekt zavrSavamo zajednickim druZenjem djece, roditelja i odgojitelja,
uz malu izlozbu fotografija i djec¢jih crteza pod nazivom ,,Plodovi naSeg rada“.

Kroz cijelu godinu projekt ¢e poticati razvoj djec¢jih spoznaja o prirodi, vaznosti zdrave prehrane i
brige o zivotinjama. Djeca kroz igru i prakti¢ne aktivnosti razvijaju empatiju, suradnju i osjecaj
postignuca, a roditelji i lokalna zajednica aktivno sudjeluju, ¢ime se gradi veza vrti¢a s mjesnom
zajednicom u Primorskom Docu.

2. PROJEKT — OSNAZIVANJE ODGOJITELJA NESTRUCNIH OSOBA

Drugi projekt koji ¢e se provoditi i u Primorskom Docu i na Solti naziva se ,,OsnaZivanje
odgojitelja nestruénih osoba i1 odgojitelja u odgojno-obrazovnom radu kroz refleksivnu praksu.*

Projekt ¢e se provoditi od studenog do svibnja, a ukljucuje cetiri odgojitelja Dje¢jeg vrtica
Primorski Dolac — dvije strucne i dvije nestru¢ne osobe. Isto tako ukljuCuje i odgojitelje u
podru¢nom objektu koji ¢e se organizirati na pocetku projekta u studenom. U podru¢nom objektu
viSe je odgojitelja te je manje odgojitelja nestru¢nih osoba, ali cilj projekta je unaprijediti kvalitetu
odgojno-obrazovnog rada kroz refleksivnu praksu, uzajamno promatranje i razmjenu iskustava, s
posebnim naglaskom na osnazivanje nestru¢nih odgojitelja u svakodnevnom radu s djecom.

Studeni

Projekt zapoc¢injemo zajednickim sastankom svih uklju€enih odgojitelja, gdje pedagog predstavlja
ciljeve, nacin rada i o¢ekivanja. Odgojitelji se upoznaju s osnovama refleksivne prakse i metodama
biljezenja opazanja (Sto je bilo dobro, §to bi se moglo poboljsati, Sto mogu sami primijeniti). U
ovom mjesecu krece prvo promatranje — stru¢ne odgojiteljice promatraju rad nestru¢nih kolegica,
vode biljeske 1 biljeznice refleksije.

Prosinac

Odrzavaju se zajednicki razgovori na kojima struéne odgojiteljice iznose svoja opazanja, daju
konkretne prijedloge i prijedloge za unaprjedenje rada. Nestrucne kolegice komentiraju svoje
videnje rada, postavljaju pitanja 1 odabiru elemente koje Zele mijenjati ili razvijati u svom
svakodnevnom radu.



Sijecanj

Uloge se mijenjaju — nestrucne odgojiteljice promatraju rad strucnih kolegica. Tijekom aktivnosti
biljeze Sto im se svidjelo, Sto bi Zeljele preuzeti, a §to smatraju manje primjenjivim u vlastitom
radu. Naglasak je na u¢enju kroz pozitivne primjere i prepoznavanju dobrih praksi.

Veljaca

Odrzava se zajednicka refleksija u kojoj nestrucne kolegice iznose svoja opazanja i govore o
elementima koje su spremne implementirati u svoj rad. Stru¢ne kolegice pruzaju podrsku i dodatne
prijedloge. Razmjenjuju se primjeri dobre prakse i stvaraju konkretni prijedlozi za primjenu u
skupini.

Ozujak — Travanj

Odgojitelji rade na implementaciji dogovorenih promjena i metoda u svakodnevni rad. U ovom
razdoblju ponovno se organiziraju kratka opazanja i razgovori, ali s naglaskom na pracenje
napretka. Naglasak je na medusobnom poticanju i osnazivanju. Pedagog usmjerava proces i daje
dodatnu stru¢nu podrsku.

Svibanj

Projekt zavrSava zajednickom zavrSnom evaluacijom i refleksijom svih sudionika. Razmatraju se
rezultati — koje su vjestine unaprijedene, Sto se pokazalo korisnim i kako ¢e se stecena iskustva
primjenjivati u daljnjem radu. Izraduje se kratko izvjesce o projektu koje sluzi kao temelj za daljnje
planiranje stru¢nog usavrSavanja.

Ocekivani ishodi:

e Povecana sigurnost i kompetencije nestru¢nih odgojitelja u vodenju odgojno-obrazovnog
procesa.

e Jacanje timskog duha i suradnje izmedu stru¢nih i nestru¢nih odgojitelja.

e Razvoj refleksivne prakse kao metode kontinuiranog profesionalnog razvoja.

e Unaprijedena kvaliteta rada u skupinama 1 bolja ukljuc¢enost svih odgojitelja u zajednicke
ciljeve vrtica

3. PROJEKT ,RUKSAK PUN KULTURE*

Mati¢ni objekt se prijavio i na projekt ,,Ruksak pun kulture”, a to je projekt koji provodi
Ministarstvo kulture i medija. Odgojitelji i stru¢ni suradnik pedagog izabrat ¢e nekoliko podrucja
kulture koje ih zanima medu kojima su bili glazba, film, ples, umjetnosti, predstave i slicno. Ovisno



o odabiru podrucja, projekt ¢e za vrti¢ omoguciti odreden film, predstavu ili kreativnu radionicu
na pocetku pedagoske godine 2025/26.

4. PROJEKT - GROHOTE ,,MOJ OTOK - MOJ DOM*
PROJEKT ,,MOJ OTOK — MOJ DOM* - mlada vrti¢ka skupina

Listopad - Moj otok, moje mjesto

. Upoznajemo mjesto gdje zivimo (kuce, vrti¢, crkva, luka, ulice, trgovina).
. Setnje mjestom i promatranje
. Cilj: razvijanje osjecaja pripadnosti i sigurnosti, upoznavanje s prostorom gdje Zivimo

Studeni - Ljudi i zanimanja na otoku

. Razgovor: ¢ime se bave ljudi na otoku (ribari, maslinari, ucitelji, trgovci, lijecnici,
postar...)

. Susreti s roditeljima ili gostima (npr. ribar pokaze mrezu, pekar donese kruh)

. Cilj: upoznavanje razli¢itih zanimanja, razvoj svijesti o vaznosti pojedinih zanimanja u
zajednici

Prosinac - Obicaji 1 blagdani na otoku

. Upoznajemo tradicijske obicaje vezane uz blagdane (bozi¢ne pjesme, kolaci, ukrasi)

. Cilj: njegovanje zajedni$tva i zavi€ajnih obicaja

Sije¢anj - Zivotinje mog otoka

. Morske Zivotinje (ribe, rakovi, galebovi, dupini) 1 kopnene Zivotinje (macke, ovce, ptice).
. Cilj: razvijanje znatiZelje 1 brige o Zivotinjama, usvajanje novih pojmova

Veljaca - Narodne nosnje, pjesme 1 plesovi, igre

. Razgledavanje narodnih no$nji (uz pomo¢ roditelja ili kulturnog drustva)

. Tradicijske igre



. Cilj: njegovanje kulturne bastine i dozivljavanje tradicije kroz igru, poticanje ljubavi prema
tradiciji kroz pjesmu i pokret

Ozujak - Biljke mog otoka

. Promatranje i imenovanje biljaka: maslina, vinova loza, lavanda, smokva, smilje...
. Cilj: razvijati ekolosku svijest i ljubav prema prirodi

Travanj - Znamenitosti i ustanove mog mjesta

. Upoznavanje vaznih mjesta (crkva, Skola, muzej, knjiznica, op¢ina...)

. Cilj: prepoznavanje i imenovanje znamenitih mjesta i ustanova

Svibanj - Price i legende otoka
. Slusanje 1 dramatizacija kratkih prica ili legendi vezanih uz otok
. Cilj: poticanje maste, razvijanje govora i simbolicke igre

Lipanj — Eko otok

. Briga o okoliSu i o€uvanje mora

. Cilj: razvijanje ekoloske svijesti kod djece, briga o okolisu, biljkama i Zivotinjama
. Zavrsna izlozba radova ,,Moj otok* i kratka priredba za roditelje

. Cilj: zajednicki zakljuc€ak projekta, radost stvaranja i pripadnosti

Cilj projekta ,,Moj otok — moj dom* je upoznati djecu s mjestom i otokom na kojem Zive,
ukljucujuéi ljude, zanimanja, kulturnu bastinu, obi¢aje, narodnu nos$nju, tradiciju, znamenitosti i
ustanove. Projekt poti¢e razvoj radoznalosti, opaZanja i istraZzivackog duha u neposrednom
okruzenju. Kroz iskustvene i pedagoski vodene aktivnosti djeca razvijaju osje¢aj pripadnosti
zajednici, poStovanje prema tradiciji 1 prirodi. Istovremeno, projekt doprinosi cjelovitom razvoju
djece kroz dobrobiti. Poticaj za senzorno 1 motoric¢ko istrazivanje (promatranje, hodanje, igre s
materijalima iz prirode). Razvijanje kognitivnih sposobnosti kroz opaZanje, usporedivanje,
istrazivanje prostora i pojmova (zivotinje, biljke, zanimanja, znamenitosti). Jaanje osjecaja
pripadnosti zajednici i1 izgradnja identiteta. Poticaj na suradnju, dijeljenje 1 komunikaciju s
vr$njacima i odraslima. Razvijanje samopouzdanja i ponosa na vlastiti otok i kulturnu bastinu.
Sirenje vokabulara i razvoj komunikacijskih vjestina. Poticanje razgovora, opisivanja kroz price,
legende i igre. Upoznavanje tradicije, pjesama, plesova i no$nji. Poticanje kreativnog izraZzavanja
kroz likovne, glazbene i dramske aktivnosti. Razvijanje odgovornog odnosa prema prirodi i
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okolisu. Poticanje poStovanja prema kulturnoj bastini i lokalnim obi¢ajima. Projekt omogucuje
povezivanje razliitth podrucja razvoja i sadrzaja kroz jednu tematsku cjelinu. Projekt bi
naglaSavao vaznost ukljucivanja roditelja i lokalne zajednice, kao i dokumentiranje, biljeZenje 1
praéenje procesa ucenja i razvoja.

5. PROJEKT GROHOTE - Jaslice
Projektne aktivnosti:

e Jesen

e Zima

e Proljece

e Ljeto

e Obitelj*

° ,,Zivotinj e
e _ Promet*

Program se temelji na razvojnim potrebama djece, a posebno na osjeCaju sigurnosti,
emocionalnom razvoju, poticanju razvoja govora i motorickih vjeStina. Razvijat ¢e se 1
samostalnost u osnovnim Zivotnim vjesStinama, razliCitosti kretanja — puzanja, hodanja, penjanja
na niske sprave, razvijanje govorne vjestine kroz jednostavne pjesmice i govor.

U realizaciji projekta koristiti ¢emo literature:

-Nacionalni kurikulum za rani predSkolski odgoj i obrazovanje 2014
-Enciklopedija razvojnih igara ( 2010- Darija Popov)

-Svjetiljke za dje¢ju dusu 1999.-Vladimira S.-Veli¢ki i Brankica Blazevié
-Blagdani djetinjstva 1995. Maja Gabelica S.-Mirjana Milanovi¢

-Djecje aktivnosti kroz godinu — izdava¢ Nasa Djeca

Druge krace i rekreacione programe tijekom godine

a) jednodnevni izleti na podrucju nase i susjednih zupanija -zimovanje djece (jednodnevno i
viSednevno) -programi umjetni¢kog, kulturnog, i1 sportskog sadrzaja-ucestvovanje u javnim
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nastupima -Setnje i druZzenja u prirodi, posjete raznim organizacijama i institucijama -obiljezavanje
svjetskih dana, svecCanosti -posjete 1 prisustvovanja kazaliSnim 1 kino predstavama.

b) ustrojstvo rada u ljetnim mjesecima temeljem prijava roditelja-korisnika usluga (srpanj-kolovoz
2025.)

Program i rad vrti¢a provodi se u skladu s pedagoskim smjernicama. U skladu sa nacionalnim
programima i strategijama u RH, uz redovite programe i ostale programe.

2.1. TABELARNI PRIKAZ USTROJA PROGRAMA RADA DJECJEG
VRTICA

DJECJI VRTIC MASLACAK

Ravnatelj

Pedagog pripravnik
Odgojitelji
Spremacica/domacica
Kuhar/ica

UKUPNO 10

el el B2 N el

Tablica 2. Raspored djelatnika u podrucnom objektu
DJECJI VRTIC MASLACAK — PODRUCNI OBJEKT

Odgojitelji 7

Odgojitelj pripravnik 1
Spremacica/domacica 1
Kuhar/ica 1

Zdravstvena voditeljica 1
Pomoc¢nik za djecu s posebnim potrebama 3
UKUPNO 12

Tablica 3. Broj radnika prema strucnoj spremi u maticnom objektu

STRUCNA SPREMA
VSS | VSS | SSS KV NKV
Ravnatelj 1
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Pedagog pripravnik 1

Odgojitelji 1 4

Domacica/spremacica 1

Kuhar/ica 1

Ukupno 2 6 2 0 0

Tablica 4. Broj radnika prema strucnoj spremi u podrucnom objektu

STRUCNA SPREMA
VSS | VSS | SSS KV NKV
Odgojitelji 3 5
Zdravstvena 1
voditeljica
Domacica/spremacica 1
Kuhar/ica 1
Pomo¢nik za djecu s 3
posebnim potrebama
Ukupno 3 5 4

2.2. ORGANIZACIJA RADA I RADNO VRIJEME

Mati¢ni objekt ima ukupno 2 odgojne skupine, 1 vrticku 1 1 jaslicku, dok podruznica u mjestu
Solta broji tri odgojne skupine, dvije mjeSovite vrticke i jednu jaslicku skupinu. U mati¢nom i
podru¢nom objektu sve su vrticke skupine tzv. Ciste” skupine, formirane prema starosnoj dobi
djece. U jaslicama u oba objekta ukljuc¢ena su djeca u dobi od 1. do 3.godine, a u vrticku skupinu
ukljucena su djeca od 3. godine zZivota do polaska u Skolu. Na osnovu karakteristika skupina,
postujuci potrebe prije svega djece, te njihovih roditelja za boravkom djece u vrti¢u u okviru
desetosatnog programa, organiziran je rad. Radno vrijeme u maticnom objektu je od ove
pedagoske godine od 6.30 -16.30 sati, a u podruznici u Op¢ini Solta takoder od 6.30 — 16.30 sati,
a sve s namjerom postivanja i uskladivanja s potrebama roditelja. Odgojitelji u neposrednom radu
s djecom rade 5.5 sati. Ostali poslovi odgojitelja do punog radnog vremena obuhvacaju planiranje,
programiranje i vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju 1 savjetodavni rad s
roditeljima te stru¢no usavrsavanje. Odgojitelji vode dnevnu evidenciju radnog vremena sukladno
ostvarenim elementima rada. U vrti¢u radi 1 struéni suradnik pedagog na puno radno vrijeme (40h
tjedno). Njegovi poslovi obuhvacaju rad s djecom, komunikaciju s roditeljima, administrativni
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poslove, obilazak podru¢nog objekta, savjetodavni rad s roditeljima i odgojiteljima, unaprjedenje
odgojno-obrazovne prakse na razini vrti¢a, pruzanje pomoci ravnateljici, rad u skupini te poticanje
strucnih usavrsavanja kod djelatnika. Pedagog pripravnik svakodnevno vodi dnevnik rada o
svojem radnom danu. U mati¢nom i podru¢nom objektu djeluju dvije zdravstvene voditeljice koje
su zaposlene na 8h tjedno. Njihovi zadaci ukljucuju izradu jelovnika, zdravstveno pracenje djece
1 okruzenja u vrti¢u, komunikaciju s roditeljima vezano za zarazne bolesti, sudjelovanje tijekom
upisa nove djece te provodenje interaktivnih i edukativnih radionica za djecu iz podrucja
zdravstvene skrbi.

Tablica 5. Organizacija radnog vremena odgojnih skupina prema broju djece i radnom vremenu

DJECIJI VRTIC MASLACAK — MATICNI
OBJEKT
Skupine 2
Djeca 23
Odgojitelji 5
Pedagog 1
Zdravstveni voditelj 1
Ostali zaposlenici 2
Radno vrijeme 6.30-16.30

Tablica 6. Organizacija radnog vremena odgojnih skupina prema broju djece i radnom vremenu u
podrucnom objektu

DJECII VRTIC MASLACAK — PODRUCNI
OBJEKT
Skupine 3
Djeca 51
Odgojitelji 7
Pomo¢nik za djecu s posebnim potrebama 3
Zdravstveni voditelj 1
Ostali zaposlenici 2
Radno vrijeme 6.30-16.30

Tablica 7. Godisnja i mjesecna satnica za odgoyjitelje

13



BROJ BROJ SATI
MJESEC RADNIH | BLAGDANI B%Ig?;‘gl BIgDSAATI OSTALIH
DANA POSLOVA
RUJAN 22 / 176 121 55
LISTOPAD 23 / 184 126,5 57,5
STUDENI 19 2 152 104,5 47,5
PROSINAC 21 2 168 115,5 52,5
SIUECANJ 20 2 160 110 50
VELJACA 20 / 160 110 50
OZUJAK 22 / 176 121 55
TRAVAN]J 21 1 168 115,5 52,5
SVIBANJ 20 1 160 110 50
LIPANJ 20 2 160 110 50
SRPANJ 23 / 184 126,5 57,5
KOLOVOZ 20 1 160 110 50
UKUPNO 251 11 2008 1380,5 627,5

Dnevno 1 tjedno radno vrijeme utvrdeni su Ugovorom o radu. Pedagoska godina pocinje 1. rujna
2025., a zavrSava 31. kolovoza 2026. godine.

Prema ¢lanku 29. Drzavnog pedagoskog standarda odgojitelji su obvezni u neposrednom odgojno-
obrazovnom radu s djetetom 1 skupinom djece provesti 27,5 radnih sati tjedno, a ostale poslove u
sklopu satnice do punoga radnog vremena. Ostali poslovi odgojitelja obuhvacaju planiranje,
programiranje i vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju i savjetodavni rad s
roditeljima 1 ostalima te poslove stru¢nog usavrsavanja. Prema ¢lanku 32. Drzavnog pedagoskog
standarda strucni suradnici obvezni su u neposrednome pedagoSkom radu s djecom, odgojiteljima
1 roditeljima provoditi 25 radnih sati tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do punoga radnog
vremena. Poslovi iz stavka 1. ¢lanka 32. DPS koji se obavljaju u neposrednom pedagoSkom radu
1 drugi odgovarajuci poslovi obavljaju se u sklopu 7-satnoga radnog vremena, a ostatak se odnosi
na poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove stru¢noga usavrSavanja, planiranja,
pripreme za rad i druge poslove.

Tablica 8. Tjedna satnica odgojitelja primarnog boravka

VRSTA POSLA BROJ SATI
[ZRAVNI RAD S DJECOM 27,5
PRIPREMANIJE, PLANIRANIJE, 8
VALORIZACIJA
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INDIVIDUALNO STRUCNO 2,5
USAVRSAVANIJE
SURADNJA S RODITELJIMA 2,5
OSTALI POSLOVI 1
UKUPNO 40

Tablica 9. Organizacija rada za vrijeme ljeta u podrucnom i maticnom objektu

ODGOIJITELJICE
SKUPINE PRISUTNE U VII. I VIII. RADNO VRIJEME
MIJESECU
- uskladu s anketama
koje ¢e se provesti u ) prer.rvlafasporedu 6.30-16.30
lipnju 2026. godine godisnjih odmora

I ove godine odrzat Ce se ljetna dezurstva za zaposlene roditelje.



3. MATERIJALNI UVJETI RADA

Opc¢ina Primorski Dolac kao Osnivac¢ vrti¢a osigurala je prostor i opremu za trajno obavljanje
djelatnosti, sukladno standardima 1 normativima rada propisanim Drzavnim pedagoskim
standardom predskolskog odgoja i naobrazbe kao i druge uvjete propisane Zakonom i na temelju
Zakona donesenim propisima. U maticnom vrtiéu, a i u podruznici izravno je povezana soba
dnevnog boravka i sanitarni prostor u jaslickoj i vrtickoj skupini. Na taj nacin olakSan je rad
odgojiteljima i djeca se mogu slobodno kretati iz sobe dnevnog boravka u we te pri tome ne moraju
izlaziti na hodnik. Javna ustanova DV Masla¢ak u mati¢nom objektu organizirana je u 2 sobe
dnevnog boravka za djecu, velike kuhinje, sanitarnih ¢vorova u svakoj od soba, gospodarskog
ulaza te glavnog ulaza u Djecji vrti¢. Javna ustanova DV Masla¢ak u mati¢nom objektu ima i
posebnu prostoriju za sastanke (zbornica, dvije prostorije za stru¢nu sluzbu i ured ravnatelja). Vrti¢
raspolaze s velikom dvoranom, koja je smjeStena u sredini objekta, velikim dvoriStem za igru 1
velikim predvorjem. Rad s djecom u maticnom objektu organiziran je u dvije sobe dnevnog
boravka, dok je u podru¢nom objektu organiziran u ¢etiri SDB, tako da je didaktika rasporedena
prema centrima aktivnosti i poticajnim materijalima kako bi se stvorili uvjeti za individualni rad
djece, ali i manji rad u skupinama. Materijal u prostoru koji se koristi za rad s djecom je pregledan,
djeci lako dostupan i posloZen prema svojoj funkciji tako da je svakom djetetu jasno i konacnici
da moze s njime rukovati U vanjskom djelu vrtiéa u matiénom objektu nalazi se edukacijsko-
ekoloski povrtnjak u kojemu djeca uce kako se pravilno brinuti o biljkama pod mentorstvom svojih
odgojitelja.

Podru¢ni objekt sadrzi tri sobe dnevnog boravka koje su opremljene svim potrebnim didaktickim
1 metodickim materijalom za provodenje odgojno-obrazovnog rada. Sobe dnevnog boravka
spojene su zahodima u koja djeca mogu neometano pro¢i. Dnevni boravak mlade dobne skupine
sastoji se 1 od povrSine za presvlacenje djece, koja se takoder nalazi u blizini zahoda. Prostorije u
prizemlju imaju izlaz na zeleni vrt u kojemu se nalaze sprave za djecu, od kojih su neke ljuljacke,
klackalice 1 tobogani. Od ostalih prostorija u podru¢nom objektu treba izdvojiti kuhinju, zahode
za zaposlenike, ured ravnatelja i stru¢nog suradnika te prostoriju za odgojitelje.

Za ovu pedagosku godinu planiramo slijedece:

1. Nabaviti novu radnu odjecu

2. Nadopuniti postojecu didaktiku

3. Nadopunjavati tijekom godine morski pijesak za pjeScanik
4. Nadopuniti stru¢nu literaturu i slikovnice
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5. Prema potrebi nabaviti likovni materijal
6. Nadopuniti posude u kuhinji po potrebi

7. Nastaviti kontinuirano nadopunjavanje didakti¢kim sredstvima i pomagalima te nadopunjavanje
inventara za odgojne skupine (centre aktivnosti)

8. Nabaviti potro$ni likovni materijal i sredstva 2 puta godiSnje (po potrebi )
9. Odrzavati sprave u dvoristu vrti¢a

10 . Odrzavati dvoriste vrtica

11. Implementirati HACCP program

12. Odrzavati edukacijsko-ekoloski povrtnjak

13. Organizirati rad u novom nadogradenom objektu dje¢jeg vrtica u podru¢nom objektu

BITNE ZADACE:

* Raditi na sigurnosnim mjerama zastite u vrticu

* Podizanje kvalitete u svim prostorima vrtica

* Odrzavanje objekata i opreme u svim prostorima gdje se odvijaju programi
* Opremanje za sve segmente procesa rada u vrticu

* Nabava didaktike 1 potroSnog materijala

* Opremanje 1 zamjena opreme 1 inventara zbog dotrajalosti ili nekih drugih razloga koji mogu
ugroziti sigurnost djece
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4. NJEGA 1 SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

4.1. Prehrana

U maticnom objektu Jelovnike sastavlja glavna kuharica u suradnji sa Ravnateljicom prema
propisanim normativima, a energetska i zdravstvena ispravnost redovito se kontrolira od strane
Z7ZJZ. Vrsi se kontrola HACCP sustava (proces analize opasnosti i kriti¢nih kontrolnih tocaka koji
obuhvaca cijeli niz preventivnih postupaka s krajnjim ciljem — osiguravanje zdravstveno ispravne
hrane). Mjesecni jelovnici stavljati ¢e se na oglasne ploCe za roditelje kako bi imali uvid u tjedni
jelovnik. Za djecu koja iz zdravstvenih razloga nisu u mogucnosti uzimati svaku vrstu hrane koja
se u vrti¢u priprema, u suradnji s roditeljima i prema uputama lije¢nika, omoguciti ¢e se priprema
hrane koju takva djeca smiju uzimati. U podru¢nom objektu jelovnike sastavlja kuhar u suradnji
sa zdravstvenom voditeljicom prema propisanim normativima, takoder se u podru¢nom objektu u
mjestu Solta energetska i zdravstvena ispravnost redovito kontrolira od strane ZZJZ. Vrsi se
kontrola HACCP sustava (proces analize opasnosti i kriticnih kontrolnih tocaka koji obuhvaca
cijeli niz preventivnih postupaka s krajnjim ciljem — osiguravanje zdravstveno ispravne hrane).

PLAN OBROKA ZA:
e 10-satni PROGRAM : zajutrak, dorucak, voce, rucak, uzina

Tijekom cijelog dana djeci ¢e biti na raspolaganju ¢aj i voda, svi obroci posluzivati ¢e se po
sobama, a djeca ¢e imati moguénost samoposluzivanja.

4.2. Dnevni odmor

Dnevni odmor u mati¢nom 1 podru¢nom objektu za djecu mlade dobi i ostalih skupina, koja za
odmorom imaju potrebu, organizirati ¢e se od 11:30 (mlada dob) odnosno 12:00 (vrti¢). Dnevni
odmor bit ¢e organiziran sukladno individualnim potrebama djeteta. — SpusStanje lezaljki biti ¢e
provedeno u vrijeme boravka djece na zraku. Razmak izmedu leZaljki je 1,5 - 2 metra. Djeca
spavaju u pidzamama, uvijek na istom mjestu. Na krevetu ¢e biti oznaceno ime i prezime djeteta,
1 sa znakom na vreci za posteljinu koja ¢e biti na kreveticu.

4.3. Mjere zdravstvene zaStite

Zdravstvenoj preventivi, skrbi i zdravlju djece, prehrani te pracenju rasta i razvoja djece dati Ce se
posebna pozornost. Pri dolasku u vrti¢, djeca trebaju obaviti potreban lijenicki pregled kod
nadlezne zdravstvene ustanove, a vrti¢ uspostaviti evidenciju zdravstvenog stanja svakog djeteta.
Svakodnevno ¢e se s djecom provoditi tjelesne aktivnosti, vodeci pri tome racuna da se svaka
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prilika iskoristi za boravak na vanjskom prostoru, u naSim dvoristima ali i u gradskim parkovima,
livadama, Sumama. S djecom ¢e se provoditi zdravstveni odgoj prvenstveno vezan uz pravilne
prehrambene navike, odrzavanje osobne higijene 1 higijene prostora u kojem zive, ucenje
ponasanja kojima se cCuva tjelesno i mentalno zdravlje i sl. Voditi ¢e se briga o pravilnoj
organizaciji dnevnih aktivnosti, pravodobno zadovoljavanje potrebe za hranom, igrom, dnevnim
odmorom, ovisno o dobi i potrebama djeteta.

Pratiti ¢e se zdravstveno stanje djece, s naglaskom na prevenciju zaraznih bolesti, nepravilnog
razvoja sustava za kretanje i prevenciju pretilosti, te antropometrijska mjerenja djece.

4.4. Mjere za osiguranje higijene

Odrazavati ¢e se 1 unapredivali sanitarno-higijenski uvjeti (prostor sobe dnevnog boravka, hodnik,
sanitetski prostor, zdravstveni materijal).

. RAZDOBLIJE %
SADRZAJ RADA PROVOBENIJA IZVRSITELJ/ICA
Cisc¢enje i dezinfekcija Svakodnevno, nekoliko puta ..
. Spremacice
prostora tijekom dana
Dezinfekcija igracaka Svakodnevno Odgojitelji/ice i spremacice
Dezinsekcija i deratizacij . .
e R 2x godi$nje 1 prema potrebi Ciklon-DDD
prostora
Ispitivanje mikrobiolosk
s 1va.nje HIHRTO ,10 oske 4x godisnje Zavod za javno zdravstvo
1spravnosti
Ispitivanje energetske 1
prehrambene vrijednosti 4x godiSnje Zavod za javno zdravstvo
obroka
o g . o Odgojitelji/ice, cice i
Godisnji pregledi djelatnika 1x godiSnje oy Jllifl;aif)remacwe !

U djecjem vrti¢u ,,Masla¢ak* u mati¢nom 1 podru¢nom objektu nositelji svih zadataka 1 sadrzaja
su: ravnateljica 1 odgojitelji/ce u suradnji sa svim zaposlenicima, roditeljima 1 stru¢nim
suradnicima. Sve aktivnosti ¢e se provoditi konstantno tijekom godine.
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5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Osnovni ciljevi rada su:

e stvaranje poticajnog materijalnog okruzenja i uvazavanje prostora kao ,.treeg® odgojitelja

e poticanje odgojitelja na promatranje, pracenje i vrednovanje aktivnosti djece

e pracenje djece putem listi pracenja

e poticanje projektnog planiranja

e poticanje razvoja ekoloske svijesti kod djece

e program odgoja i obrazovanja za ljudska prava

¢ ukljucivanje djece u zbivanja druStvene sredine

e poticanje multikulturalnog odgoja

e poticati cjeloviti razvoj djeteta, podupirati tjelesni, jezi¢ni, spoznajni, socijalni i
emocionalni razvoj djece boravkom djece u zajednici s drugima kroz igru, ucenje i
istrazivanje

e oblikovati §to kvalitetnije i optimalnije uvjete (prostorne, zdravstvene i organizacijske),
postupke ucenja 1 istraZivanja, struéno usavrSavanje, suradnju s roditeljima i ostalim
¢imbenicima

Takvom organizacijom rada nastojati ¢emo ostvariti povoljne uvjete za zadovoljavanje raznovrsnih
potreba djeteta:

e potrebe za sigurnos$cu, njeznosc¢u i ljubavlju svih osoba koje ga okruzuju

e zadovoljavanje osnovnih potreba 1 uvanje djetetova zdravlja i Zivota

e zadovoljavanje potreba za raznolikom stimulacijom koju omogucuje poticajima bogata
okolina i dr.

Veliku pozornost posvetili smo svim faktorima koji su bitni da period adaptacije za novoupisanu
djecu prode Sto bezbolnije te da se u Sto kraCem vremenu uspostavi socio-emocionalna veza
izmedu odgojitelja 1 svakog pojedinog djeteta. S tim u vezi nastojat ¢emo putem otvorene
komunikacije sa roditeljima upoznati roditelje s organizacijom rada u vrticu a isto tako traziti od
njih informacije o njihovim oc¢ekivanjima prema vrti¢u, sposobnostima, potrebama 1 interesima
njihove djece 1 na osnovi tog znanja stvarati ciljeve ucenja za svako pojedino dijete.

Na pocetku pedagoske godine prostorije dnevnog boravka djece uredujemo u skladu s njihovim
razvojnim sposobnostima 1 interesima, poticuci ih na u€enje i istrazivanje, a tijekom godine na
osnovi pracenja aktivnosti djece vrS§imo stalne nadopune, promjene i prenamjene okruzenja.

U skladu s GodiS$njim planom i programom rada ustanove, odgojitelji/ce ¢e dnevno planirati
aktivnosti, sadrZaje, materijale 1 sredstva ponudena djeci 1 biljeziti zapazanja o njihovim
aktivnostima, reakcijama, ponaSanju, kako bi pratili u kolikom intenzitetu i na koji nacin poticu
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razvoj pojedinog djeteta 1 pojedine skupine djece u cjelini. Osim dnevnih planova 1 zapazanja,
pedagosku dokumentaciju odgojitelja/ica saCinjavati ¢e tjedni i tromjesecni planovi i valorizacije
rada, plan suradnje s roditeljima i plan permanentnog stru¢nog usavrSavanja, kao i izvjeséa o
realizaciji istih (sve u skladu s propisanom pedagoskom dokumentacijom).

U ranoj dobi program se bazira na integraciji i poticanju socio-emocionalnog, spoznajnog,
komunikacijskog i tjelesnog razvoja, te razvoja samostalnosti. U skladu s osobinama i psiholoskim
uvjetima razvoja djece te dobi posebno se radi na poticanju razvoja opce i fine motorike, vjezbi
koje razvijaju senzomotoriku (opip, sluh, njuh, vid), te se poticu vjezbe prakti¢nog Zzivota i
usvajanje kulturno - higijenskih navika. Odgojiteljima koji rade s djecom rane dobi naglasavajuéi
vaznost funkcionalnih, konstruktivnih i simbolickih igri. Za djecu pred polazak u skolu, odreduju
se okvirne teme, sadrzaji i cjeline koje ¢ine okosnicu odgojno- obrazovnog rada, a koje se s
vremenom nadopunjuju i prosiruju. Odabir tema 1 sadrZaja napravljen je u skladu s verificiranim
programom predsSkole (vise o tome u poglavlju Program predskole).

Soba dnevnog boravka je jedan novi svijet za dijete koje po prvi puta dolazi u vrti¢ 1 potrebno je
da je pripremljena kao izvor razli€itih iskustva i doZivljaja. Soba dnevnog boravka podijeljena je
na centre aktivnosti u kojima sredstva i materijali zadovoljavaju interes djeteta i poti¢u ih na
usvajanje novih znanja i zadovoljava osnovnu djetetovu potrebu za igrom. Prostor u kojem borave
mala djeca ne mijenjamo Cesto ve¢ ga nadopunjavamo novim materijalima.

Plan rada, cjeline, teme, sadrzaji odgojno- obrazovnog rada odredeni su u skladu s poticanjem
tjelesnog i psihomotornog, socioemocionalno, spoznajnog razvoja, te razvoja govora, stvaralastva,
kreativnosti. Uz postavljene zadace planiranje se provodi na odgojiteljevim opazanjima i
promatranjima interesa 1 razvojnog napretka svakog pojedinog djeteta. Uloga odgojitelja je
stvaranje okruzenja po mjeri i potrebama svakog djeteta s ciljem samostalnog otkrivanja i
upoznavanja svijeta 1 sebe u njemu.

Od odgojiteljica se oCekuje pribavljanje mnostva raznovrsnog materijala, sredstava i sadrzaja koje
¢e se staviti na izbor 1 samostalno koristenje djeci, uz stru¢no vodenje odgojiteljice. Odgojiteljica
mora nastojati da od poucavateljice postane djecji suradnik u ucenju te da djeci demonstrira kako
se uci suradujuci, samostalno €ineci, istraZzujuci.

Uz do sada navedene zadace i aktivnosti, tijekom godine pratiti ¢emo smjene godi$njih doba,
obiljezavati znacajnije datume (Djecji tjedan, Dan prava djece, Sv. Nikola, Bozi¢, Dan Zena, Dan
oceva, Uskrs, Majcin dan, ...). Tijekom godine odrzavati ¢e se priredbe, sveCanosti, radionice s
roditeljima te ¢emo sudjelovati u vaznijim zbivanjima drustvene sredine( Dan Svetog Ante koji je
ujedno i zastitnik naSeg mjesta u maticnom podrucju, Kao i sv. Stipan koji je zastitnik Op¢ine na
Solti, na§ podruéni objekt ). Odgojno-obrazovni rad obogatiti éemo raznim posjetima, izletima,
ugoscavanjem kazaliSnih grupa te suradnjom s ostalim odgojno-obrazovnim institucijama.

21



Ocekivani rezultati:

e sobe dnevnog boravka strukturirane po centrima aktivnosti u skladu s interesima i
potrebama djece te u skladu s pedagoskim i estetskim kriterijima

e iskoristivost prostora za djecje aktivnosti

o fleksibilan dnevni ritam u odgojnim skupinama

e ostvarenje projektnog planiranja

e praéenje djece i djecjih aktivnosti

e pedagoska dokumentacija se planira u skladu s interesima i potrebama djece te na osnovu
pracenja djece

¢ sudjelovanje u eko akcijama

e obiljezavanje eko datuma

¢ sudjelovanje u javnim i kulturnim aktivnostima te prezentacija rada vrti¢a

Nositelji svih programa odgojno-obrazovnog rada u mati¢nom i podru¢nom objektu su: Ravnatelja
1 odgojiteljice u suradnji s roditeljima i drustvenom sredinom.
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6. OBOGACENI PROGRAM

U djecjem vrti¢u Maslacak u mati¢nom i podru¢nom objektu se provodi Program predskole. U
daljnjem tekstu ¢e biti opisan navedeni program.

6.1. Program predskole

Program predskole u dje¢jem vrti¢u djeci omogucéuje raznovrsne razvojne poticaje, povoljno
ozracje kao neupitan okvir za djelotvoran pozitivni u€inak takvih poticaja kao i prepoznavanje i
prevenciju razvojnih poremecaja. Takoder, omogucava zadovoljavanje djetetovih primarnih
potreba, nastojanje da se dijete osjeca sigurno i1 prihva¢eno i omogucavanje svakom djetetu
stjecanje pozitivne slike o sebi.

Cilj programa predskole je poticanje cjelovitog razvoja djeteta te priprema djeteta za polazak u
Skolu. To se odnosi na usvajanje pred Citalackih i predmatematickih vjestina, razvoj grafomotorike
1 predpisackih vjestina, ali 1 stjecanje samopouzdanja i pozitivne slike o sebi.

Planiranim grupnim aktivnostima potic¢u se u djece razvoj paznje i pamcenja, razvoj operativnog
misljenja, razvoj sluSanja, govora i jezika, tolerancija i medusobna suradnja, poStivanje pravila,
stjecanje iskustva i spoznaja o prirodnoj i1 druStvenoj sredini, kao i razvoj senzibiliteta za razlicita
likovna sredstva i materijale. Program predskole djeci daje priliku za poticanje razvoja svih
njihovih osobnih potencijala i sposobnosti pa time 1 vjeStina i navika koje ¢e im pomo¢i da §to
uspjesnije izvrSavaju o¢ekivanja koja pred njih postavljaju skola i obitelj.

Najvaznija funkcija programa predskole je razvoj vjestina potrebnih za Skolu, stvaranje radnih
navika i socijalizacija djeteta u skupini vrSnjaka. Ostale funkcije programa predskole obuhvacaju
1 razvoj socijalnih vjestina koje dijete ne moze ste¢i u obiteljskom domu niti povremenim
odlaskom s roditeljima na djecje igraliSte, kazaliste ili na neko drugo mjesto gdje ima mnogo djece.
Dijete se u vrti¢u osamostaljuje, uci se brinuti o sebi, razvija inicijativnost, u¢i prepoznati i
uvazavati emocije drugih. Mnogo toga ima prilike raditi s vr$Snjacima: zajedno sjediti, slusati pricu,
graditi 1 kreirati, dijeliti 1 primati te na kraju igre sloZiti 1 pospremiti igracke. Dijete uci izraziti
svoju osobnost ali 1 poStivati pravila igre, u¢i kako se pomiriti s prijateljem i kako pokazati drugima
da su mu dragi i pomagati im.

Tijekom pohadanja ovog programa odnosno poticanjem razvoja navedenih specifi¢nih vjeStina
djeca bi trebala unaprijediti ili ste¢i kompetencije koja se odnose na komunikaciju na materinskom
jeziku, elementarnu komunikaciju na stranim jezicima, matematicke kompetencije i osnovne
kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji, digitalne kompetencije, uciti kako uciti, socijalne 1
gradanske kompetencije, inicijativnost 1 poduzetnistvo, kulturnu svijest i izraZavanje te motoricke
kompetencije primjerene dobi.
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Program predSkole provoditi ¢e se kao integrirana aktivnost u programu jedne skupine. Nositeljice
programa su odgojiteljice koje ostvaruju neposredan rad s djecom (svakodnevne aktivnosti),
osiguravaju stimulativnu okolinu za djetetovo samo izgradivanje, prate i poStuju potrebe i interese
djece, prate cjeloviti djetetov razvoj s naglaskom na vjestine. U svom radu odgojiteljice ¢e ove
pedagoske godine koristiti radne listove Naklade ,,Cvrcak®.

6.2. Razvoj specifi¢nih vjeStina

Predditalacke vjeStine

Koristenje cjelokupnog okruzenja (bogat izvor raznovrsnih slikovnica, Casopisa za prepoznavanje
1 izrezivanje slova, raznovrsnim igrama za prepoznavanje, pamcenje i povezivanje slova,
grafomotoricke vjezbe), a znatan dio potrebnih sredstava izraduju djeca s odgojiteljicama (abecede
1 slagalice na kamenci¢ima, zidne slagalice...), raznovrsne grafomotori¢ke vjezbe uz razlic¢it font
format biljeznica 1 papira (crtancice, rad po papiru s kockama ili crtama razli¢itih razmaka).

Govorne vjestine

Poticati ih aktivnostima i sadrzajima za razvoj socijalnih odnosa, grupne dinamike i
komunikacijskim vjeStinama, kao jednom od posebno apostrofiranih zadaca prisutnih u svim
skupinama, §to je posebno utjecalo na razumijevanje govora i sadrzaja, formiranje i bogacenje
rjecnika i cjelovitog izricaja.
Predmatematicke vjestine
KoriStenje bogate 1 stimulativne sredine za istraZzivanje i manipuliranje predmetima (usporedbe,

otkrivanje svojstava, usporedivanje) s osnovnom zadaCom razvijanja spoznajnih struktura, a
potom, posredno usvajanje znanja.

Predpisalacke vjestine

Prije no S§to dijete pocne uciti pisati slova ono mora odrediti kojom rukom ¢e pisati, znati pravilno
drzati olovku 1 mo¢i crtati prepoznatljive oblike, bojati i precrtavati. VjeStine koje pripremaju ruku
za pisanje zovu se predpisacke vjestine, a odnose se na:

e dobru finu motoriku Sake,

e dobru orijentaciju na papiru,

e pravilan hvat olovke 1 pritisak na papir,

e sposobnost precrtavanja likova: krug, kvadrat, trokut, trokut s vchom prema dolje i romb.
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Navedene predvjestine razvijaju se od najranijih dana, u interakciji djeteta s poticajnom okolinom.
Stoga je vazno dijete okruziti razliCitim materijalima kojima ¢e manipulirati, kao 1 pisanim
materijalima koji ¢e pobuditi interes za slova. Iskustva pokazuju da je najbolja priprema za skolu

ona koja se odvija putem igara u kojima ¢e dijete uzivati, pri ¢emu okolina treba pokazati interes
za ono $to dijete radi.
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7. OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE ZAPOSLENIKA

Stru¢no usavrSavanje provodit ¢e se s ciljem unapredivanja odgojno-obrazovne prakse svakog
pojedinca i1 ustanove u cjelini te je jedan od glavnih uvjeta za kvalitetan rad.

Svi stru¢ni djelatnici duzni su izraditi individualni plan stru¢nog usavr$avanja, na temelju kojeg
¢e se izraditi nacrt stru¢nog usavrSavanja u skladu s moguénostima ustanove.

Stru¢no usavrsavanje ¢e se provoditi:

¢ sudjelovanjem u radu Odgojiteljskog vijeca
o sudjelovanjem u radu strucnih aktiva
¢ sudjelovanje na seminarima, radionicama i ostalim stru¢nim skupovima - suradnjom s
drugim vrti¢ima
e pracenjem strucne literature
Osoblje vrti¢a ¢e se stru¢no usavrSavati ovisno o ponudi seminara AZOO, Puckog otvorenog

ucilista, Male tajne roditeljstva, Kucice sretnog djetinjstva i ostalih pruzatelja usluga stru¢nog
usavrSavanja tijekom pedagoske godine.

OBLIK

VRSTA

SADRZAJ

VRIJEME

SKUPNO

Odgojiteljsko
vijece

Prijedlog godi$njeg
plana
Analiza razdoblja
prilagodbe
Godi$nje 1zvjesce
Prijedlog
organizacije rada za
iducu ped. godinu

Lipanj

Listopad

kolovoz

kolovoz

Radionice

Vanjski suradnici
Prenosenje
informacija i
prakti¢nih iskustava
sa seminara 1
skupova

Tijekom godine

Aktivi

Mjesec¢no planiranje
prema razvojnim
zadacima

2 puta mjesecno
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INDIVIDUALNO

Seminari, skupovi Prema ponudi Tijekom godine
vanjskih
organizatora
Pradenje strucne Pracenje strucne Tijekom godine

literature

literature
Pracenje periodike
(dijete, vrti¢, obitelj
isl.)
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8. SURADNJA S DJETETOVOM OBITELJI

Suradnja s roditeljima temelji se na medusobnom uvazavanju i nadopunjavanju uloga a na dobrobit
djeteta. Takvom suradnjom stvorit ¢e se pozitivni odgojni utjecaji koji poticu cjelokupan razvoj
djeteta. Nas zadatak je da na prirodan, spontan i susretljiv nac¢in pronademo put do svakog roditelja,
te ga zainteresiramo za zivot i rad u vrticu.

Cilj nam je da roditelj ne bude samo promatrac, ve¢ da ima aktivnu i direktnu ulogu u postizanju
odgojno-obrazovnog rada.

Zadaci za unaprjedivanje suradnje s djetetovom obitelji:

1.

Odrzavati informativne roditeljske sastanke na pocetku i na kraju radne godine radi
otkrivanja bitnih obavijesti roditeljima, te tematske roditeljske sastanke.

Kratke informacije pri dolasku i odlasku djece u/iz vrti¢a, te putem Kutka za roditelje
(informiranje, edukacija, osobitosti i postignuca)

Zajedno s roditeljima pripremati se ne samo za svaki vazniji datum koji Zelimo obiljeziti,
ve¢ 1 za bilo koju potrebu vrtica u realizaciji koje smatramo da roditelji mogu pomoci
(prikupljanje raznih materijala, izrada raznih sredstava, plakata, organiziranje prigodnih
izlozbiisl. )

Organizirati izlete i druzenja roditelja radi Sto boljeg medusobnog upoznavanja.

Pisanim putem — upitnici, ankete i sli¢no.

9. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Zadaci za unapredenje suradnje s drustvenim ¢imbenicima:

1.

Nastaviti 1 dalje dobru suradnju sa svim ¢imbenicima s kojima smo suradivali do sada
(Gradska knjiznica ,,Kastela®, HNK Split, Produkcija Z, Dje¢ji dom Maestral, Muzej
grada” kastela”, KUD primorski Dolac)

Intenzivirati suradnju s ¢imbenicima koji mogu doprinijeti afirmaciji naseg vrtica (Radio
,Kastela®, Slobodna Dalmacija, Djecja televizija...)

ProSiriti mrezu suradnje s drugim vrti¢ima unutar i izvan radi medusobnih susreta djece i
razmjena stru¢nih iskustava

Uza suradnja s Osnovnom Skolom Primorski Dolac , OS u Grohotama, te ostalim vrtiéima
1z nase Zupanije

Intenzivirati suradnju s Opéinom Primorski Dolac, Opéinom Solta radi obogaéivanja
standarda

Suradnja sa Domom zdravlja, ZZJZ, stomatoloSkom ambulantom, CZS. Suradnja sa
strué¢njacima koji mogu doprinijeti Zivotu i radu vrti¢a, pomo¢i odgojiteljima
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roditeljima u odgoju djece ( pedijatar, fizijatar, logoped, defektolog, rehabilitator....)
Suradnja sa udrugama ravnatelja, odgojitelja i stru¢nih suradnika.

Suradnja sa MZOS, AZOO, Pucko otvoreno uciliste ,,Korak po korak®, UNICEF, Ku¢icom
sretnog djetinjstva itd.

*®

Vrti¢ ¢e suradivati sa svima koji mogu doprinijeti razvoju djetetu u pozitivnu 1 zdravu osobu.
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10. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Plan i program ravnatelja za pedagosku godinu sastoji se od:

e izrada Godis$njeg plana rada ravnatelja - rujan

e vrsiti analizu rada i postignuca u pedagoskoj godini — tijekom godine

e planiranje sjednica Odgojiteljskog vijeca — tijekom godine

e planiranje sastanaka stru¢nog tima — tijekom godine

e planiranje radnih dogovora, refleksija/timskih planiranja — tijekom godine

¢ planiranje stru¢nih usavr$avanja u ustanovi i izvan nje — tijekom godine

e izrada programa sadrzaja i aktivnosti za pojedine akcije 1 manifestacije u suradnji s
nosiocima istih - dogovorno s nosiocima

e planiranje sjednica Upravnog vijeca u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeca — tijekom
godine

e praéenje provedbe razvojnog plana ustanove

e pruzati podrsku i pomo¢ u izradi planova i programa rada odgojitelja i stru¢nog suradnika
— tijekom godine

Poslovi organiziranja rada Vrti¢a

e provesti javne upise za redovne programe i programe javnih potreba — svibanj, veljaca

e organizacija rada u novoj pedagoskoj godini - kolovoz 1 tijekom godine

e briga 0 odgovornom odnosu radnika prema imovini vrti¢a - tijekom godine

e koordinirati rad svih skupina i djelatnika - tijekom godine

e iniciranje inovacija 1 rad na unaprjedenju odgojno-obrazovnog procesa - kontinuirano
tijekom godine

e rad u povjerenstvu za pripravnike - tijekom godine

e rad u povjerenstvu za polaganje stru¢nih ispita — tijekom godine

Savjetodavni rad

e sasvim djelatnicima vrti¢a u cilju pozitivne medusobne komunikacije i razvoja vrtica
e s pripravnicima odgojiteljima

e savjetovanje 1 suradnja sa vanjskim stru¢njacima i ustanovama

e savjetovanje 1 suradnja s roditeljima (tijekom pedagoske godine)

Administrativno-upravni poslovi

e sklapanje ugovora o radu na odredeno 1 neodredeno radno vrijeme - tijekom godine
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e sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrti¢a s roditeljima — tijekom godine

e skladanje ugovora s dobavlja¢ima - tijekom godine

e izrada plana koristenja godi$njih odmora - travan;j

e izdavanje rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora

e izdavanje rjeSenja o ostalim primanjima (pomoc¢i, jubilarne nagrade)

e pracenje primjene zakona i podzakonskih akata i stru¢no usavrSavanje iz te tematike -
tijekom pedagoske godine

e vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika

e donositi odluke iz djelokruga rada

e azuriranje pravilnika dje¢jeg vrti¢a u skladu sa vaze¢im zakonima

Financijsko-racunovodstveni poslovi

e izrada plana razvojnih programa - listopad

e izrada plana nabave i izmjena plana nabave u suradnji s racunovodstvom, kuharicom i
zdravstvenom voditeljicom

e pravovremena isplata materijalnih prava radnika prema kolektivnom ugovoru

e izrada polugodiSnjeg i godiSnjeg financijskog izvjesca

e tijekom pedagoske godine - kontrola narudzbenica, dostavnica i racuna

e dostava racuna u knjigovodstvo i odobravanje isplata

e ispunjavanje izjave te upitnika o fiskalnoj odgovornost

Suradnja

e ostvarivanje 1 unapredivanje suradnje sa roditeljima
e suradnja sa nacelnicom 1 Op¢inskim vije¢em
e Suradnja s Upravnim vije¢em: - dogovarati dnevni red - pripremati materijale za sjednice
e podnositi obrazlozenja, izvjesc¢a, sudjelovati u radu - provoditi odluke
o s Uredom drzavne uprave i Zupanijskim odjelom za skolstvo
¢ s nadleZznim inspekcijskim sluZzbama - s javnim ustanovama, poduze¢ima i udrugama u
mjestu
e saSkolama i vrti¢ima
e s Ministarstvom znanosti obrazovanja i sporta
e s Agencijom za odgoj 1 obrazovanje - s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje
e s Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje

Zastupanje i predstavljanje ustanove

e zastupanje prema pozivima i potrebi
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e zastupanje u javnim medijima

e prezentiranje ustanove na kongresima, konferencijama, seminarima, smotrama,
priredbama

e prezentacija javnosti rada na internetskoj stranici vrti¢a (tijekom godine)

Stru¢no usavrSavanje

e brinuti se o ostvarivanju plana stru¢nog usavrSavanja
e sudjelovati u radu zajednickih stru¢nih timova

e sudjelovati u radionicama , predavanjima, seminarima
e organizirati predavanja, radionice i seminare u vrti¢u

UsavrSavanje u ustanovi i izvan nje

e prisustvovati radionicama u organizaciji vrti¢a i predavanjima za odgajatelje
e organizirati i voditi sjednice Odgojiteljskog vijeca
e usavrSavanje prema katalogu AZOO - tijekom godine

11. PLAN I PROGRAM RADA ODGOJITELJA/ICA

e Izrada orijentacijskog plana i programa (tromjesecni, mjesecni)

e Tjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada

e Dnevnik rada (poticaji za aktivnost, zapazanja o aktivnostima i opazanja djece)

e Voditi dokumentaciju o djeci i unapredenju odgojno-obrazovnog procesa

e Vrednovanje ostvarenih razvojnih zadaca

e Rad s djecom (provodi odgojno-obrazovni rad s djecom)

e Prikupljanje, izradivanje 1 odrZavanje sredstava za rad s djecom

e Briga o estetskom i funkcionalnom uredenju prostora za izvodenje razli¢itih aktivnosti

e Rad na zadovoljavanju svakida$njih potreba djece 1 njihovih razvojnih zadaca

e Poticati razvoj svakog djeteta prema njegovim sposobnostima

e Suradnja s roditeljima: roditeljski sastanci, individualni razgovori, radionice za roditelje

e Suradnja sa vanjskim suradnicima

e Izbor opreme i didaktickih sredstava kojima se koristi u radu

e Stru¢no usavrSavanje: strucna literatura i prisustvovanje stru¢nim skupovima u organizaciji
Agencije za odgoj i obrazovanje te partnera
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12. PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA

Uloga pedagoga usmjerena je na timski rad, a suStina svih nastojanja je stvaranje zajednice djece
1 odraslih koja se medusobnim uvazavanjem, tolerancijom i pomaganjem razvija i u¢i. Kvalitetan
je onaj vrti¢ u kojem se stalno uci, gdje je cilj cjelozivotno obrazovanje, u kojem nema prisile ni
na jednoj razini, gdje vlada suradnja, povjerenje i poStovanje, a pedagog je u ovom slucaju uvijek
u funkciji unaprjedivanja, planiranja i vrednovanja programa rada s djecom, odgojiteljima i
roditeljima.

Zadac¢a PEDAGOGA u vrti¢u u odnosu na DIJETE?

e upis nove djece

e formiranje odgojno-obrazovnih skupina

o otkrivanje i prac¢enje razvojnih potreba djeteta

o identifikacija i planiranje rada djece s posebnim potrebama

o predlaze oblike i nacine unaprjedivanja odgojno-obrazovnog procesa u cilju podizanja
kvalitete djecjeg boravka u vrticu

o predlaze inovacije, suvremene metode i oblike rada koji ¢e doprinijeti razvoju djeteta

Zadac¢a PEDAGOGA u vrti¢u u odnosu na ODGOJITELJE?

o sudjelovanje u postavljanju ciljeva odgoja, odabiru metoda i sadrzaja rada

e sudjeluje u valorizaciji odgojno-obrazovnog rada

e sudjeluje u ostvarivanju programa stru¢nog usavrsavanja i nositelj je programa stru¢nog
usavrSavanja u predSkolskoj ustanovi

e odrzava radne dogovore, individualne konzultacije s odgojiteljima

e organizira stru¢ne aktive (usavr$avanje) unutar ustanove

o suraduje s pripravnicima prilikom ostvarivanja pripravnickog programa

e podrska je odgojiteljima u istraZivanju i unaprjedivanju vlastite odgojno-obrazovne
prakse

e partner je s odgojiteljima u organizaciji prostora

o predlaze struc¢ne literature, novine, nove ideje vezane za odgojno-obrazovni rad s djecom

e organizira odredena dogadanja u djecjem vrticu (posjeta, svec¢anosti, proslava, izleta i sl.)

Zadac¢a PEDAGOGA u vrti¢u u odnosu na RODITELJE?

e pruZza stru¢nu pomo¢ u donosenju odluka na pitanja vezana za odgoj djece
o predlaze i sudjeluje u provedbi raznovrsnih oblika suradnje i komunikacije
e potice aktivno sudjelovanje roditelja u odgojno-obrazovnom procesu

e informira i upucuje roditelje u odabiru najpogodnijeg programa za dijete

33



Zada¢a PEDAGOGA u odnosu na DRUSTVENU SREDINU?

o redovito suraduje s drustvenom sredinom u organizaciji i obogacivanju rada ustanove
e upoznaje i informira drustvene ¢imbenike o sadrzajima i djelatnostima odgojno-
obrazovnog rada
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13.PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENE VODITELJICE

OSNOVNA ZADACA: Njega i skrb za pravilan psihofizi¢ki razvoj djece

Zdravstvena zaStita djece, njega i pravilna prehrana, te zdrav nacin Zivota sastavni su dio cjelovitog
razvoja djeteta te dugoro¢no postizanje globalnog cilja — zdravlja za sve. Poseban naglasak na
odgovorno ponaSanje u vremenu pandemije .

Osnovni zadaci u svrhu postizanja zadanih ciljeva su:

ZDRAVSTVENA ZASTITA

ZDRAVSTVENI ODGOJ

PRACENJE I UNAPREDENJE PREHRANE I PREHRAMBENIH NAVIKA DJECE
NADZOR SANITARNO — HIGIJENSKIH UVJETA U DJECJEM VRTICU

e

1. ZDRAVSTVENA ZASTITA

Upoznavanje sa zdravstvenim i socijalnim statusom djece, uz pracenje (individualni razgovori s
roditeljima) te unapredenje istog. VrSenje antropometrijskih mjerenja djece dva puta godisnje 1
analiza dobivenih podataka. Briga o higijeni i zdravlju zuba prema programu zastite zuba,
radionicama u predskolskim skupinama djece. Briga o osobnoj higijeni, higijeni ruku i tijela.
Pracenje procijepljenosti djece prema Programu zdravstvene zastite djece, higijene i1 pravilne
prehrane djece u djecjim vrti¢ima. Evidencija pobola djece i nadzor donosenja lije¢nickih potvrda
nakon ozdravljenja 1 povratka u vrti¢. Evidencija djece u samoizolaciji 1 izolaciji. Postupanje
prema protokolima izradenim po preporukama HZJZ 1 MZIO. Redovito pregledavanje vlasiSta
djece zbog moguce pedikuloze. Prilagodavanje dnevnog ritma u predskolskoj ustanovi i
individualnim potrebama djece (prehrane, izmjena aktivnosti i odmora, boravak na svjezem
zraku). Osiguranje op¢ih 1 sigurnosnih uvjeta za boravak djece u predSkolskoj ustanovi
(mikroklimatski uvjeti, higijena prostora, organizacija prostora...), s posebnim naglaskom na
ostvarivanje aktivnosti zaStite i razvoja sposobnosti samozastite kod djece. Djelovanje na fizickoj
1 psihiCkoj sigurnosti djece sa Sigurnosno zaStitnim 1 preventivnim programom 1 Protokolom
postupanja u rizicnim situacijama.

Zadovoljavanje djecje potrebe za igrom 1 kretanjem u cilju pravilnog razvoja cjelokupne
muskulature, tjelesnim aktivnostima na zatvorenom 1 otvorenom prostoru. Djelovanje na usvajanju
1 usavrSavanju kulturno — higijenskih navika kod djece kroz brigu o sebi, te navika zdravog zivota
u cjelini. Razvijanje senzibiliteta kod djece za suradnicke 1 humane odnose, kroz brigu za druge,
te podrzavanje i ostvarivanje prava djeteta. Sudjelovanje na inicijalnim razgovorima novoupisane
djece.
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2. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Edukacija djece, roditelja 1 djelatnika. Poglavito na podrucju zdravlja i stjecanja navika zdravog
zivota, poznavanja i zadovoljavanja potreba djeteta. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo
Dubrovacko neretvanske Zupanije putem radionica za djecu i roditelje ( roditeljski sastanci ili
individualni razgovori ) . Razvijanje pozitivnih i prihvatljivih stavova prema djeci s posebnim
potrebama, naglasak na njihovo prihvacanje i uklju¢ivanje u zajednickim aktivnosti.

3. PRACENJE I UNAPREPENJE PREHRANE I PREHRAMBENIH NAVIKA
DJECE

Primjena normativa po obrocima - postivanje individualnih djecjih potreba pri konzumaciji obroka
- obogacivanje jelovnka uvodenjem novih namirnica s ciljem postizanja uravnotezene i raznovrsne
prehrane - priprema posebnih obroka za djecu s alergijama - razvoj kulture prehrane 1 zbrinjavanja
otpadaka.

4. NADZOR SANITARNO-HIGIJENSKIH UVJETA U DJECJEM VRTICU

Primjena zakonskih akata o zastiti na radu - Vodenje brige o periodi¢nim zdravstvenim pregledima
djelatnika - Sanitarnim pregledima djelatnika - Upucivanje djelatnika na tecajeve prve pomoci -
Provodenje mjera dezinfekcije, dezinsekcije 1 deratizacije 2x god. - Nadzor nad svakodnevnim
¢is¢enjem 1 dezinfekcijom svih prostora u kojima borave djeca, prema planu c¢iS€enja i
evidentiranje od strane pomoénog osoblja. Nadzor nad pripremom i distribucijom hrane, Cuvanjem
namirnica, ¢is¢enjem i dezinfekcijom suda, pribora, svih radnih povrSina i cjelokupnog prostora
kuhinje - Redovita edukacija osoblja kuhinje o provodenju HACCAP sustava

e Redovito provjetravanje prostora

¢ Redovito mijenjanje djecje posteljine

e (Odrzavanje Cistoce vrtica i okoliSa

e Pranje 1 dezinfekcija igracaka i drugih rekvizita koje koriste djeca
e Upucivanje bolesne djece lijeCniku

Nositelj djelatnosti : zdravstvena voditeljica u suradnji s odgojiteljima, strunim suradnicima,
pomo¢nim i tehni¢kim osobljem, roditeljima i vanjskim stru¢njacima.

Vrijeme ostvarenja: tijekom pedagoske godine

14. FINANCIRANJE PROGRAMA

Program za Dje¢ji vrti¢ ,,Maslacak® financirati ¢e dijelom osniva¢ Opcina Primorski Dolac i
roditelji korisnici usluge.

Predvideni troskovi programa obuhvacaju:
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e nabavu i odrzavanje sredstava i pomagala za rad

e odrzavanje Cistoce prostora i opreme

¢ naknade radnicima za provodenje programa

e drugi redoviti i izvanredni troSkovi za potrebe unapredenja i provodenje program.

15. ZAKLJUCAK I NEPOSREDNE ZADACE

Cilj ustanove je ispunjenje svih zadaca ovog Programa i svih drugih zadaca koje pred nju postavi
Osnivaé, Zupanija i Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske. Pritom je uloga
odgojitelja od presudne vaznosti, a od njega se zahtjeva odgovoran, posten 1 kreativan rad ispunjen
ljubavlju prema svom pozivu i djeci.

Takav rad omogudit ¢e realizaciju ovog Programa, te ispunjenje svih odgojno-obrazovnih,
zdravstvenih 1 drugih zadataka. Osim odgojitelja, za realizaciju ovog Programa vazne su uloge 1
ravnatelja, pedagoga, zdravstvenog voditelja i ostalih zaposlenika vrti¢a koji svojim trudom i
radom obavljaju predvidene zadatke za novu pedagosku godinu.

TeziSte rada bit ée na:

e stalnoj primjeni suvremenih koncepcija

e uvodenju inovacija u odgojno- obrazovnog rad

e obogacivanju dodatnim sadrzajima

¢ radu na sigurnosti djece primjenom zastitnih preventivnih programa
¢ ukljucivanju stru¢njaka

e ukljucivanju roditelja 1 okruZenja

e permanentnom stru¢nom usavrSavanju

e demokratizaciji vrti¢a

e posebnoj brizi na stvaranju $to optimalnijih uvjeta u vrticu

Primorski Dolac, 27.8.2025. godine

PEDAGOGINJA RAVNATELJICA

Jelena Zuni¢, mag. soc et. paed. Jelena Parcina, univ.bacc.praesc.educ.
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA

SR 6550

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-01/25-01/11

URBROJ: 2181-42-02-01-25-2
Primorski Dolac, 11. rujna 2025. godine

Na temeljem clanka 32. Statuta Opcine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21)
Op¢insko vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025.
godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvacanju izvjeS¢a Djecjeg vrti¢a ,,Maslacak*
za pedagosSku godinu 2024./2025.
Clanak 1.

Prihvaca se izvjeSce o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada Dje¢jeg vrtica ,,Maslacak*
za pedagoSku godinu 2024./2025. godinu.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK

Mario Miskovié



DJECJI VRTIC "MASLACAK"
VRZINE 201 A
21227 PRIMORSKI DOLAC

GODISNJE IZVJESCE O
OSTVARIVANJU PLANA I PROGRAMA RADA
DJECJEG VRTICA ,MASLACAK*“ ZA PEDAGOSKU

GODINU 2024./2025.

Ravnateljica: Jelena Parcina

Struéni suradnik, pedagoginja: Jelena Zunié

Primorski Dolac, kolovoz 2025.



DJECJI VRTIC MASLACAK
KLASA: 601-01/25-02/02

URBROJ: 2181-42-1-01-25-15

Na temelju clanka 8. Pravilnika o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o
djeci u Dje¢jem vrticu (Narodne novine broj 83/01 ) uz prethodnu raspravu i zakljucke
Odgojiteljskog vijeca od dana 28. kolovoza 2025.godine, Ravnateljica Djecjeg vrtica Maslacak

donosi:

Prijedlog akta

GODISNJE 1ZVJESCE O
OSTVARIVANJU PLANA I PROGRAMA RADA
DJECJEG VRTICA MASLACAK

ZA PEDAGOSKU GODINU 2024./2025.

Primorski Dolac, kolovoz 2025. godine
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1. OSNOVNI PODACI O VRTICU

Naziv: Djedji vrti¢ Maslacak

SjediSte: Vrzine 201A Podkuca 31
21227, Primorski Dolac 21430, Grohote

Tel/fax: 021 /355-059

Opéina: Primorski Dolac

Opéina u podruénom objektu: Solta

Osnivaé: Primorski Dolac

Zupanija: Splitsko-dalmatinska

e-mail: djecji.vrtic.maslacak(@st.ht.hr

Djecji vrti¢ Opéine Primorski Dolac u svom mati¢énom i podru¢nom objektu (u daljnjem tekstu:
Djecji vrti¢ Maslacak) organizira i provodi programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite
1 prehrane za djecu od navrSenih godinu dana Zivota do polaska u osnovnu skolu. Predskolski odgoj
ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece, te socijalnim, kulturnim, vjerskim
1 drugim potrebama obitelji na temelju Drzavnog pedagoskog standarda predSkolskog odgoja 1
obrazovanja, Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju te izmjenama i dopunama istog

zakona.


mailto:djecji.vrtic.maslacak@st.ht.hr

2. USTROJSTVO RADA

U okviru svoje djelatnosti Djecji vrti¢ organizira i provodi:

1. Redovite programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zaStite i prehrane djece
predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim

mogucnostima i sposobnostima od godine dana do polaska u osnovnu skolu.

a) cjelodnevni 10-satni boravak
za djecu rane dobi od 1. do 3. godine Zivota
za djecu vrticke dobi od 3. do 7. godine Zivota
b) poludnevni 6-satni boravak

za djecu rane dobi od 3. do 7. godine Zivota

2. Obogacene programe:

- Program predskole - za djecu u dobi pred polazak u skolu

Druge krace i rekreacione programe tijekom godine:
a) ustrojstvo rada u ljetnim mjesecima temeljem prijava roditelja-korisnika usluga (srpanj-

kolovoz 2025. godine)

Program i rad vrti¢a provodio se u skladu s pedagoskim smjernicama. U redoviti program
intergrirani su specificni sadrzaji razlicitih priznatih programa i pristupa odgoju i obrazovanju
djece kao Sto su: elementi programa Korak po korak, elementi programa Odgoj za odrZivi razvoj
(ekoloski elementi), elementi situacijskog pristupa, elementi Reggo koncepcije (rad na projektima)
idr.

3. Ostali programi:

1. Edukacijsko — ekoloski povrtnjak (eko vrt)

Ove godine nastavili smo realizirati eko — vrt, proveli smo navodnjavanje kap na kap. U

eko vrtu zasadili smo povrée koje smo ujedno koristili u nasoj kuhinji. U eko vrtu nastojali smo



dobiti spoznaju da zemlja daje plodove koji rastu i utjecu i na nas rast. Aktivnostima u povrtnjaku
nastojao se razviti pozitivan odnos djece prema prirodi, ali smo razvili i osje¢aj odgovornosti i
brige za bilje i ocuvanje prirode. Usvojili su spoznaju o tome kako je vazna zdrava hrana, prirodno
uzgojena osvijestili su da je potrebno puno truda, svakodnevnih aktivnosti da se povrée uzgoji.

Isto tako djeca su ucila koristiti alate koji se koriste u povrtlarstvu.
2. Ruksak pun kulture

Vrti¢ se prijavio i na projekt ,,Ruksak pun kulture®, a to je projekt koji provodi Ministarstvo
kulture 1 medija. Odgojitelji 1 strucni suradnik pedagog imali su priliku izabrati nekoliko podrucja
kulture koje ih zanima medu kojima su bili glazba, film, ples, umjetnosti, predstave i sli¢no.

Odgojiteljice u podruénom objektu u mjestu Grohote na Solti takoder su se prijavile na projekt.
3. Projekt Zlatna vrata

Jos§ jedan hvalevrijedan projekt u suradnji s Centrom za kulturu i cjelozivotno obrazovanje

,Zlatna vrata® stigao je u obje podruznice djecjeg vrtica Maslacak.
Hodogram aktivnosti u provedbi projekta:

1. Edukacija djece 1 zelenilo — 2 radionice u studenom 2024. godine

2. Tematska radionica — 4 godi$nja doba, Muzej betinske drvene brodogradnje — 1 posjet
muzeju u oZzujku 2025.

3. Radionica za oc¢uvanje plesa Dalmatinske zagore — 32 radionice od studenog 2024. —
svibnja 2025.

4. Etnografski muzej Split — Radionice na odredenu tematiku — 1 radionica i posjet
Etnografskom muzeju u veljaci 2025.

5. Sportska olimpijada u suradnji s OS Primorski Dolac, DV Kastela i DV Trogir — 1
olimpijada u svibnju 2025.

6. Edukativna radionica, izlozba — Zivot Turaka u Dalmatinskoj zagori, 1 izlozba i 1
radionica u kolovozu 2025.

7. Edukacija na ekoloSku osvijestenost kod djece — pravilno razvrstavanje otpada, 2
radionice u sijecnju 2025.

8. Radionica folklora za djecu i njegove igre iz djetinjstva — 2 radionice u ozujku 2025.



9. Posjet kulturno-edukacijskom centru za osobe s posebnim potrebama u travnju 2025.
10. Posjet i sudjelovanje u edukativnom programu na terenu na izletiStu Skrivena Dalmacija

u Dugopolju — posjet u veljaci 2025.

Druge krace i rekreacione programe tijekom godine koje smo ostvarili:
a) jednodnevni izleti na podrucju nase i susjednih zupanija
-programi umjetnickog, kulturnog, i sportskog sadrzaja-ucestvovanje u javnim
nastupima
-Setnje 1 druZenja u prirodi, posjete raznim organizacijama i institucijama

-obiljezavanje svjetskih dana, svecanosti

Program 1 rad vrti¢a provodi se u skladu s pedagoSkim smjernicama. U skladu sa

nacionalnim programima i strategijama u RH, uz redovite programe 1 ostale programe.

TABELARNI PRIKAZ USTROJA PROGRAMA RADA DJECJEG VRTICA

« MASLACAK «

Grohote
Odgojitelji 7
domacica/spremacica 1
Kuhar/ica 1
Pomo¢nik za djecu s 2
posebnim potrebama
Zdravstveni voditel; 1
UKUPNO 12

Tablica 1. Raspored djelatnika u objektu



« MASLACAK «

Primorski Dolac

Ravnateljica 1

Pedagog - pripravnik 1

Odgojitelji 5
domacica/spremacica 1
Kuhar/ica 1
Zdravstveni voditel; 1*

Pralja — $velja 1
UKUPNO 11

Tablica 2. Raspored djelatnika u podru¢nom objektu

STRUCNA SPREMA
VSS | VSS [SS | KV | NKV
S
Ravnateljica - 1 - - -
Pedagog - pripravnik 1 - -
Odgojitelji 1 4 - - -
Pralja — Svelja - - 1 - -
domacica/spremacica - - 1 - |-
Zdravstveni voditel; - 1 - - -
Kuhar/ica - - 1 - -
UKUPNO 2 |6 3 - |-

Tablica 3. Broj djelatnika prema stru¢noj spremi u mati¢nom objektu



STRUCNA SPREMA -

GROHOTE
VSS | VSS [ SS | KV | NKV
S

Odgojitelji 4 3 - - -
domacica/spremacica - - 1 - -
Kuhar/ica - - 1 - -
Zdravstveni voditelj - 1 - - -
Pomo¢nik za djecu s 2
posebnim potrebama
UKUPNO 4 4 4 - -

Tablica 4. Broj djelatnika prema stru¢noj spremi u podru¢nom objektu

GODINE RADNOG STAZA
0-10 {11-15 | 16-20 | 21-25 |26-30 |31-35
Ravnateljica 1
Pedagog - pripravnik 1
Odgojitelji 3 1
domacica/spremacica 1
Zdravstveni voditelj 1
Pralja — Svelja 1
kuhar/ica 1
UKUPNO 5 0 3

Tablica 5. Raspored djelatnika prema godinama radnog staza
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GODINE RADNOG STAZA - GROHOTE

0-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30 |31-35
Odgojitelji 6 1
domacica/spremacica 1
kuhar/ica 1
Pomoénik za djecu s 2
posebnim potrebama
Zdravstveni voditelj 1
UKUPNO 8 1 1 2

Tablica 6. Raspored djelatnika prema godinama radnog staza

« MASLACAK«

Primorski dolac

skupine 2
djeca 25
odgojitelji 5
ostali zaposlenici 6
radno vrijeme 6.30 -16.30

Tablica 7. Organizacija radnog vremena odgojnih skupina prema broju djece i

radnom vremenu

« MASLACAK«
Grohote
skupine 2
djeca 43
odgojitelji 7
ostali zaposlenici | 5
radno vrijeme 6.30-16.30

11



OBJEKT SKUPINA/ODGOJITELJICA RADNO VRIJEME
»Maslacak* MjeSovita/cjelodnevna — Rahela | 6.30- 16.30
Duvnjak, Petra Balov Kesi¢ (Marina
Spani¢)
» Maslacak* Skupina rane dobi- Ljiljana Cavka, | 6.30 - 16.30
Marija Frani¢
Tablica 8. Ustrojstvo radnog vremena primarnog boravka
OBJEKT SKUPINA/ODGOJITELJICA RADNO VRIJEME
»Maslacak - Grohote | MjeSovita/cjelodnevna —Sandra | 6.30- 16.30
Ceci¢, Sanja Menkovi¢, Hana
Novakovié¢
, Maslacak* - Grohote | Skupina  rane  dobi-  Josipa | 6.30 - 16.30
Mihovilovié, Ena Catipovié,
Danijela Siljeg

Tablica 9. Ustrojstvo radnog vremena primarnog boravka u podru¢nom objektu

BROJ BROJ SATI
MJESEC RADNIH | BLAGDANI B%Igzlgl BR&DS :TI OSTALIH
DANA POSLOVA
RUJAN 21 / 168 115,5 52,5
LISTOPAD 23 / 184 126,5 57,5
STUDENI 19 2 152 104,5 47,5
PROSINAC 21 2 160 110 50
SIJECANJ 21 2 168 115,5 52,5
VELJACA 20 / 160 110 50
OZUJAK 21 / 168 115,5 52,5
TRAVANJ 21 2 168 115,5 52,5
SVIBANJ 20 2 160 110 50
LIPANJ 20 2 160 110 50
SRPANJ 23 / 184 126,5 57,5
KOLOVOZ 19 2 160 110 50
UKUPNO 249 14 1992 1369,5 622,5

Tablica 10. GodiSnja i mjeseCna satnica za odgojitelje (2024/ 2025)
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Dnevno i tjedno radno vrijeme utvrdeni su Ugovorom o radu. Pedagoska godina zapocela

je 2. rujna 2024.god, a zavrSava 29. kolovoza 2025. godine.

Prema ¢lanku 29. Drzavnog pedagoskog standarda odgojitelji su obvezni u neposrednom odgojno-
obrazovnom radu s djetetom i skupinom djece provesti 27,5 radnih sati tjedno, a ostale poslove u
sklopu satnice do punoga radnog vremena. Sve subote bile su neradne. Ostali poslovi odgojitelja
obuhvacaju planiranje, programiranje i vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju i
savjetodavni rad s roditeljima 1 ostalima te poslove stru¢nog usavrsavanja.

Prema ¢lanku 32. Drzavnog pedagoskog standarda stru¢ni suradnici obvezni su u neposrednome
pedagoskom radu s djecom, odgojiteljima i roditeljima provoditi 25 radnih sati tjedno, a ostale

poslove u sklopu satnice do punoga radnog vremena.

Poslovi iz stavka 1. ¢lanka 32. DPS koji se obavljaju u neposrednome pedagoskom radu 1 drugi
odgovarajuci poslovi obavljaju se u sklopu 7-satnoga radnog vremena, a ostatak se odnosi na
poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove stru¢noga usavrsavanja, planiranja,
pripreme za rad i1 druge poslove. Kuharica radi na pripremi rucka za djecu — 40 sati tjedno. Vodi
brigu o nabavci, distribuciji i potros$nji hrane za sve objekte, odrzavanju kuhinje 1 brizi za inventar
kuhinje. Spremacica radi na poslovima ¢iS¢enja vanjskog 1 unutarnjeg prostora vrti¢a, spremanju
1 raspremanju lezaljki, odrzavanju posteljine, dezinfekciji igraaka i cuvanja objekta te pripreme

hrane u Djecjem vrticu Maslacak.

Dnevnu stanku od pola sata imaju svi koji rade 6 1 viSe sati dnevno, a koristi se u tocno odredeno
vrijeme ili s obzirom na vrstu posla prema mogucénostima. Vrti¢ je permanentno radio deset
mjeseci. Mjesec srpanj i kolovoz koriSteni su za dezurstvo, godiSnje odmore, uredenje vrtica i
pripremu za novu odgojno — obrazovnu godinu. Broj zaposlenih je u skladu s odredbama Drzavnog
pedagoskog standarda za predSkolski odgoj i naobrazbu. Radno vrijeme odgojitelja prilagodeno je
potrebama odgojno obrazovnog rada kako bi se maksimalno zadovoljile individualne potrebe djece

u svim razdobljima dana, osobito u cjelodnevnom programu.
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Tjedna satnica odgojitelja primarnog boravka

VRSTA POSLA BROJ SATI
Izravni rad s djecom 27,5
Pripreme, planiranje, valorizacija 8
Individualno stru¢no usavrSavanje 2,5 . o . .
Rad je organiziran kroz petodnevni radni
Suradnja s roditeljima 1 ) .
tjedan, a zaposleni imaju 40 — satno radno
Ostali poslovi 1 .
vrijeme.
UKUPNO 40
IME I PREZIME RADNO MIJESTO RADNO VRIJEME PAUZA
Jelena Parcina Ravnateljica 8.00 — 16.00 Klizno
Jelena Zunié Pedagog - pripravnik 8.00 — 16.00 Klizno
Purdica Ela¢ domacica/spremacica 8.30-16.30 15.00-15.30
Mirela Vrzina kuharica 6.00 — 14.00 10.00-10.30
Nevenka Uki¢ Pralja — Svelja 8.00 — 16.00 10.00-10:30
Tablica 11. Radno vrijeme ostalih zaposlenika
IME I PREZIME RADNO MIJESTO | RADNO VRIJEME PAUZA
GROHOTE
Ivana Sule Domacica/spremacica 7.00 —15.00 12.00-12.30
Bosko Zlendi¢ kuhar 7.00-15.00 12.00-12.30

Tablica 12. Radno vrijeme ostalih zaposlenika — podrucni objekt

U skladu s potrebama zaposlenih roditelja, ravnateljica i pedagoginja primali su roditelje na

razgovor i savjetovanje i u svako drugo unaprijed dogovoreno vrijeme.
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Skupine

Odgojiteljice prisutne
u VIL i VIII. Mjesecu

Radno vrijeme

- u skladu s anketama koje su
se provele u lipnju 2023.

godine

- prema

rasporedu godiSnjih odmora

6.30 —16:00

Tablica 13. Organizacija rada za vrijeme ljeta
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4. MATERIJALNI UVJETI RADA

Op¢ina Primorski Dolac kao Osniva¢ vrtia osigurala je prostor i opremu za trajno

obavljanje djelatnosti, sukladno standardima i1 normativima rada propisanim Drzavnim

pedagoskim standardom predskolskog odgoja i naobrazbe kao i druge uvjete propisane Zakonom

i na temelju Zakona donesenim propisima. Djecji vrti¢ Maslacak Primorski Dolac je

novoizgradena zgrada koji je samostalni objekt od 2021.godine.

povrtnjak , navodnjavanje kap

na kap, sadnja sadnica 1 briga

Primorski Dolac

OSTVARENO U VRTICU | IZVOR SREDSTAVA NAPOMENA
Nabaviti novu radnu odjecu, | Vrti¢ Tijekom godine
obucu

Oprema i didaktika za sobe | Vrti¢ Tijekom godine
dnevnog boravka

Potro$ni materijal Vrti¢ Tijekom godine
Uredski materijal Vrtié Tijekom godine
Nadopunili stru¢nu literaturu | Vrtié Tijekom godine
OSTVARENO U IZVOR SREDSTAVA

DVORISTU

Uredenje dvoriSta 1 sadnja | osnivac Tijekom godine
biljaka

Edukacijsko- ekoloski | Natje¢aj  preko =~ KUD-a | Tijekom proljetnih, ljetnih i

jesenskih mjeseci.

RH

o vrtu

Odrzavanje 1 uredivanje | Vrti¢, djelatnici ,,Maslacak™ | Tijekom godine
sprava na igrali$tu,

odrZavanje biljaka

Ruksak pun kulture Ministarstvo kulture 1 medija | Tijekom godine
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Stru¢na usavrSavanja Osnivac Tijekom godine
Projekt Zlatna vrata Osnivac Tijekom godine
OSTVARENO U VRTICU | IZVOR SREDSTAVA NAPOMENA
PODRUCNI OBJEKT

GROHOTE

Nabaviti novu radnu odjecu,
obucu

Opc¢ina Primorski Dolac

Tijekom godine

Oprema i didaktika za sobe
dnevnog boravka

Op¢ina Primorski Dolac

Tijekom godine

Potro$ni materijal

Op¢ina Primorski Dolac

Tijekom godine

Uredski materijal

Op¢ina Primorski Dolac

Tijekom godine

Nadopunili stru¢nu literaturu

Op¢ina Primorski Dolac

Tijekom godine

sprava na igraliStu,
odrzavanje biljaka

,,Masla¢ak*

OSTVARENO U IZVOR SREDSTAVA

DVORISTU

Uredenje dvorista i sadnja osnivac Tijekom godine
biljaka

OdrZavanje i uredivanje Vrti¢, Opéina , djelatnici Tijekom godine

Projekt Godis$nja doba

Vrti¢, djelatnici ,,Maslacak*

Tijekom godine

Ruksak pun kulture

Ministarstvo kulture i medija
RH

Tijekom godine

Stru¢na usavrSavanja

Op¢ina Primorski Dolac

Tijekom godine

1. Cjelodnevni ( 10 — satni ) program u pedagoskoj godini 2023./24. financiran je iz sredstava

koja su bila osigurana :

- iz uplate roditelja korisnika (mati¢ni i podru¢ni objekt u mjestu Grohote)

- iz proracuna Op¢ine Primorski Dolac

- 1z proracuna Opcine Solta

Participacija roditelja u cijenama za godinu 2023./24. je sljedeca:
- cjelodnevni 10-satni program

- poduzetnici, oba zaposlena roditelja, korisnici mirovina

66,36 Eura

- cjelodnevni 10- satni program sa uposlenim jednim roditeljem 53,09 Eura




-samohrani roditelj , roditelji koji ne rade, te roditelji koji povremeno primaju nov¢ane naknade
pomoci Centra za socijalno skrb ili nekog drugog izvora, djeca koja zive u teSkim socijalnim i

zdravstvenim uvjetima 39,82 Eura

- Za drugo dijete u vrti¢u roditelj sudjeluje 70% cijene odredenog programa

-Za trece dijete u vrtic¢u roditelj sudjeluje 50% cijene odredenog programa,

-Za Cetvrto dijete u obitelji roditelj se oslobada sudjelovanja u cijeni odredenog programa.

-Za djecu s teSko¢ama u razvoju roditelj uz rjeSenje nadlezne komisije sudjeluje 50% cijene
utvrdenog programa.

- Od veljaée 2025. godine opéina Solta podmiruje iznos participacije roditelja koji ispunjavaju

uvjete Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o socijalnoj skrbi Op¢ine Solta

2. Poludnevni 6-satni program 39,82 Eura

Svi prostori u vrtiéu se odrzavaju, , provode se sve mjere zastite na radu i od pozara, odrzavaju se
kotlovnica, uredaji za klimatizaciju, vatrodojavu radi maksimalne sigurnosti djece. Ulazu se
maksimalni napori da materijalni uvjeti slijede potreban standard u vrticu kako bi osigurali
kvalitetno Zivljenje djece u vrticu i potakli razvoj svih njihovih potencijala. I ove godine odgojitelji
su stvarali poticajnu sredinu koriste¢i se bogatstvom prirode, oblikovanim 1 neoblikovanim
materijalom, uciniv§i ga dostupnim djeci. Svojim radom 1 entuzijazmom potakli su lavinu
dogadanja 1 poticaja na svim podru¢jima odgojno obrazovnog rada. No, i dalje treba ulagati u
opremu i u poticajna sredstva za djecu za rad koji bi bio kvalitetniji. NaSe prostorno okruzZenje
vrtica je ugodno 1 u obiteljskom raspolozenju, jer djeca u njemu provode veliki dio svoga
djetinjstva, 1 veci dio vremena nego Sto ga provode kod kuce. Zbog toga uvijek vlada ugodno
obiteljsko okruZenje te djetetu Salje poruku dobrodoslice. Zato 1 je na$ vrti¢ opremljen «po mjeri
obitelji», u kojoj svatko moze prona¢i mirno, udobno i sigurno mjesto za odmor, opustanje,
razonodu 1 druzenje, ali 1 privatnost (povremeno povlacenje u osamu). Osim Promisljenim,
pedagoski pripremljenim 1 oblikovanim okruzenjem u kojem djeca svakodnevno Zive moze se
omoguciti odgojiteljima dublje i kvalitetnije upoznavanje svakog djeteta ponaosob i na taj se nacin
izravno osvjedociti u neotkrivene potencijale svakog djeteta. Svjedoci smo svakodnevne djecje

igre. Djeca se vole ljuljati, penjati, skakati, provlaciti. Kroz navedene aktivnosti zadovoljavaju
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potrebu za kretanjem, ali i spontano usavrSavaju svoje motoricke i mentalne sposobnosti. Djeci je

svojstvena igra i ne treba je sputavati, nego je samo uciniti SIGURNOM.

5. NJEGA I SKRB ZA TJIELESNI RAST I RAZVOJ DJECE

Planirane zadaée za unaprjedivanje ustrojstva njege i skrbi za tjelesni rast djece uskladene su
s Programom zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrti¢ima (N.N.

br. 105/02.).

a) Prehrana

Jelovnike sastavlja glavna kuharica prema propisanim normativima, a energetska i zdravstvena
ispravnost redovito se kontrolira od strane ZZJZ te pruzatelja usluge opskrbe vodom Sibenski
Vodovod. U podru¢nom objektu u mjestu Grohote jelovnike sastavlja zdravstvena voditeljica, a
energetska i zdravstvena ispravnost takoder se redovito kontroliraju od strane ZZJZ te pruzatelja
opskrbe vodom Vodovod i kanalizacija d.o.o. Split.

Mjesecni jelovnici stavljaju se na oglasne ploce za roditelje kako bi imali uvid u mjesecni
jelovnik. Za djecu koja iz zdravstvenih razloga nisu u moguénosti uzimati svaku vrstu hrane koja
se u vrticu priprema, u suradnji s roditeljima i prema uputama lije¢nika, omogucuje se priprema
hrane koju takva djeca smiju uzimati. Takoder smo u ovoj pedagoskoj godini pravili domaci kruh
od namirnica koje su kupljene u trgovini a sve prema uputama HACCP sustava. Osim domaceg
kruha, namirnice se nabavljaju od provjerenih dobavljaca koji osiguravaju proizvode visoke
kvalitete. Bitno je naglasiti i da se u predSkolskoj ustanovi priprema domaci jogurt, za ¢iju je

pripremu zaduZena kuharica.

PLAN OBROKA ZA:
e 10-satni PROGRAM: zajutrak, dorucak, voce, rucak, uzina
Tijekom cijelog dana djeci su na raspolaganju ¢aj i voda, svi obroci posluzuju se po sobama, a

djeca imaju moguénost samoposluzivanja.

19



b) Dnevni odmor

Dnevni odmor za djecu rane dobi i ostalih skupina, koja za odmorom imaju potrebu, organizira
se od 11.30 (rane dobi ) odnosno 12.00 (predskolske dobi). Djeca spavaju u pidzamama, uvijek na
istom mjestu. Na krevetu je oznaCeno ime i prezime djeteta, i sa znakom na vreéi za posteljinu

koja ¢e biti na kreveti¢u

¢) Mjere zdravstvene zaStite

Zdravstvenoj preventivi, skrbi i zdravlju djece, prehrani te pra¢enju rasta i razvoja djece daje
se posebna pozornost. Pri dolasku u vrti¢, djeca trebaju obaviti potreban lije¢nicki pregled kod
nadlezne zdravstvene ustanove, a vrti¢ uspostaviti evidenciju zdravstvenog stanja svakog djeteta.
Svakodnevno se s djecom provode tjelesne aktivnosti, vodeci pri tome racuna da se svaku priliku
iskoristi za boravak na vanjskom prostoru, u naSim dvoriStima ali i u mjesnim parkovima,
livadama, Sumama. Vodila se briga o pravilnoj organizaciji dnevnih aktivnosti, pravodobno

zadovoljavanje potrebe za hranom, igrom, dnevnim odmorom, ovisno o dobi i potrebama djeteta.

Tijekom pedagoske godine 2024./2025., s djecom se provodio zdravstveni odgoj
prvenstveno vezan uz pravilne prehrambene navike, odrzavanje osobne higijene i higijene prostora
u kojem Zive, ucenje ponasanja kojima se Cuva tjelesno i mentalno zdravlje 1 sl. Ovaj dio je
provodile su odgojiteljice 1 pedagog svakodnevno s djecom. Razlicite zdravstvene radionice
provodile su i1 zdravstvene voditeljice, kako u mati¢nom, tako 1 u podru¢nom objektu. Prednost
imanja struénih zdravstvenih radnika je u tome Sto se djeci na pravilan i interaktivan na¢in moze

prikazati kako odrzati zdrave 1 higijenske navike svih dijelova tijela.

Trudili smo se da djeca svakodnevno borave na zraku, ukoliko su to vremenske prilike
dozvoljavale, gdje je rad bio organiziran kroz pokretne igre, suradnicke igre, igre vodom,
pijeskom, istrazivacke aktivnosti, Setnje blizom 1 daljom okolicom, upoznavajuci prirodu gdje se
pronalazilo plodno tlo za pronalazenje novih djecjih interesa, za poticanje razvoja novih ideja,
djecjih promisljanja i pocetaka novih aktivnosti. Higijensko zdravstvene navike su se kod djece
stvarale svakodnevno u ne posred ideja, djecjih promisljanja 1 pocetaka novih aktivnosti.

Higijensko zdravstvene navike su se kod djece stvarale svakodnevno u neposrednom radu s
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djecom. Kroz igru, djeca su ucila o razli¢itostima, brizi za zdravlje, uzajamnoj pomoci, vaznosti
vode, ekologiji, razbijala su strahove, ucila humanosti, vaznosti boravka na zraku, izletima,
bavljenja sportom. Boravak u zatvorenom prostoru, suhi zrak i manjak vlage utjeCe na suSenje
sluznice nosa, smanjeno lucenje sluzi, stvaraju se losi mikroklimatski uvjeti. Boravak na zraku

osnazuje dijete 1 potice njegov psihofizicki razvoj, ima mnogostruke dobrobiti za dijete.

rang RAZLOZI ISPISA 1z gg‘%&gﬁ@ OBOLJENJA
1 Promjena mjesta boravka boles‘F djete‘t'a, bolesti disnog sustava, COVID
samoizolacije 19
2. - SkOISbl;; g égitiml ! bolesti oka i uha
3. - godisnji odmor zarazne bolesti

Tablica 14. Razlozi ispisa, izostanka i najucestalija oboljenja djece po rangu ucestalosti

Bitnu zadac¢u naseg rada predstavlja siguran boravak djece u vrticu s ciljem.
e smanjenja broja povreda djece za vrijeme boravka u vrti¢u
e osvjeScivanje vaznosti potrebe za sigurnim boravkom djece u vrti¢u

e cdukaciju djece o samozastiti

Tijekom godine vodili smo brigu o zdravlju 1 higijeni:

1. Upis u vrti¢ uvjetovan je lije€nickom potvrdom o izvrSenom sistematskom pregledu za
novo prijavljenu djecu.

2. Priupisu djece pratili smo djecu koja imaju alergije te sve upute proslijedili kuhinji

3. Pobol djece je uredno pracen prema prilozenim lije¢ni¢kim potvrdama

4. Zadaca prevencije oboljenja, infekcija 1 intoksikacija ostvarivala se pravilnom izmjenom
ritma aktivnosti tijekom boravka, pravodobnom izolacijom bolesne djece, pravilnom
higijenom igraCaka, prostora boravka, sanitarnih prostorija i redovitog svakodnevnog
boravka na zraku.

5. Prevencija povreda provodila se uredenjem dvorista i koriStenjem atestiranog didaktickog

materijala.
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6. IzvrSena je provjera dokumentacije o cijepljenju djeteta protiv bolesti iz Programa
obveznih cijepljenja.

7. Jelovnici su redovito radeni prema normativima prehrane propisanim za sve vrti¢e uz
strogu kontrolu koriStenja higijenski ispravne hrane.

8. Kontinuirano se provodio zdravstveni odgoj djece koji je poticao proSirenje spoznaje i
razvoj svijesti o osobnoj higijeni i pozitivnhom odnosu i povjerenju prema lije¢niku.

9. Pri provedbi boravka djece u prirodu posebna pozornost poklanjala se higijensko-

zdravstvenim mjerama.

U djecjem vrticu Maslacak nositelji svih zadataka i sadrzaja su: ravnateljica, pedagog 1
odgojitelji/ce u suradnji sa svim zaposlenicima, roditeljima i stru¢njacima. Sve aktivnosti se

provode konstantno tijekom godine.

Sadrzaj rada Razdoblje provodenja Izvrsitelj/ica

Inicijalni razgovor s roditeljima | U kontinuitetu (naglasak na | Pedagog

period: svibanj)

Lijecnicka potvrda pri dolasku | Prije polaska u skupinu Ravnateljica
u vrti¢ 1 nakon duze bolesti rane dobi/vrti¢ i nakon

duze bolesti

Pracenje djeteta pred polazak u | U kontinuitetu Pedagog

Skolu

a) Mjere za osiguranje higijene

Odrazavali su se 1 unapredivali sanitarno-higijenski uvjeti (prostor sobe dnevnog boravka, hodnik,

sanitetski prostor, zdravstveni materijal).

Sadrzaj rada Razdoblje provodenja IzvrSitelj/ica

Ciséenje 1  dezinfekcija | svakodnevno Spremacica

prostora

Dezinfekcija igracaka Svakodnevno 1 mjesecno Odgojitelji/ce 1 spremacice
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Dezinsekcija 1 deratizacija | 2x godisSnje CIAN d.o.o.

prostora

Ispitivanje mikrobioloske | 4x godiSnje Zavod za javno zdravstvo
ispravnosti

Ispitivanje  energetske 1 | 4x godisSnje Zavod za javno zdravstvo

prehrambene vrijednosti

obroka

Godisnji pregledi djelatnika

Ix godisnje

Odgojitelji/ce, spremacice i

kuharica
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6. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD

U pedagoskoj godini 2024./2025. u ustanovu je upisano ukupno osmero djece u jaslicku
skupinu, te 17 djece u vrticku mjesovitu skupinu. Tijekom godine, upisano je jos jedno dijete u
jaslicku skupinu.

U podru¢nom objektu na Solti u mjestu Grohote, u pedagoskoj godini 2024./2025. u ustanovu
je upisano ukupno 14 u jaslicku skupinu te 26 u stariju odgojno obrazovnu skupinu. Dvoje djece
su upisani u ljetno dezurstvo.

Kao 1 svake godine u mjesecu rujnu, a kod neke djece i duze, u svim skupinama rad se temeljio
na adaptaciji novo upisane djece, ali i medusobnoj adaptaciji novo upisane djece i djece koja veé
pohadaju vrti¢. Planiranje odgojno-obrazovnog rada temeljili smo na odgojnim opaZanjima i na
pracenju interesa grupe u kojoj odgojitelj radi, ali 1 na pra¢enju posebnih interesa i sposobnosti
svakog djeteta. U skladu s tim projektno smo planirali, stvarali poticajno okruzenje, mijenjali

centre aktivnosti, itd. To je proces koji zahtjeva punu suradnju svih sudionika.
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7. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA TE PRACENJE RAZVOJA 1
UCENJA DJECE

Vodeci se Pravilnikom o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci
(Narodne novine, broj 83/2001.), i u pedagoskoj godini 2024./25. vodili smo sljedecu pedagosku
dokumentaciju:
1. Mati¢na knjiga djece
. Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine

. Imenik djece

2

3

4. Ljetopis djecjeg Vrtica

5. Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada

6. GodiSnje izvjesce o ostvarivanju plana i programa rada
7

. Program stru¢nog usavr$avanja odgojitelja

e fotodokumentacija — fotografiranje razli¢itih aktivnosti omogucavalo je odgojiteljima
prisjecanje na vrste ponudenih i koriStenih materijala, kao 1 nastale radove. Fotografije pruzaju
svojevrstan uvid u ono ¢ime se dijete bavilo i do kakvih je spoznaja dosl. U svrhu $to kvalitetnijeg
praéenja djeteta i njegova razvoja, dodatni odgojitelji svoj rad s djetetom planiraju u posebnu, tome
namijenjenu, knjigu pedagoske dokumentacije. Navedene biljeske sluZze odgojitelju i stru¢nom
timu u daljnjem planiranju aktivnosti za navedeno dijete i prilagodavanje metodike rada njegovim

uocenim potrebama 1 itd.
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GODISNJE IZVJESCE RADA ODGOJNO- OBRAZOVNE SKUPINE RANE DOBI
GODISNJE IZVJESCE O ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU 2024./2025.
Odgojna skupina — Pcelice
Op¢i podatci o grupi
- ODGOJITELJICE: LIILJANA CAVKA I MARIJA FRANIC

U odgojno-obrazovnu skupinu rane dobi upisano je osmero djece. Vecina djece u vrti¢ krece
pocetkom pedagoske godine. Najces¢i razlozi izostanaka su uobiCajene djecje bolesti koje se

javljaju kroz godinu
Odgojno-obrazovni rad
a) Uvjeti rada u grupi

Soba dnevnog boravka odgojno-obrazovne skupine rane dobi bogato je opremljena didaktiCkim
materijalima, a s vriemenom je postajala sve bogatija u svim centrima aktivnosti. Prema interesima
djece materijal se tijekom godine izmjenjivao tj. nadopunjavao, sukladno interesima, potrebama 1

sposobnostima djece. Obavljala se izmjena centra aktivnosti.
b) Samoprocjena vlastitog rada

Aktivnosti su se planirale prema potrebama i interesima djece, njihovoj razvojnoj dobi te
sposobnostima, karakteristikama 1 moguc¢nostima svakog pojedinog djeteta. Najveci naglasak bio
je na samostalnosti djece u osnovnim Zivotno-prakticnim aktivnostima. Tijekom cijele godine se

najvise radilo upravo na tom podrucju.

Vecina aktivnosti i razvojnih zadaca je ostvareno, posebno:

- Samostalnost u jelu i picu, pri oblacenju i svlacenju, obavljanju osobne higijene

- Odvikavanje od pelena starije djece iz skupine

- Razvoj pozitivne slike o sebi, poZeljnih ponasanja, kulturnog ophodenja, sposobnost

samokontrole
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- Prihvacanje ograniCenja, usvajanje pravila skupine, primjenjivanje pravila ponasanja kao

Sto su ¢ekanje na red i sl.

Aktivnosti koje su uspjesno realizirane:

- razvijanje samostalnosti u jelu, osobnoj higijeni, oblacenju

- razvijanje 1 poticanje interesa za likovno stvaralastvo

- razvijanje pozeljnih ponaSanja, kulturnog ophodenja, pozitivne slike o sebi, sposobnost
samokontrole

Obiljezili smo, posjetili, organizirali i sudjelovali u:

17.10. 2024. ,,Dani kruha i dani zahvalnosti za plodove zemlje” — blagovanje blagoslovljenih jela

koja su pripremili roditelji

17.11.2024. ,,Dan sjecanja na zrtve Vukovara”- paljenje lampiona ispred vrtica

6. 12. 2024. ,,Sveti Nikola” - podjela poklona, druzenje uz ples i pjesmu s ostalim skupinama
12.12. dolazak Kulturno umjetnickog drustva — radionica I.

13.12.2024. ,,Sv. Lucija* — dolazak svecenika, sijanje pSenice, darivanje

16.12. 2024. BozZi¢na priredba za roditelje i radionica za djecu i roditelje

18.12. 2024. Odrzavanje projekcije filma Mama Muu — Zlatna vrata

09.01.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica II.
14.01.2025. Posjet kulturno — umjetni¢kog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica III.
20.01.2025. Posjet kulturno — umjetni¢kog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica IV.
31.01.2025. Razvrstavanje otpada — Zlatna vrata

14.02. 2025. Valentinovo

16.02.2025. Djecji Krnjeval — Kastela (Povorka u gradu Kastela)
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04.03.2025. Pokladni utorak (Povorka u mjestu P. Dolac u organizaciji DV Maslacak)

05.03.2023. Posjet Etnografskom muzeju u Splitu i Centru za posjetitelje Skrivena Dalmacija u
Dugopolju — Zlatna vrata

08.03. 2025. — Dan zena

11.3. 2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica V.
14.3.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica VI.
17.3.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica VII.
18.3. 2025. Obiljezavanje Dana oceva

19.3.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica VIII.
8.4.2025. Posjet Murteru, Muzej betinske drvene brodogradnje

22.4.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica IX.
24.4.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica X.
24.4.2025. Posjet DV Kastela, podru¢ni objekt TresSnjica

6.5.2025. Posjet gda. Dubravka Vlai¢ (narodna nosnja, pletenje)

29.5.2025. Sportska olimpijada (posjet dvaju vrti¢a — Solin, Split)

3.6.2025. Zaboravljene igre iz djetinjstva

18.6. 2025. Zavrsna priredba

12.8.2025. Edukativna radionica — Zivot Turaka u Dalmatinskoj zagori
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Struéno usavrSavanje:

Sudjelovali smo na odgojiteljskim vijec¢ima te radnim dogovorima. Stru¢na literatura koristila se

tijekom cijele odgojno- obrazovne godine.

Edukacije odgojitelja:

Planiranje aktivnosti s djecom u vrticu- KOHO pedagogija (22.11.2024)
Sindrom profesionalnog sagorijevanja — ALFA ( 03.12.2024)

Procjena djetetovih razvojnih vjestina -Aktivnost + (20.02.2025)

Koktel umjetnika — KOHO pedagogija (27.02.2025)

,LAktivnosti u jaslicama — poticaji za rani razvoj“ — 21.3.2025

Simpozij o odgoju KSD putevima kompetencija — 28. 1 29.3

Dodatno za odgojiteljicu Ljiljana Cavka:

27. Dani predSkolskog odgoja
,,Mirisi djetinjstva‘“
Zastita mentalnog zdravlja djece rane i predskolske dobi*

Muzej Sinjske alke — 14.11.2024.

Literatura koja se koristila:

Kreativni odgojitelj; autora Gordana LeSin i suradnicima

Partnerstvo, obitelj, vrti¢ i $kola; autorica dr. sc.Maja Ljubeti¢

Kurikulum ranog odgoja ; istrazivanja i konstrukcija autorica Edita Slunjski

Zivljenje djece u vrti¢u; autor prof.dr.sc. Arjana Miljak

Odgoj u jaslicama; autorica SnjeZzana Nenadi¢ — priru¢nik

Spretno 1 sretno dijete ; autor Ivana Pajk Kraljevi¢ i Ruzica Podhraski

Dijete u digitalnom okruZenju ; autorica Edita Rogulj

Kreativni Odgojitelj; autori Gordana leSin 1 suradnici

Kako pricati price djeci autor: Joseph Sarosy
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Suradnja sa stru¢njacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih zadaca.

Ravnatelj:
Svakodnevni informativni dogovori oko materijalnih uvjeta rada te organizacije rada i radni

dogovori.

Pedagog:
- Dogovori i smjernice za rad, Praéenje razvoja djeteta, Zajednicki i individualni rad sa

djecom, Pregled pedagoske dokumentacije
Odgojitelji:

- Odgojiteljska vijeca

- Radionice

- Radni dogovori

- Organizacija rada

- Dogovori i planiranje svakodnevnih aktivnosti, razmjena informacija na dnevnoj bazi,

uredenje prostora, pripremanje i organizacija svecanosti

Roditelji:

Bitne informacije uspjesno smo razmjenjivali s roditeljima u svakodnevnim kratkim susretima

pri dovodenju/odvodenju djece. Takoder, sve bitne informacije i obavijesti koje se odnose na svu

djecu istaknute su na oglasnoj plo¢i kao i u WhatsApp grupi.
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GODISNJE I1ZVJESCE RADA ODGOJNO- OBRAZOVNE VRTICKE SKUPINE

GODISNJE I1ZVJESCE O ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU 2024./2025.
Odgojna skupina ,,Zvjezdice*
OPCI PODACI O GRUPI
- ODGOJITELJICE: PETRA BALOV KESIC I RAHELA DUVNJAK

U dje¢jem vrti¢u ,,Maslacak® organizirao se odgojno-obrazovni rad i cjelodnevni boravak
od 10 sati. U mjeSovitoj vrtickoj skupini upisano je 17 djece. U listopadu se upisalo Cetvero, a
tijekom pedagoske godine u prosincu se ispisao jedan djecak. Trenutno je djece u vrtickoj skupini

16.

Najces¢i razlozi izostanka su bili zbog razlicitih vrsta bolesti, samoizolacija zbog kontakta

sa zarazZenim.
ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
a) Uvjeti rada u grupi

Primarni cilj odgojno-obrazovnog rada bio je poticanje cjelokupnog razvoja djeteta te oCuvanje
tjelesnog 1 intelektualnog zdravlja kroz spontano, situacijsko dozivljajno ucenje, ucenje igrom te
uporabom bogatih poticaja. Soba dnevnog boravka djece u kojima se odvijao odgojno-obrazovni
rad strukturirane su po mjeri djeteta. Didakticki materijali 1 poticaji postavljeni su tako da su
dostupni svakom djetetu kroz razlicite centre u sobi dnevnog boravka 1 djeluju stimuliraju¢e na
dijete poticuci ga na rad, aktivnost i ucenje, izrazavanje i razvoj kreativnosti te suradnju s drugom

djecom. Odvijala se izmjena centra aktivnosti 1 STEM kutak.
Potro$ni materijal nabavljao se redovito.
b) Samoprocjena vlastitog rada

Aktivnosti su se planirale prema potrebama i interesima djece, njihovoj razvojnoj dobi, te

sposobnostima, karakteristikama i moguénostima svakog pojedinog djeteta.
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Vecina razvojnih zadaca je ostvareno, a posebno:

. Razvoj samostalnosti 1 neovisnosti u zadovoljavanju potrebe za jelom i pi¢em, pri

oblacenju i svlacenju, obavljanju osobne higijene,
. Razvoj pojma o sebi, stvaranje bolje slike o sebi, samopostovanje i samosvijesti djeteta,

. Razvoj empatije, privremene odgode zadovoljavanja svojih potreba, razvoj regulacije

negativni emocija,

. Razvoj senzibiliteta prema mladima

. Razvijanje razumijevanja i prihvacanje drugih bez obzira na jezi¢nu barijeru

. Percepcija sebe kao vaznog djela zajednice, osjecaj prihvacanja i pripadanja skupini.
. Razvoj fine motorike ruke, Sake, prstiju

Obiljezili smo, posjetili, organizirali i sudjelovali u:

17.10. 2024. ,,Dani kruha i dani zahvalnosti za plodove zemlje” — blagovanje blagoslovljenih jela

koja su pripremili roditelji

24.10. 2024. Kako s ljubavlju re¢i ne — Marlena Mileti¢

17.11.2024. ,,Dan sje¢anja na zrtve Vukovara”- paljenje lampiona ispred vrtica

6. 12. 2024. ,,Sveti Nikola” - podjela poklona, druzenje uz ples i pjesmu s ostalim skupinama
12.12. dolazak Kulturno umjetnickog drustva — radionica I.

13.12.2024. ,,Sv. Lucija* — dolazak svecenika, sijanje pSenice, darivanje

16.12. 2024. BozZi¢na priredba za roditelje i radionica za djecu i roditelje

18.12. 2024. Odrzavanje projekcije filma Mama Muu — Zlatna vrata

09.01.2025. Posjet kulturno — umjetni¢kog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica II.

14.01.2025. Posjet kulturno — umjetni¢kog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica III.
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20.01.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica IV.
31.01. 2025. Razvrstavanje otpada — Zlatna vrata

14.02. 2025. Valentinovo

16.02.2025. Djecji Krnjeval — KasStela (Povorka u gradu Kastela)

04.03.2025. Pokladni utorak (Povorka u mjestu P. Dolac u organizaciji DV Maslacak)

05.03.2023. Posjet Etnografskom muzeju u Splitu i Centru za posjetitelje Skrivena Dalmacija u

Dugopolju — Zlatna vrata

08.03. 2025. Dan Zena

11.3. 2025. Posjet kulturno — umjetni¢kog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica V.
14.3.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica VI.
17.3.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica VII.
18.3. 2025. Obiljezavanje Dana oceva

19.3.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica VIII.
8.4.2025. Posjet Murteru, Muzej betinske drvene brodogradnje

22.4.2025. Posjet kulturno — umjetni¢kog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica IX.
24.4.2025. Posjet kulturno — umjetnickog drustva ,,Primorski Dolac” — radionica X.
24.4.2025. Posjet DV Kastela, podru¢ni objekt TresSnjica

6.5.2025. Posjet gda. Dubravka Vlai¢ (narodna nosnja, pletenje)

29.5.2025. Zlatna vrata projekt - Sportska olimpijada (posjet dvaju vrti¢a — Solin, Split)
3.6.2025. Edukativna radionica - Zaboravljene igre iz djetinjstva

18.6. 2025. Zavrsna priredba
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12.8.2025. Edukativna radionica — Zivot Turaka u Dalmatinskoj zagori
Suradnja sa stru¢njacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih zadaca:
Pedagog

- Dogovor i smjernice za rad, Pradenje razvoja djece, Zajednicki i individualni rad sa

djecom, Sastanci sa roditeljima
Ravnatelj
- Organizacija rada
- Informiranje roditelja o pojedinim bolestima, simptomima te nacinu zastite od njih
Odgojitelji
- Odgojiteljska vijeca
- Radni dogovori
- Organizacija rada
- Pripreme oko svakodnevnih aktivnosti
- WhatsApp aplikacija za razmjenu obavijesti i informacija

Suradnja s roditeljima

Oglasna ploca

Prikupljanje materijala za rad

- WhatsApp aplikacija za razmjenu obavijesti 1 informacija
- Roditeljski sastanci

U ovoj pedagoskoj godini odrzan je jedan roditeljski sastanak.

Tema roditeljskog sastanka je upoznavanje roditelja s opcenitim radom i ustrojstvom vrtica;

dnevni ritam (dolazak/odlazak, hrana, ormari¢i), ispri¢nice/ potvrde o zdravstvenom stanju djeteta,
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proslava rodendana. Takoder, razgovarali smo o dolasku logopeda te zdravstvenog voditelja unutar
djecjeg vrtica 1 o novim projektima kao Sto su ,Zlatna vrata.“ Roditelje smo o vaznim
informacijama obavjestavali putem oglasne ploce na ulazu vrti¢a ili WhatsApp grupe u kojoj su

ukljuceni svi roditelji djece iz skupine.

Individualni razgovori odrzavali su se po potrebi na zahtjev roditelja ili odgojitelja.
Roditelji su pomogli u prikupljanju materijala za rad, pogotovo kada su bile maskare.
Strucna literatura koristila se tijekom cijele odgojno- obrazovne godine.

Struc¢no usavrSavanje odgojiteljica:

- Prilagodba na jaslice 05.09.2024.

- Sindrom profesionalnog sagorijevanja 3.12.2024.

- Procjena djetetovih razvojnih vjestina u vrtickom okruzenju 20.02.2025.

- Koktel umjetnika — 27.02.2025.

- ,,Aktivnosti u jaslicama — poticaji za rani razvoj* 21.3.2025

- Edukacije ,,Likovni odgoj®, ,,Glazbeni odgoj*, ,,Dramski odgoj*, ,,Tjelesni odgoj*,
,Medijski odgoj*

- Edukacija ,,Kako napisati knjigu pedagoSke dokumentacije*
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GODISNJE I1ZVJESCE O ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU U JASLICKOJ
SKUPINI, DV ,MASLACAK* ,0BJEKT SOLTA, ped.god.2023./24.

ODGAJATELIJICE: Ena Catipovié¢ (do veljace 2025.)
Ena Braski¢ (odgajatelj — pripravnik)
Josipa Mihovilovi¢ (nestru¢na zamjena)
Danijela Siljeg (nestruéna zamjena za odgajateljicu Enu Catipovié¢ od travnja)

Pedagosku godinu 2024./25. zapoc¢injemo u rujnu u malo drugacijim uvjetima, premjesteni smo u
Skolu (ucionice) zbog nadogradnje objekta vrti¢a. S ukupno 15-ero upisane djece, od ¢ega sedam
koji su bili na adaptaciji. Jaslicku skupinu pohada dvanaest djecaka 1 tri djevojcice, takoder, u
skupini imamo 1 djecaka s teSkoama u razvoju s asistenticom. Djecak je upisan bez lije¢nicke
dokumentacije, odnosno vodio se kao dijete bez poteskoc¢a. Vidljivo je da dijete ne ostvaruje
kontakt s drugom djecom, neverbalan je i u pelenama. Tijekom boravka u vrti¢u primijeceno je da
uz uspostavu rutine moze funkcionirati, razumije, odnosno povezuje kada se izlazi vani i ide prema
vratima. Asistentica uz puno strpljenja pokusava da djecak jede sam $to nam polako uspijeva, ali
nakon duZeg izbivanja iz vrti¢a dijete se vraca na pocetak. U skupini takoder imamo djevojcicu

koja otezano hoda (prijevremeno rodenje) no jako je bistra i spretna.

Odgojno — obrazovni rad u jaslickoj skupini provodio se u tri smjene, jutarnja, medusmjena 1
popodnevna. Nakon odlaska jedne odgajateljice na plac¢eni porodiljni dopust u skupini ostaju
odgajatelj — pripravnik i nestru¢na zamjena, te se rad odvija u dvije smjene. Tijekom djetetova
boravka u vrti¢u sustavno smo provodili razvojne zadace, imajuci na umu cjelovit razvoj djeteta.
Odgojitelji su svoje djelovanje temeljili na poznavanju razvojnih obiljezja odredene dobi te
individualnih karakteristika 1 potreba svakog djeteta. Svako dijete ima pravo odrastati u poticajnom
okruZenju koje podrzava razvoj njegovih sposobnosti i osigurava postivanje njegovih prava.
Posebna paZnja posvecena je kvalitetnom planiranju kako bi se djeci omogucio razvoj u svim
kljuénim podrucjima: socijalnom, tjelesnom, kognitivhom, emocionalnom i komunikacijskom.
Kroz razne 1 svakodnevne aktivnosti kod djece se poticao prvi oblik samostalnosti (hranjenje,
oblacenje/svlacenje, higijenske navike), jacanje privrZenosti, razvoj sigurnosti i pripadanja,
pruzanje topline, njeznosti 1 podrSke u procesu prilagodbe, podrska razvoju motorike kroz igru,

kretanje 1 istraZivanje, razvoj govora i komunikacijskih vjeStina kroz interakcije s odraslima 1
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djecom, razvoj socijalizacije kroz igru i1 prve interakcije s vrSnjacima, u¢enje osnovnih pravila
ponasanja u grupi, poticanje fizicke aktivnosti i boravka na svjezem zraku, razvoj svijesti o

osobnoj sigurnosti i zastiti zdravlja.

Postavljanjem i1 obogadivanjem prostora materijalima i raznim poticajima djeci smo pruzili
mogucénost za cjelovit razvoj. Oni su prilagodeni dobi i interesima djece te im pruzaju priliku za
spontano istrazivanje i1 razvoj razliitih vjestina. Djeca su slobodna u biranju aktivnosti prema
vlastitim interesima i mogucnostima kroz to razvijaju samostalnost u odlu¢ivanju 1 istrazivanju.
Centri poput gradevinskog, senzornog i likovnog pomazu u razvoju koordinacije i preciznosti
pokreta. Igre na podu, penjanje i manipulacija predmetima jacaju motoricke sposobnosti. A djeca
kroz igru takoder uce dijeliti, suradivati 1 komunicirati s vr$njacima, potice ih se na istrazivanje,
eksperimentiranje 1 manipuliranje predmetima i materijalima. Samim organiziranjem prostora

djetetu pruzamo osjecéaj predvidljivosti 1 strukture.

Djedji rast 1 razvoj kontinuirano se pratio kroz svakodnevno pracenje djetetovog ponaSanja,
interesa 1 interakcija, biljezili su se znacajni trenutci u razvoju, razvojne mape u kojoj se nalaze
djecji radovi, fotografije aktivnosti i kratki zapisi o njegovo napretku. Analizirala se igra, djetetove
aktivnosti, nacin igre 1 suradnja s vr$njacima. Uz rad 1 biljeZenje za razvojnu mapu pokusali smo
ukljuciti 1 roditelje s kratkim upitnicima/pitanjima koje su popunjavali za svoje dijete (pozitivno

su reagirali).

Neki od sadrzaja koji su se provodili u odgojno — obrazovnom radu:

adaptacija, medusobno upoznavanje

- obiljezavanje prvog dana jeseni (boje u jesen, voce, Dan jabuka, Zivotinje, kiSa)

- dani kruha

- obiljezavanje Dana sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara
i Skabrnje

- recikliranje — odvajanje otpada

- Sveti Nikola i Sveta Lucija (podjela poklona, prica o Sv. Nikoli, ¢izmice)

- Advent (adventski kalendar)

- Prvi dan zime (vrijeme, Zivotinje, snijeg, zimski sportovi)

- Bozi¢ (ukrasi, price, razgovori)
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- Valentinovo

- Maskare

- Dan Zena

- Dan oceva

- Prvi dan proljeca

- Syvjetski Dan voda

- Dan sporta

- Svjetski dan obitelji
- Uskrs

- Dan planeta Zemlje
- Dan vatrogasaca — Sv. Florijan
- Majcin dan

- Prvidan ljeta

- Dan prijateljstva

- Syjetski dan cokolade

Tijekom pedagoske godine u jaslickoj skupini ostvarene su sve planirane aktivnosti u skladu s
kurikulumskim smjernicama i razvojnim potrebama djece. Posebna se paznja usmjeravala na
poticanje socio-emocionalnog razvoja, pri ¢emu su djeca kroz zajednicke igre ucila dijeliti,
suradivati 1 1zraZavati emocije na primjeren nacin. Kroz raznovrsne tjelesne aktivnosti, motoricke
igre 1 poligone razvijali smo grubu motoriku, dok su igre s manjim predmetima i manipulativni
materijali pridonijeli razvoju fine motorike. Likovno-kreativne radionice omogucile su djeci
slobodno izrazavanje, istrazivanje boja, oblika i tekstura te poticanje maste. Glazbene aktivnosti,
pjesme 1 ritmicke igre pridonijele su razvoju slusne percepcije 1 stvaranju pozitivhe emocionalne
klime u skupini. Jezi€no-komunikacijski razvoj sustavno se poticao kroz svakodnevno c¢itanje
slikovnica, opisivanje slika, poticanje djece na imenovanje i vodenje jednostavnih razgovora.
Poseban naglasak stavljen je na razvoj samostalnosti u svakodnevnim rutinama, poput hranjenja,
obuvanja 1 odrzavanja osobne higijene. Boravak na otvorenom organiziran je redovito, ¢ime se
djeci omogucilo kretanje, istrazivanje prirode i razvijanje zdravih Zivotnih navika. Senzorne
aktivnosti imale su vaznu ulogu u zadovoljavanju dje¢je radoznalosti 1 poticanju cjelovitog

osjetilnog dozivljaja. Aktivnosti su bile fleksibilne 1 prilagodavane individualnim sposobnostima,
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interesima i tempu svakog djeteta. Planirane zadace odgojno-obrazovnog rada provedene su u
cijelosti, pri cemu se vodilo racuna o sigurnosti i dobrobiti djece. Posebna paznja posvecena je
stvaranju poticajnog i sigurnog okruzenja koje omogucuje osjecaj pripadnosti i prihvacenosti.
Djeci je pruzena prilika za istrazivanje, igru i ucenje kroz iskustvo, $to je u skladu s nacelima ranog

1 predskolskog odgoja.

Suradnju s roditeljima ostvarili smo prvo kroz proces adaptacije kada su se djeca postupno
prilagodavala na novi prostor i ljude zajedno s roditeljima. Otvoreni smo bili za sva pitanja i
nedoumice pri polasku u vrti¢. Na pocetku pedagoske godine takoder je odrzan i informativni
roditeljski sastanak. Suradnja je ostvarena i kroz biljeZzenje djetetovog napretka kroz crteze,
fotografije 1 kratke opise, te davanje povratnih informacija roditeljima. Redoviti su i kratki
razgovori pri dolasku i odlasku djeteta iz skupine. Roditelje smo ukljucili i u praéenju za razvojnu
mapu gdje su morali odgovoriti na kratka pitanja o svom djetetu. Planirane su kreativne radionice,
zajednicka druzenja i igre s roditeljima. Individualni sastanci odvijali su se na razini roditelj —
odgajatelj prema potrebi. Vecina roditelja otvorena je za suradnju i napredak, dok postoje i roditelji
koji odbijaju razgovor i savjet. Zbog svega ovoga vrlo je vazno da odgojitelji i roditelji u
medusobnu suradnju ulazu mnogo povjerenja, otvorenosti, tolerancije, objektivnosti i spremnosti
za uvazavanje osobnih i1 profesionalnih kompetencija, uskladivanje odgojnih utjecaja i zajednicko
rjeSavanje problema u razvoju i odgoju djeteta jer nam je cilj zajednicki, stvoriti okruzenje u kojem
se dijete osjeca sigurno, voljeno 1 podrzano te u kojem se potice njegov individualni razvoj u skladu

s vlastitim tempom 1 moguénostima.
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GODISNJE I1ZVJESCE RADA ODGOJNO- OBRAZOVNE VRTICKE SKUPINE —
PODRUCNI OBJEKT U MJESTU GROHOTE

ODGOJITELJICE:

Sandra Ceci¢
Sanja Menkovi¢
Hana Novakovi¢ — odgojitelj nestru¢na osoba

Odgojno-obrazovni rad i novu pedagosku godinu 2024./25., zapoCinjemo u novim prostorima,
odnosno u dva razreda osnovne $kole u OS ,,Grohote®, uslijed nadogradnje kata na mati¢noj zgradi
vrti¢a. Samom promjenom prostora, koji nije adekvatno opremljen za rad s djecom predSkolske

dobi, rad je bio izazovan.

Odgojno-obrazovni rad se odvija u specifiénim uvjetima (nepostojanje prostora za nesmetani rad
predskolaca, manjak namjestaja za odlaganje pokretne kuhinje, manjak sanitarnih ¢vorova i sl.),
ali koji, uz napore odgojitelja i ostalih zaposlenika vrti¢a, ne umanjuju kvalitetu i kvantitetu

odradenih odgojno-obrazovnih aktivnosti.

U vrti¢koj, mjeSovitoj skupini je upisano 26-ero djece, od kojih je 14 djecaka i 12 djevojcica, u
dobi od 3 do 7 godina. Skupinu ¢ini 12 predskolaca, 6 srednjisa (41 5 god.) 1 8 maliSa (3 14 god.).

Jaslicku skupinu (1-3,5 god.) ¢ini 15-ero djece te time ukupna brojka upisane djece dolazi do 41.
U Jjetnom periodu rada vrti¢a upisuje se jos dvoje djece.

U vrtickoj skupini imamo dijete s teSko¢ama u razvoju, djecak Toni M., kojem je dodijeljen
asistent za rad i pra¢enje djeteta - Bozena M.. Sto se ti¢e samih teskoéa. govorne vjeitine su slabo
razvijene te se govor sastoji od ponavljanja jednostavnih, poznatih rije¢i. Asistentom oslovljava
sve odrasle osobe u vrti¢u, a roditelje prepoznaje 1 veseli im se. Voli igre na podu koje se
sacinjavaju od slaganja kockica te voli provoditi vrijeme na otvorenom. Medutim, za istaknuti je
kako su djecakove socijalne vjesStine i emocionalna regulacija znacajno napredovale otkada je

ukljucen u vrti¢ki program.
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U rujnu je odgojitelj pripravnik premjesten za rad u jaslickoj skupini koja broji 15-ero djece, dok
je u vrticku skupinu dosla nestru¢na zamjena kao tre¢a odgojiteljica, ali koja je, nazalost, dosta
vremena bila sprijeCena raditi zbog bolesti. S obzirom na ove okolnosti,, ve¢inu rada s vrtickom
skupinom su obavljala samo dva odgojitelja. Sto se ti¢e pohadanja vrtica, veé¢ina djece je redovita
u dolascima, uz nekoliko izostanaka zbog bolesti ili nekih drugih, opravdanih razloga. Sva su djeca
dobro prilagodena vrtickom okruzenju te dobro poznatom rutinskom radu u sobi tako da su mogla

aktivno sudjelovati u svim planiranim aktivnostima.
Tijekom izvjesStajnog razdoblja bavili smo se sljede¢im tematskim cjelinama:

e prilagodba na novi prostor (,,Mi smo u skoli...*)

o Jesen na mom otoku (opcenito, istrazivali smo promjene u prirodi kroz promatranje i
razgovor, izradivali likovne radove jesenskih motiva koristeci razlicite tehnike, Setnja u
polje...)

e Dani jabuka

e Dani zahvale Zemlje za darovana blaga

e Obiljezavanje blagdana Svih Svetih

e Obiljezavanje Dana sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata i Zrtve Vukovara

e Advent 1 druga bozi¢na dogadanja (blagdan sv. Nikole - predstava u Domu kulture, u
suorganizaciji s Opéinom Solta te su tom prilikom djeci podijeljeni i darovi, blagdan sv.
Lucije - organiziran posjet Prijatelja sv. Lucije)

e Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige u razdoblju od 15. listopada do 15. studenog
2024.g. (posjec¢ivanje knjiznice Marka Maruli¢a u Grohotama, organizirano ¢itanje prica,
posudivanje slikovnica za grupu i sl.)

e Prvi dan zime (zima opc¢enito, zimska odjeca, vrijeme zimi 1 sl.)

e Valentinovo

e Maskare (unutar ustanove - ,,obi¢aji mog otoka“)

e Dan Zena

e Svjetski Dan voda

e Dan oceva

e Govorimo kao nase bake (Cakavstina naseg otoka)

o Uskrs i djecje uskrsne radionice
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e Majcin dan
e Dan Drzavnosti RH
e Svecana priredba za oprostaj od predskolaca

e Ljeto i ljetne aktivnosti

Od strane mati¢nog vrti¢a ,,Maslacak®, Primorski Dolac u suradnji s udrugom ,,Rusak pun kulture*
odrzana je predstava ,,Brlog* u sobi dnevnog boravka. Predstava je bila zanimljiva, prilagodena
djeci te interaktivnog karaktera te je stoga odusevila djecu. Povodom ,,dolaska‘ sv. Nikole na otok,
od strane Opéine Solta organizirana je predstava Kako je vilenjak spasio Bozié, slucaj 2 uw Domu

kulture u Grohotama, gdje su djeci podijeljeni i prigodni darovi.

Nadalje, dok smo bili u blagdanskom razdoblju, vrti¢ su posjetile i Prijateljice sv. Lucije koje su
isto prigodno darivale djecu 1 odrzale malo, zabavno druZenje (Clanice bivse udruge “Cvit
mladosti®). Nakon sv. Nikole i sv. Lucije, u nas je vrti¢ stigao i Djed BoZzi¢njak i ostavio darove
za djecu, koja su bila vidno odusevljena (organizirano od strane mati¢nog vrti¢a). Medu ostalim,
organizirana je 1 edukativna radionica pod nazivom ,Pravilno odlaganje otpada“, dana
31.01.2025.g. a predavac je bio gospodin Andrija Caljkusi¢ koji je djeci priblizio kako i gdje
odlagati otpad na interesantni nacin, a najvece odusevljenje su bile male kante za smece koje je
svako dijete dobilo na poklon. Nadalje, organizirana je i edukacija za predskolce, dana 10. travnja
2025.g., od strane osnovne Skole 0S ,,Grohote* ,,Vidi i klikni*, gdje su tete Andrijana 1 Sandra
pokazale kako se treba pravilno ponasati u prometu. Istog dana pripravnica Ena B., ¢ija sam
mentorica, je imala oglednu aktivnost u jaslicama. Druga ogledna aktivnost pripravnice je bila u

lipnju ove godine.

Cijeli odgojno-obrazovni rad se temeljio na principima aktivnog ucenja kroz igru, istrazivanje i

prakticne aktivnosti. U nastavku su navedeni neki od primjera koriStenja igara u radu:

e Simbolicke igre s obiteljskim centrom - igre mame 1 djece, simbolic¢ke igre u fokusom na
svakodnevne aktivnosti (pr. simulacija kuhinje i aktivnosti kuhanja), igre s Zivotinjama,
simbolicke igre s centrom konstrukcije i razvoja spacijalnih sposobnosti (pr. igre s
kockama, stolno-manipulativne 1 likovne aktivnosti)

e Igre uloga — pr. obitelj, frizer, doktor, gradevinar, likovne i istrazivacke aktivnosti,

drustvene igre te stolna didaktika
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Dnevna soba vrtica je prilagodena 1 oformljena centrima za igru koji simuliraju stvarni zivot. U
sportskoj dvorani OS ,,Grohote“, kad nema $kolske djece, organizirane su motoricke igre koje su
djeci vazne zbog kretanja, razvoja okulomotorne koordinacije, uskladivanja svojih pokreta s

pokretima druge djece te postivanja i internalizacije pravila zadane igre.
Koristene su razli¢ite metode rada:

e Likovne, glazbene i tjelesne aktivnosti

e Pricanje prica i razgovor

e Senzorne igre 1 istrazivacki eksperimenti
e Igre uloga i dramatizacija

e Boravak na otvorenom i promatranje prirode

Djedji rad prati se te dokumentira putem razvojnih mapa koje donose roditelji, fotografiranjem 1
pisanjem djecjih zanimljivih izjava. Potrebni potro$ni materijal, kojeg treba u velikim koli¢inama,

didakticke igre, slikovnice i ostali materijal dobivamo od mati¢nog vrtica.

S djecom se prvenstveno radilo na razvoju kognitivnih, tjelesnih i socio-emocionalnih vjestina.
Djeca su tijekom ove pedagoske godine pokazala napredak u socijalnim i komunikacijskim
vjeStinama. Vecina djece se samostalno ukljucuje u zajednicke aktivnosti, dijeli igracke i suraduje
u grupnom radu, a to su ipak ve¢inom predskolci, koji ¢ine bazu ove grupe. Nastavili smo poticati

razvoj empatije 1 prijateljskih odnosa kroz zajednicke igre i razgovore o emocijama.

Djeca su aktivno sudjelovala u tjelesnim aktivnostima, razvijala grubu i finu motoriku kroz igre
tr€anja, preskakanja 1 penjanja (prostor u §kolskoj dvorani ili u Setnji u prirodi), kao 1 kroz likovne

1 manipulativne aktivnosti poput crtanja, rezanja i oblikovanja plastelinom.

Redovito su odrzavane 1 individualne konzultacije s roditeljima radi pracenja razvoja djece,
uglavnom svakodnevno pri dovodenju i odvodenju djece (datumi individualnih razgovor
zabiljezeni u ,,zutoj* knjizi). Prvi roditeljski sastanak je odrzan 30.9.2024.g.. Roditelji su bili
uklju€eni na dvije boZi¢ne radionice - ,,Bozi¢ dolazi* tako Sto su sudjelovali u izradivanju boZi¢nih
ukrasa za prostore vrti¢a i1 za ku¢i, a poticali smo ih 1 na uklju€ivanje u aktivnosti skupine kroz

prikupljanja materijala za spomenute radionice. Isto je napravljeno i za Uskrs.

43



Kao §to je dobro poznato, stru¢no usavrSavanje odgojitelja je od iznimne vaznosti, kako za samog
odgojitelja, tako 1 za djecu s kojom odgojitelj boravi i radi te primjenjuje nauceno znanje. Stru¢no
usavrsavanje je organizirano unutar ustanove, a u nastavku su navedene i plac¢ene edukacije koje

su se odvijale putem platforme Zoom:

e Predavanje ,,Vodenje pedagoske dokumentacije - dnevnik rada“ za posebne programe u
DV ,,Montessori* odrzano 4. listopada 2024.g.; predavaci: Sandra Pokos, ravnateljica DV
,»Srecko 1 drugi

e Predavanje ,,Koktel umjetnika® odrzano 28. veljace 2025.g.; predavaci: Maja Suton i
Andrea Manenica

e Predavanje odrzano 3. lipnja .2025.g. u osnovnoj Skoli “Izazovi u radu sa roditeljima*

Druga stru¢na usavrSavanja putem posebnog stru¢nog interesa, od kojih su neka samostalno
placena, a neka besplatna, nisu navedena u ovom dokumentu, ve¢ su navedena u dokumentu

Program stru¢nog usavr$avanja iz razloga sto svaka kolegica ima drugi interes usavrSavanja.

Zaklju¢no, u ovoj pedagoskoj godini djeca su pokazala znacajan napredak na kognitivnom, socio-
emocionalnom te tjelesnom planu. Komunikacijske vjestine pojedinih predskolaca dosegnule su
zavidnu razinu. Nastavno na proslo izvjesce, poticanje razvoja samostalnosti i autonomije kroz
svakodnevne aktivnosti kod djece, pokazalo je zavidan rezultat na zavr$noj predstavi za predskolce
odrzanoj 29. svibnja 2025.g. na kojoj smo se oprostili od 10 predskolaca (bile su dvije odgode

upisa predskolaca u Skolu, ukupno je bilo 12 predskolaca).

U ljetnom periodu odgojno—obrazovnog rada bilo je malo turbulentno zbog mog odlaska na
bolovanje(fraktura rebra i tako radila dobar dio mjeseca?!!?) 1 nedolaska zamjene te je stoga radilo
samo troje djelatnika s obe skupine (jaslice i1 vrticka skupina), Sto je svakako bilo jako tesko 1
izazovno. Ipak, uz veliki trud i napor te veliku odgovornost odgojitelja i ljubav prema djeci i radu
sve je odradeno te se veselimo novoupisanoj djeci 1 novoj grupi koja stize u nadolazecoj

pedagoskoj godini.

Pripremila 1 napisala:

Sandra Ceci¢, odgojiteljica u vrtickoj skupini
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8. PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole u dje¢jem vrticu djeci omogucuje raznovrsne razvojne poticaje,
povoljno ozrac¢je kao neupitan okvir za djelotvoran pozitivni ucinak takvih poticaja kao i

prepoznavanje i prevenciju razvojnih poremecaja.

Polaznici predSkole sposobni su:

- vladati svojim fizioloskim potrebama

- govorno se izrazavati

- vjesto se kretati u prostoru i djelovati u njemu

- razlikovati ponasanja koja sredina ocjenjuje kao pozitivna od negativnih
- usvojiti pojmove i generalizirati ih

- logicki misliti i zakljucivati na temelju poznatih im elemenata

- shvatiti postupke 1 uzroke necijeg djelovanja

- usmjeravati pozornost na razli¢ite stvari, shodno motivaciji

- shvatiti pojam vremena, ali samo za sadasnjost.

Cilj programa predskole je poticanje cjelovitog razvoja djeteta te priprema djeteta za
polazak u skolu. To se odnosi na usvajanje pred¢itackih i predmatemati¢kih vjestina, razvoj

grafomotorike i1 predpisackih vjestina, ali i stjecanje samopouzdanja i pozitivne slike o sebi.

Planiranim grupnim aktivnostima poticalo se kod djece razvoj paznje i pamcenja, razvoj
operativnog misljenja, razvoj sluSanja, govora 1 jezika, tolerancija 1 medusobna suradnja,
postivanje pravila, stjecanje iskustva i spoznaja o prirodnoj i1 druStvenoj sredini, kao i razvoj
senzibiliteta za razli¢ita likovna sredstva 1 materijale. Program predskole djeci daje priliku za
poticanje razvoja svih njihovih osobnih potencijala i sposobnosti pa time i vjeStina i navika koje

¢e im pomoci da Sto uspjesnije izvrSavaju ocekivanja koja pred njih postavljaju Skola 1 obitel;.

Najvaznija funkcija programa predskole je razvoj vjestina potrebnih za Skolu, stvaranje radnih

navika 1 socijalizacija djeteta u skupini vr$njaka.

Ostale funkcije programa predskole obuhvacaju i razvoj socijalnih vjestina koje dijete ne

moze ste¢i u obiteljskom domu niti povremenim odlaskom s roditeljima na djec¢je igraliste,
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kazaliste ili na neko drugo mjesto gdje ima mnogo djece. Dijete se u vrticu osamostaljuje, uci se
brinuti o sebi, razvija inicijativnost, u¢i prepoznati i uvazavati emocije drugih. Mnogo toga ima
prilike raditi s vr$njacima: zajedno sjediti, slusati pricu, graditi i kreirati, dijeliti i primati te na
kraju igre sloziti i pospremiti igracke. Dijete uci izraziti svoju osobnost ali i poStivati pravila igre,

uci kako se pomiriti s prijateljem i kako pokazati drugima da su mu dragi i pomagati im.

Potice se razvoj specifi¢nih vjestina u koje spadaju predcitalacke, govorne, predmatematicke

1 predpisacke vjestine.

Navedene predvjestine razvijaju se od najranijih dana, u interakciji djeteta s poticajnom
okolinom. Stoga je vazno dijete okruziti razli¢itim materijalima kojima ¢e manipulirati, kao i
pisanim materijalima koji ¢e pobuditi interes za slova. Iskustva pokazuju da je najbolja priprema
za Skolu ona koja se odvija putem igara u kojima ¢e dijete uzivati, pri ¢emu okolina treba pokazati

interes za ono $to dijete radi.

46



9. IZOBRAZBA 1 USAVRSAVANIE ODGOJNIH DJELATNIKA

Stru¢no usavrsavanje provodilo se s ciljem unapredivanja odgojno-obrazovne prakse
svakog pojedinca i ustanove u cjelini te je jedan od glavnih uvjeta za kvalitetan rad. Svi stru¢ni
djelatnici su izradili individualni plan stru¢nog usavrSavanja, na temelju kojeg se izradio nacrt

stru¢nog usavrsavanja u skladu s moguénostima ustanove.

Struc¢no usavrsavanje se provodilo:

sudjelovanjem u radu Odgojiteljskog vijeca

sudjelovanjem na seminarima, radionicama i ostalim stru¢nim skupovima

suradnjom s drugim vrti¢ima

pra¢enjem novoizasle stru¢ne literature

Osoblje vrti¢a se strucno usavrSavalo ovisno o ponudi seminara AZOO, KOHO pedagogija i

ostalih stru¢njaka koji su nudili raznovrsne edukacije.
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10. SURADNJA S RODITELJIMA

Obitelj 1 dje¢ji vrti¢ su dva najvaznija sustava u djetetovu zivotu koja na dijete imaju
najsnaz-nije odgojno obrazovne utjecaje i u kojima dijete provodi najviSe vremena. Oba sustava
teze istom cilju, a to je dijete koje je: samostalno, kreativno, komunikativno, poduzetno, odgovor-

no, aktivno i angazirano, te osjetljivo na potrebe drugih.

Kako bi se postavljeni cilj ostvario oba sustava moraju uskladeno djelovati. Nuzan preduvjet za
uskladeno djelovanje jest suradnja roditelja i vrtica s ciljem boljeg protoka informacija o djetetu

te u konacnici boljeg razumijevanja djeteta.

Kako bi se odnos suradnje razvio u partnerski odnos roditelji i odgojitelji trebaju uloziti po-seban
napor kako bi se kontinuirana razmjena informacija o djetetu rezultirala ne samo boljim
razumijevanjem djeteta nego jednakim razumijevanjem djeteta, njegova razvoja, ucenja i pot-reba
jer samo zajednicko usaglasavanje moze dovesti do usaglasavanja postupaka i stvarne podjele

odgovornosti za djetetov odgoj 1 obrazovanje.

Djecji vrti¢ vise nije CuvaliSte, ve¢ mjesto ugodnog zivljenja, druzenja, igre i ucenja te
zadovoljavanja potreba 1 poStovanje svih sudionika odgojno — obrazovnog procesa, pa tako 1
roditelja. Roditelj ima pravo na informiranost i sudjelovanje. Roditelja je nuZzno informirati o svim
promjenama koje se uvode u odgojno — obrazovni proces kao i o njihovom utjecaju na cjelovit
razvoj djeteta. U svim vrti¢ima suradnja s roditeljima uspostavljena je direktnom komunikacijom
(inicijalnim razgovorima, komunikacijskim roditeljskim sastancima, individualnim razgovorima,

zajednic¢kim aktivnostima, sudjelovanjem na radionicama koje su pripremili odgojitelji.
a) Roditeljski i individualni sastanci

U pedagoskoj godini odrZavani su roditeljski sastanci prema potrebama djece i roditelja. Najcesce
teme roditeljskih sastanaka bile su disciplina kod djece, polazak djece u Skolu i adaptacija djeteta

na vrtic.

U podru¢nom objektu u mjestu Grohote takoder su odrzavani roditeljski sastanci od strane

pedagoga na kojem su sudjelovali ravnateljica 1 zdravstvena voditeljica. Na sastancima su se
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obradivale teme poput polazak djece u Skolu, adaptacija, upoznavanje nove uprave i djelatnika

vrti¢a, djeca s posebnim potrebama itd.
Odrzavani su i individualni kontakti sa stru¢nim suradnikom, pedagogom.

Izmedu ostalog, roditelji su mogli dobiti kratke informacije pri dolasku i1 odlasku djece u/iz vrtica,

te putem Kutka za roditelje.
a) Razne radionice

Likovne radionice za roditelje na kojima se izraduju prigodni predmeti bili su tematski

osmisljeni za Bozi¢nu radionicu i druzenje s roditeljima
b) DruZenja s roditeljima, sve¢anosti i priredbe

Zavr$na svecana priredba odrzana je u vrtickoj dvorani 18. lipnja 2025. s pocetkom u 15:30

sati zahvaljujuci suradnji s roditeljem.
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11.SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

Tijekom pedagoske godine ostvarili smo bogatu i raznoliku suradnju s vanjskim ¢imbenicima kroz
razliCite projekte, radionice i manifestacije. Posebno se istie suradnja s Kulturno-umjetni¢kim
drustvom ,,Primorski Dolac*, kao i1 sudjelovanje u ,Zlatna vrata projektu“. Ovakvi oblici
partnerstva omogucili su djeci neposredno iskustvo kulturne i tradicijske bastine, obogacivanje

odgojno-obrazovnog rada te razvoj socijalnih i kreativnih vjestina.
Suradnja se odvijala kroz vise etapa:

e KUD,,Primorski Dolac* realizirao je niz radionica u kojima su djeca imala priliku upoznati
tradicijske plesove, pjesme, obicaje te elemente kulturne bastine. Radionice su se odrzavale
kontinuirano tijekom godine (od prosinca 2024. do travnja 2025.) i bile su iznimno dobro
prihvac¢ene medu djecom.

e U suradnji s Kino i edukativnim centrom Zlatna vrata sudjelovali smo u projekciji filma
Mama Muu, radionici o razvrstavanju otpada, posjetu Etnografskom muzeju u Splitu 1
Centru za posjetitelje ,,Skrivena Dalmacija® u Dugopolju, kao 1 u Sportskoj olimpijadi
zajedno s vrti¢ima iz Splita i Solina. Ove aktivnosti pridonijele su kulturnom, ekoloskom 1
sportskom razvoju djece.

e Suradnja je ostvarena i s drugim ustanovama i1 pojedincima: posjet DV Kastela, radionica
s gdom. Dubravkom Vlai¢ na temu narodne noSnje i pletenja, edukativne radionice o
,Zaboravljenim igrama iz djetinjstva® te radionica ,,Zivot Turaka u Dalmatinskoj zagori*.
Poseban naglasak stavljen je na njegovanje tradicije, meduvrsnjacko druzenje i u¢enje kroz

iskustvo.

Uz navedeno, tijekom godine obiljeZavali smo vazne datume 1 blagdane u suradnji s roditeljima 1
lokalnom zajednicom: ,,Dani kruha i dani zahvalnosti za plodove zemlje®, ,,Dan sje¢anja na Zrtve
Vukovara®, ,,Sveti Nikola®, ,,Sv. Lucija“, BoZi¢na priredba, Valentinovo, Dje¢ji krnjeval u

Kastelima, Pokladni utorak u P. Dolcu, Dan zena, Dan oceva te zavrSna priredba.

Sve ove aktivnosti pokazale su koliko je suradnja s vanjskim ¢imbenicima znacajna u odgojno-
obrazovnom procesu, jer djeci pruza autenticne sadrzaje i iskustva, povezuje ih s lokalnom

zajednicom te razvija osjecaj pripadnosti, identiteta i zajedniStva.
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12.GODISNJI IZVJESTAJ RADA PEDAGOGA

Prosinac 2024. godine obiljezen je pocetkom mojeg pripravnickog rada u DV Maslacak u
Primorskom Docu. Rad se temeljio na primjeni suvremenih odgojno — obrazovnih metoda prilikom
rada u vrtickim skupinama, kao i cjelokupnom unapredenju rada u vrtickim skupinama. Obavljeni
su upisi 1 ispisi djece tijekom cijele pedagoske godine. Odgojno — obrazovni rad temeljio se i na
suradnji s lokalnom zajednicom, §to je u konacnici rezultiralo zdravom i uravnotezenom
prehranom nasih korisnika. Rad pedagoga obiljezili su i brojni individualni sastanci sa roditeljima,
od upisa u skolu, do odgojno — obrazovnih zapreka koji su se dogadali unutar ustanove. Takoder,

bila sam i na brojnim edukacijama od strane AZOO koje su se odrzavale u Splitu i Vodicama.

Naglasak se stavljao i na samoj suradnji s lokalnom zajednicom, odnosno upoznavanjem djece s
krajobrazom u kojemu Zzive, poslovima koji ih ¢ekaju u buduénosti. Poslovi pedagoga ukljucivali
su 1 komuniciranje s vaZznim institucijama kao $to su razni Muzeji 1 Centri te ostali vrti¢i te kako
bi se ostvarila bitna suradnja te kako bi nasa djeca mogla dobiti nove Zivotno vrijedne spoznaje 1
vjestine. Ova godina obiljezena je kao druga godina ustrojstva u podru¢nom objekta u mjestu
Grohote, pa su se stoga poslovi usmjeravali i prema tamosnjoj lokalnoj zajednici, roditeljima 1

odgojiteljima.

USTROJSTVO RADA I MATERIJALNI UVJETI

U pedagoskoj godini 2024./25. rad se organizirao u dvije odgojno-obrazovne skupine u
mati¢nom objektu te podruénom objektu na Solti. Orijentacija je bila i na nabavci novih materijala
1 sredstava za rad koji su uvelike olaksali ispis dodatnih metodi¢ko- didaktickih materijala za rad
s djecom. Napori su se ulagali 1 u stvaranju $to boljih uvjeta u postoje¢im prostorijama, kako bi
se odgojno-obrazovni rad podigao na jo§ viSu razinu. Kroz brojne radionice i edukacije,

obogacivali smo rad, a ja kao pedagog vodila sam dokumentaciju svih provedenih dogadanja.

OPCI PEDAGOSKI POSLOVI
Pedagoski poslovi bili su usmjereni tijekom cijele pedagoske godine prema radu s djecom,

roditeljima i odgajateljicama.
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a. Neposredan rad s djecom
U neposrednom radu s djecom bilo je potrebno upoznati se s licnostima i1 karakteristikama
svakog pojedinog djeteta. Svako dijete je individua za sebe, i kao takvo, treba vremena, ali 1
individualnog pristupa kako bi ga se $to bolje upoznalo. Stoga, moj rad je ukljucivao Ceste posjete
vrtickim skupinama, odnosno analize pracenja licnosti djeteta i kako se ono ponasa u vrtickoj i
jaslickoj skupini. Na temelju prikupljenih podataka mogao sam izvuéi zakljucke koje su

naposljetku posluzili odgajateljicama i meni u §to boljem upoznavanju nase djece.

Osim pracenja i analize djece, posao je uklju¢ivao i1 rad s predSkolcima, odnosno
zavrSavanje radnih listica kako bi $to spremniji krenuli u Skolu. Tijekom rada s predskolcima
prepustila sam opservaciju odgojiteljicama te prema tome evaluirala spremnost djeteta za polazak
u Skolu. Rad s djecom ukljuc¢ivao je i pomaganje odgajateljicama u radu s vrtickim skupinama.
Prilikom mojih posjeta, djeci sam omogucavao iskazivanje kreativnosti, vlastitog misljenja,
slobode izbora, govora i slicno. Djeca s posebnim potrebama zauzimala su bitno mjesto u mojemu
radu, jer je u nasem vrtic¢u vrlo vazno provoditi inkluzivni odgoj u kojemu ¢e sva djeca bez obzira

na stupanj poteskoce biti normalno ukljucena u rad.

Rad s odgojiteljima

Rad s odgojiteljima uklju¢ivao je pripremu i obogacivanje svakodnevnog odgojno —
obrazovnog rada. Za vrijeme trajanja pripravniStva jedan od zadataka pedagoga pripravnika je 1
provedba akcijskog istrazivanja. U mojemu akcijskom istraZivanju pod nazivom ,,Unaprijedivanje
komunikacije 1 suradnje sa odgojiteljicama nestru¢nim osobama: fokus na osnazivanje nestru¢nih
osoba u radu.“ Provela sam intervjue, ostvarili smo novi kutak za roditelje (sa citatima, literaturom
dostupnom svim roditeljima za posudbu te kutijom povjerenja). Suradnja se odvijala kroz razli¢ite
sastanke na kojima smo se upoznavali s razliitim temama suvremenog odgajanja djece,
proucavanjem literature te odlaskom na Cesta strucna usavrSavanja.

S odgojiteljicama u podru¢nom objektu osim raznih radionica, suradnja se odvijala i na

podrucju djece s posebnim potrebama.
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Rad s roditeljima

Rad s roditeljima ukljuc¢ivao je individualne razgovore oko djece, a najveci naglasak se

stavljao na predskolce i njihovu spremnost oko polaska u Skolu.

Rad s pomoc¢nicima za djecu s posebnim potrebama

Zbog boravka djece s potesko¢ama u razvoju, zaposlena su i dva pomocnika za djecu s
teSkocama kako bi se omogu¢ili najbolji moguci uvjeti za inkluziju u vrticu. Stalna komunikacija,
nabava materijala za djecu, pisanje mjesecnih izvjestaja itd. samo su neki od oblika suradnje s

pomoc¢nicima.

Suradnja s ravnateljicom

Suradnja s ravnateljicom odvijala se na zaista kvalitetnoj razini u provodenju odgojno —
obrazovnog programa u DV Maslacak. Nasa suradnja temeljila se na pravilnom provodenju
odgojno — obrazovnog rada u vrticu, ostvarivanju ciljeva i zadaca iz Godi$njeg plana i programa
te uredenju unutraSnjeg i1 vanjskog prostora ustanove. Suradnja se nastavila i na podrucju
komunikacije s lokalnom zajednicom.

Zajedno smo sudjelovali 1 ukljucivali se u rad skupine, razgovarali 1 nabavljali stru¢nu
literaturu potrebnu za rad. Suradnja s ravnateljicom odvijala se i na unutrasnjim poslovima vrti¢a
od kojih je najvaznije napomenuti organiziranje razli¢itth dogadaja kako u mati¢nom tako u
podru¢nom objektu, posjete podru¢nom objektu, odlaske na stru¢na usavrSavanja, zajednicki rad

na administrativnim poslovima te suradnja s roditeljima.
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13.GODISNJI IZVJESTAJ RADA RAVNATELIJICE

Period: studeni 2024. — kolovoz 2025.
Uvod

Preuzimanjem duZznosti ravnatelja Djec¢jeg vrtica Maslacak 1. studenog 2024. godine, zapocela
sam s aktivnim ukljucivanjem u upravljanje i vodenje ustanove. Moj primarni cilj bio je upoznati
postojeéu organizacijsku strukturu, kadar, dinamiku rada i specifi¢nosti ustanove, ukljucujuéi
podruéni objekt na Solti, kako bih postavila ¢vrste temelje za daljnje rukovodenje. Fokus je
stavljen na uspostavljanje kvalitetne komunikacije, koordinaciju svih sluzbi te unapredenje

odgojno-obrazovnog procesa u skladu s potrebama djece, odgajatelja i roditelja.
Klju¢ne aktivnosti i postignuéa
1. Upoznavanje i organizacija rada

Na pocetku mandata posvetila sam se upoznavanju s ustrojstvom rada, postoje¢im procedurama i
dinamikom rada u ustanovi. Poseban izazov predstavljalo je upravljanje podru¢nim objektom na
Solti, koji funkcionira u razli¢itom okruZenju i s drugagijom kulturom rada. Kroz redovite posjete
1 suradnju s kolektivom uspostavila sam uc¢inkovitu komunikaciju i medusobno povjerenje, §to je

omogucilo bolju koordinaciju 1 daljnji razvoj oba objekta.
2. Unapredenje odgojno-obrazovnog procesa

e Primorski Dolac: U glavnom objektu u Primorskom Dolcu fokus je bio na osnaZivanju
nestru¢nih osoba uklju¢enih u odgojno-obrazovni rad. U suradnji s pedagoginjom znacajno
smo unaprijedili kompetencije odgajatelja, Sto je rezultiralo kvalitetnijim pristupom radu s
djecom.

« Podruéni objekt Solta: Uspostavila sam sustavnu suradnju s kolektivom, uz naglasak na
razumijevanje specificnosti rada na daljinu. Planiranje i koordinacija aktivnosti prilagodeni
su potrebama podrucnog objekta kako bi se osigurala kontinuitet i kvaliteta rada.

o Reorganizacija prostora: U oba objekta provedena je reorganizacija materijalnog

okruzenja prema stru¢nim standardima, ukljuCuju¢i uspostavu centara aktivnosti i
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obogacivanje prostora potrebnim materijalima. Ovo je znaCajno doprinijelo kvaliteti

odgojno-obrazovnog procesa.

3. Priprema za proSirenje kapaciteta

S obzirom na otvaranje nadogradenog objekta u Grohotama, koji ¢e u pedagoskoj godini
2025./2026. imati tri odgojne skupine (jednu vise nego prethodne godine), znaCajna paznja
posvecena je pripremi odgajatelja. Provedena je detaljna analiza njihovih kompetencija kako bi se

osigurao optimalan raspored i priprema za rad u novim uvjetima.

4. Upravljanje i koordinacija

U skladu s GodiSnjim planom i1 programom rada, realizirane su sljedece klju¢ne aktivnosti:

e Stru¢no osposobljavanje i raspored odgajatelja za nesmetan rad s djecom.

e Pracenje i osiguravanje pravilnosti prehrane te kontrola jelovnika.

e Implementiranje HACCP sustava

o Koordinacija izvan vrti¢kih aktivnosti 1 osiguravanje uvjeta za njihovu realizaciju.

o Kontinuirana komunikacija s roditeljima putem internetske stranice, oglasnih ploca 1
drugih kanala.

e Redovito sazivanje sjednica Odgojiteljskog 1 Upravnog vijeca te radnih dogovora.

e Suradnja s Osnivacem, predsjednicom Upravnog vijec¢a, medijima, Hrvatskim zavodom za
zapoSljavanje 1 racunovodstvom.

e Azuriranje upisne i pedagoske dokumentacije te izrada popisa djece za upis u prvi razred
osnovne Skole.

o Nabava potroSnog materijala i provodenje inventure opreme i sredstava.

o Planiranje i raspodjela financijskih sredstava uz utvrdivanje prioriteta.

e Izrada plana koriStenja godiS$njih odmora 1 upisnog postupka za pedagoSku godinu
2025./2026.

e Priprema godis$njeg izvjeS¢a o radu vrti¢a za pedagoSku godinu 2024./2025.
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Podrska i suradnja

U svom radu imam veliku podrsku kolektiva Opc¢ine Primorski Dolac, posebice procelnice Opcéine
1 predsjednice Upravnog vijeca te naCelnika Opc¢ine kao osnivaca vrti¢a. Ova suradnja kljucna je

za uspjesno upravljanje i daljnji razvoj ustanove.
Zakljucéak

Kroz sustavan pristup, uspostavljanje kvalitetne komunikacije i suradnje te fokus na unapredenje
odgojno-obrazovnog procesa, znacajno je unaprijeden rad Dje¢jeg vrtica Maslacak. U narednom
razdoblju planiram nastaviti s osnazivanjem odgajatelja, daljnjom optimizacijom organizacije rada
te pripremom za povecane kapacitete u novom objektu. Cilj je zadrzati visoku razinu kvalitete rada

1 osigurati poticajno okruZenje za djecu, odgajatelje i roditelje.
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14.ZAKLJUCAK

Cilj ustanove bio je ispunjenje svih zada¢a ovog Programa i svih drugih zadaca koje je pred
nju postavio Osniva¢, Zupanija i Ministarstvo obrazovanja Republike Hrvatske. Suradnja s
roditeljima na svim razinama, zatim suradnja i s ostalim druStvenim ¢imbenicima te obogacivanje
programa razli¢itim kulturno- umjetni¢kim, sportsko rekreativnim i druStvenim dogadanjima ovu
godinu uspjesno je realizirana. Odrzane su kreativne radionica, sportski dan s roditeljima,
komunikacijski roditeljski sastanak, sportska olimpijada i drugo. Cilj je u skoroj buduénosti
uspostaviti raznoliku i sveobuhvatniju suradnju s roditeljima kao i vanjskim ¢imbenicima kako bi
se Sto potpunije i kvalitetnije ostvarili ciljevi 1 zadacée predskolskog odgoja vezano za obogacivanje
zivota djece. Vecina planiranog za pedagosku godinu 2024./2025. je ostvarena, trudili smo se §to

bolje i kvalitetnije realizirati svoje zadane ciljeve i pronaci put prema sretnom djetetu.

Primorski Dolac, 30.kolovoza 2025. godine

Ravnateljica: Pedagog

/Jelena Parcina, univ.bacc.praesc.educ./ /Jelena Zuni¢, mag.soc et paed./
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA

s

OPC:INA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-01/25-01/11
URBROJ: 2181-42-02-01-25-2
Primorski Dolac, 11. rujna 2025. godine

Na temeljem clanka 32. Statuta Opcine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21)
Op¢insko vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025.
godine donijelo je
ZAKLJUCAK
O USVAJANU POLUGODISNJEG IZVJESCA O IZVRSENJU
FINANCIJSKOG PLANA DJECJEG VRTICA MASLACAK
za razdoblje 01.01.-30.06.2025. godine
Clanak 1.

Usvaja sepolugodiSnje izvjeSce o izvrSenju Financijskog plana Djec¢jeg vrtica Maslacak
za razdoblje od 01.01.-30.06.2025. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc€ak objavit ¢e se u SluZzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK

Mario Miskovi¢



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

DJECH VRTIC MASLACAK
VRZINE 201A, PRIMORSKI DOLAC
0IB: 97065899907

|zvjestaj o izvrSenju financijskog plana za razdoblje 01.01.2025. do 30.06.2025.

l. OPCI DIO - SAZETAK

EUR
BROJCANA OZNAKA ILI NAZIV Tzvrenje Izvorni plan/Rebalans Izvréenje Indeks Indeks
01.01.2024.- FINANCIJSKI PLAN ZA 01.01.2025.- 4/2*100 4/3*100
30.06.2024. 2025 30.06.2025.
1 2 3 4 6 7
A) SAZETAK RACUNA PRIHODA I RASHODA

Uil UL 171.450,16 477.140,00 262.338,69 153,01% 54,98%
6 PRIHODI POSLOVANJA 171.450,16.  477.140,000  262.338,69  153,01%  54,98%
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIISKE IMOVINE 0,00 0,00 0,00

SLEIELE L) 166.594,61 472.140,00 263.614,98 158,24% 55,83%
3 RASHODI POSLOVANJA 166.066,22  472.140,00  263.614,98  158,74%  55,83%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCUISKE IMOVINE 528,39 0,00 0,00 0,00%

SLLAULg = LB LS 4.855,55 5.000,00 -1.276,29 -26,29% -25,53%

B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA

8 PRIMICI OD FINANCIISKE IMOVINE I ZADUZIVANJA 0,00 0,00 0,00

5 1ZDACI ZA FINANCIISKU IMOVINU T OTPLATE ZAJMOVA 0,00 0,00 0,00

NETO FINANCIRANIJE 0,00 0,00 0,00

C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK I VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA

UKUPAN DONOS VISKA / MANJKA IZ PRETHODNE(IH) GODINE -38.956,01‘ -63.956,01 -53.377,99 137,02% 83,46%
VISAK / MANJAK 1Z PRETHODNE(IH) GODINE KOJI CE SE RASPOREDITI / POKRITI -38.956,01 -5.000,00 -53.377,99 137,02% 1067,56%
VISAK/MANJAK + NETO FINANCIRANJE + RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA ‘ -34.100,46‘ 0,00‘ '54.554,28‘ 160,27%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

DJECH VRTIC MASLACAK
VRZINE 201A, PRIMORSKI DOLAC
OIB: 97065899907

|zvjestaj o izvrSenju financijskog plana za razdoblje 01.01.2025. do 30.06.2025.
. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - PRIHODI PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACLJ!

Racun Naziv racuna lzvrSenje FINANCIJSKI PLAN ZA lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2024.- 2025 01.01.2025.- 4/2*100 4/3*100
6 Prihodi poslovanja 171.450,16 477.140,00 262.338,69 153,01% 54,98%
63 Pomoci iz inozemstva i od subjekata unutar opceg proracuna 0,00 293.000,00 3.265,92 0,00% 1,11%
634 Pomodi od izvanproracunskih korisnika 0,00 0,00 0,00%
6341 Tekuée pomoci od izvanproracunskih korisnika 0,00 0,00 0,00%
636 Pomodi proracunskim korisnicima iz prorac¢una koji im nije nadlezan 0,00 3.265,92 0,00%
6361 Tekuée pomoci proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadlezan 0,00 3.265,92 0,00%
64 Prihodi od imovine 0,72 0,00 0,05 6,94% 0,00%
641 Prihodi od financijske imovine 0,72 0,05 6,94%
6413 Kamate na orocena sredstva i depozite po videnju 0,72 0,05 6,94%
65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i 21.760,83 48.000,00 22.150,69 101,79% 46,15%
naknada
652 Prihodi po posebnim propisima 21.760,83 22.150,69 101,79%
6526 Ostali nespomenuti prihodi 21.760,83 22.150,69 101,79%
66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga, prihodi od donacija te povrati 663,31 0,00 0,00 0,00% 0,00%
po protestiranim jamstvima
663 Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan opceg proracuna te povrat donacija i 663,31 0,00 0,00%
kapitalnih pomodi po protestiranim jamstvima
6631 Tekuce donacije 663,31 0,00 0,00%
67 Prihodi iz nadleZnog proracuna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza 149.025,30 136.140,00 236.922,03 158,98% 174,03%
671 Prihodi iz nadleZznog proracuna za financiranje redovne djelatnosti proracunskih 149.025,30 236.922,03 158,98%
korisnika
6711 Prihodi iz nadleZznog proracuna za financiranje rashoda poslovanja 149.025,30 236.922,03 158,98%
SVEUKUPNO 171.450,16 477.140,00 262.338,69 153,01% 54,98%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

DJECH VRTIC MASLACAK
VRZINE 201A, PRIMORSKI DOLAC
0IB: 97065899907

Izvjestaj o izvrsenju financijskog plana za razdoblje 01.01.2025. do 30.06.2025.
. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - RASHODI PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACII

Racun Naziv ra¢una lzvrSenje FINANCISKI PLAN ZA lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2024.- 2025 01.01.2025.- 4/2*100 4/3*100

3 Rashodi poslovanja 166.066,22 472.140,00 263.614,98 158,74% 55,83%

31 Rashodi za zaposlene 133.708,65 412.560,00 219.011,18 163,80% 53,09%
311 Place (Bruto) 109.918,96 182.669,72 166,19%
3111 Place za redovan rad 109.918,96 182.669,72 166,19%
312 Ostali rashodi za zaposlene 5.653,00 6.201,00 109,69%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 5.653,00 6.201,00 109,69%
313 Doprinosi na plaée 18.136,69 30.140,46 166,19%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 18.136,69 30.140,46 166,19%

32 Materijalni rashodi 31.949,06 59.180,00 44.263,29 138,54% 74,79%
321 Naknade troskova zaposlenima 7.645,73 7.179,22 93,90%
3211 SluZbena putovanja 309,20 695,22 224,84%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 7.092,57 6.090,50 85,87%
3213 Struc¢no usavrsavanje zaposlenika 243,96 393,50 161,30%
322 Rashodi za materijal i energiju 12.915,19 20.790,68 160,98%
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 3.172,50 2.880,75 90,80%
3222 Materijal i sirovine 9.428,47 16.591,79 175,98%
3223 Energija 0,00 0,00 0,00%
3225 Sitni inventar i autogume 314,22 428,14 136,25%
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 0,00 890,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 10.042,43 15.640,07 155,74%
3231 Usluge telefona, interneta, poste i prijevoza 408,86 214,24 52,40%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja 212,44 832,50 391,88%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 55,00 82,50 150,00%
3234 Komunalne usluge 581,36 855,71 147,19%
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 840,08 1.548,57 184,34%
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3237 Intelektualne i osobne usluge 7.465,16 11.542,92 154,62%
3238 Racunalne usluge 174,03 339,38 195,01%
3239 Ostale usluge 305,50 224,25 73,40%
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.345,71 653,32 48,55%
3293 Reprezentacija 1.230,71 479,00 38,92%
3294 Clanarine i norme 65,00 0,00 0,00%
3295 Pristojbe i naknade 0,00 6,32 0,00%
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50,00 168,00 336,00%

34 Financijski rashodi 408,51 400,00 340,51 83,35% 85,13%
343 Ostali financijski rashodi 408,51 340,51 83,35%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 408,51 340,51 83,35%

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 528,39 0,00 0,00 0,00% 0,00%

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 528,39 0,00 0,00 0,00% 0,00%
422 Postrojenja i oprema 528,39 0,00 0,00%
4221 Uredska oprema i namjestaj 528,39 0,00 0,00%

SVEUKUPNO 166.594,61 472.140,00 263.614,98 158,24% 55,83%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

DJECH VRTIC MASLACAK
VRZINE 201A, PRIMORSKI DOLAC
0OIB: 97065899907

Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za razdoblje 01.01.2025. do 30.06.2025.
. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - PRIHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA

lzvor Naziv izvora lzvrSenje FINANCISKI PLAN ZA lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2024.- 2025 01.01.2025.- 4/2*100 4/3*100

1 Op¢i prihodi i primici 149.025,30 136.140,00 73.459,76 49,29% 53,96%
11 Opd¢i prihodi i primici 149.025,30 136.140,00 73.459,76 49,29% 53,96%
3 Vlastiti prihodi 21.761,55 48.000,00 22.150,74 101,79% 46,15%
31 Vlastiti prihodi 21.761,55 48.000,00 22.150,74 101,79% 46,15%
5 Pomoci 0,00 293.000,00 166.728,19 0,00% 56,90%
52 Pomoci 0,00 293.000,00 166.728,19 0,00% 56,90%
6 Donacije 663,31 0,00 0,00 0,00% 0,00%
61 Namjenske donacije 663,31 0,00 0,00 0,00% 0,00%
SVEUKUPNO 171.450,16 477.140,00 262.338,69 153,01% 54,98%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

DJECH VRTIC MASLACAK
VRZINE 201A, PRIMORSKI DOLAC
0IB: 97065899907

Izvjestaj o izvrsenju financijskog plana za razdoblje 01.01.2025. do 30.06.2025.
. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA

lzvor Naziv izvora lzvrienje FINANCLSKI PLAN ZA lzvrienje Indeks Indeks
01.01.2024.- 2025 01.01.2025.- 4/2*100 4/3*100

1 Opdi prihodi i primici 26.792,36 131.140,00 159.776,67 596,35% 121,84%

11 Opd¢i prihodi i primici 26.792,36 131.140,00 159.776,67 596,35% 121,84%

3 Vlastiti prihodi 4.654,03 47.000,00 7.349,67 157,92% 15,64%

31 Vlastiti prihodi 4.654,03 47.000,00 7.349,67 157,92% 15,64%

5 Pomoci 135.148,22 294.000,00 96.488,64 71,39% 32,82%

51 Pomodi 135.148,22 1.000,00 1.001,78 0,74% 100,18%

52 Pomodi 0,00 293.000,00 95.486,86 0,00% 32,59%
SVEUKUPNO 166.594,61 472.140,00 263.614,98 158,24% 55,83%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

DJECH VRTIC MASLACAK
VRZINE 201A, PRIMORSKI DOLAC
0IB: 97065899907

|zvjestaj o izvrsenju financijskog plana za razdoblje 01.01.2025. do 30.06.2025.
|. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACLI

Racun Naziv ra¢una lzvrSenje FINANCISKI PLAN ZA lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2024.- 2025 01.01.2025.- 4/2*100 4/3*100
0 000 0,00 500,00 0,00 0,00% 0,00%
0 00 0,00 500,00 0,00 0,00% 0,00%
09 0900 166.594,61 471.640,00 263.614,98 158,24% 55,89%
091 0910 166.594,61 471.640,00 263.614,98 158,24% 55,89%
SVEUKUPNO 166.594,61 472.140,00 263.614,98 158,24% 55,83%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIA

DJECJI VRTIC MASLACAK
VRZINE 201A, PRIMORSKI DOLAC
OIB: 97065899907

Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za razdoblje 01.01.2025. do 30.06.2025.
ORGANIZACISKA KLASIFIKACIJA

Brojc¢ana Naziv FINANCUSKI PLAN ZA lzvrSenje Indeks
oznaka 2025 01.01.2025.- 3/2*100
RAZDJEL: 003 OPCINA PRIMORSKI DOLAC 472.140,00 263.614,98 55,83%
GLAVA: 00302 PRORACUNSKI KORISNIK: 48890 DJECJI VRTIC MASLACAK 472.140,00 263.614,98 55,83%

SVEUKUPNO 472.140,00 263.614,98 55,83%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

DJEC) VRTIC MASLACAK
VRZINE 201A, PRIMORSKI DOLAC
OIB: 97065899907

Izvjestaj o izvrsenju financijskog plana za razdoblje 01.01.2025. do 30.06.2025.
Il. POSEBNI DIO

Brojcana oznaka Naziv FINANCISKI PLAN ZA lzvrSenje Indeks
Racun 2025 01.01.2025.- 3/2*100
RAZDJEL: 003 OPCINA PRIMORSKI DOLAC 472.140,00 263.614,98 55,83%
GLAVA: 00302 PRORACUNSKI KORISNIK: 48890 DJEC)I VRTIC MASLACAK 472.140,00 263.614,98 55,83%
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 131.140,00 159.776,67 121,84%
Izvor: 31 Vlastiti prihodi 47.000,00 7.349,67 15,64%
Izvor: 51 Pomoci 1.000,00 1.001,78 100,18%
Izvor: 52 Pomodi 293.000,00 95.486,86 47,74%
Program: 2012 REDOVNA DJELATNOST DJECJEG VRTICA MASLACAK 472.140,00 263.614,98 55,83%
Akt/projekt: FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI DJECIEG VRTICA MASLACAK 472.140,00 263.614,98 55,83%
A100001
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 131.140,00 159.776,67 121,84%
31 Rashodi za zaposlene 86.075,00 123.085,04 143,00%
3111 Place za redovan rad 86.805,79
3121 Ostali rashodi za zaposlene 6.201,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 30.078,25
32 Materijalni rashodi 45.065,00 36.691,63 81,42%
3211 Sluzbena putovanja 559,62
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 6.090,50
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.229,95
3222 Materijal i sirovine 16.591,79
3223 Energija 0,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 197,85

Stranica 9



3237 Intelektualne i osobne usluge 11.542,92
3293 Reprezentacija 479,00
Izvor: 31 Vlastiti prihodi 47.000,00 7.349,67 15,64%
31 Rashodi za zaposlene 33.485,00 0,00 0,00%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 0,00
32 Materijalni rashodi 13.115,00 7.009,16 53,44%
3211 Sluzbena putovanja 135,60
3213 Strucno usavriavanje zaposlenika 393,50
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.650,80
3225 Sitni inventar i autogume 428,14
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuéa 890,00
3231 Usluge telefona, interneta, poste i prijevoza 214,24
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 270,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 82,50
3234 Komunalne usluge 855,71
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 1.350,72
3238 Racunalne usluge 339,38
3239 Ostale usluge 224,25
3295 Pristojbe i naknade 6,32
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 168,00
34 Financijski rashodi 400,00 340,51 85,13%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 340,51
Izvor: 51 Pomodi 1.000,00 1.001,78 100,18%
31 Rashodi za zaposlene 0,00 439,28 0,00%
3111 Place za redovan rad 377,07
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 62,21
32 Materijalni rashodi 1.000,00 562,50 56,25%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 562,50
Izvor: 52 Pomoci 293.000,00 95.486,86 32,59%
31 Rashodi za zaposlene 293.000,00 95.486,86 32,59%
3111 Plaée za redovan rad 95.486,86
SVEUKUPNO 472.140,00 263.614,98 55,83%

Stranica 10
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OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 024-01/24-01/06

URBROJ: 2181-42-02-01-25-5
Primorski Dolac, 11. rujna 2025. godine

Na temeljem clanka 32. Statuta Opcine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21)
Op¢insko vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025.
godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvacanju izvjeS¢a opéinskog Nacelnika
Op¢ine Primorski Dolac za razdoblje sijeanj — lipanj 2025.

Clanak 1.

Prihvaca se izvjeS¢e opcinskog Nacelnika opcine Primorski Dolac za razdoblje sijeCanj —
lipanj 2025.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK

Mario Miskovié



Na temelju ¢lanka 50. Statuta Op¢ine Primorski Dolac (“Sluzbeni glasnik™, broj 07/21) a u
svezi €l. 53. Statuta Opc¢ine Primorski Dolac

1ZVJESCE OPCINSKOG NACELNIKA
razdoblje 01.01.2025.-30.06.2025.

Tijekom prvih Sest mjeseci ove godine izvrSene su sljedece aktivnosti i projekti:

U suradnji sa Jedinstvenim upravnim odjelom pripremljeni su slijede¢i akti za 5 sjednica
Opc¢inskog vije¢a Op¢ine Primorski Dolac u navedenom razdoblju:

Odluka o izmjeni i dopuni Urbanistickog plana uredenja gospodarske zone ,,Bristovaca-
TriStenica®;

Odluka o izradi Urbanistickog plana uredenja ,,Centar*,

Odluka o izradi Urbanisti¢ckog plana uredenja ,,Kose*;

Odluka o izradi Urbanistickog plana uredenja ,,Franici‘

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o uvjetima imenovanja, opisu poslova i iznosu
naknade posebnog savjetnika nacelnika;

Odluka o davanju suglasnosti na sklapanje I. Dodatka Sporazuma o medusobnim odnosima u
zajedni¢kom obavljanju poslova predskolskog odgoja i obrazovanja;

Odluka o izmjeni i dopuni Prostornog plana uredenja Op¢ine Primorski Dolac;

Odluka o lokalnim porezima;

Odluka o visini pausalnog poreza po krevetu odnosno po smjestajnoj jedinici;

Plan rasporeda lokacije izgradnje spomen obiljezja braniteljima Domovinskog rata;

Odluka o davanju naknadne suglasnosti na izdavanje narudzbenice za izradu kamene skulpture
pod nazivom ,,tezak*;

Odluke o davanju naknadne suglasnosti na izdavanje narudzbenice trgovackom drustvu Dirli¢
d.o.o. Kastel Novi;

Izvjesce o izvrSenju Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture za 2024.;
Izvjesc¢e o izvrSenju Programa odrZzavanja komunalne infrastrukture za 2024.;

Izvjesce o izvrSenju Programa socijalne skrbi za 2024.;

IzvjeSce o izvrSenju Programa javnih potreba u sportu i kulturi za 2024.;

Izvjesce o izvrSenju koriStenja sredstava komunalne naknade za 2024.;

Izvjesce o izvrSenju Programa javnih potreba u predskolskom 1 Skolskom odgoju i obrazovanju
u Op¢ini Primorski Dolac za 2024.;

IzvjeSce o izvrSenju Programa razvoja civilnog drusStva za 2024.;

Izvjes¢e Opcinskog nacelnika za razdoblje sijecanj — prosinac 2024.;

Izvjes¢e Opcinskog nacelnika za koriStenje Multifunkcionalne Skolske sportske dvorane za
2024.;

Suglasnost na izvjestaj o izvrSenju Financijskog plana Djecjeg vrtica Maslacak za razdoblje od
01.01.-31.12.2024.;

Godisnje izvjesce o primjeri agrotehnickih mjera za 2025. godinu;

Odluku o davanju suglasnosti na izvjestaj o radu davatelja javne usluge prikupljanja mijeSanog
komunalnog otpada, biorazgradivog komunalnog otpada za 2024.godinu;

Provedbeni plan unapredenja zastite od pozara na podrucju Op¢ine Primorski Dolac;

Odluku o odabiru ponuditelja SJEME d.o.o0. za prodaju neizgradenog gradevnog zemljista

na podruc¢ju Op¢ine Primorski Dolac- gospodarska zona Bristovaca-TriStenica;

Odluku o odabiru ponuditelja IVANKA AJDUKOVIC za prodaju neizgradenog gradevnog
zemljiSta na podruc¢ju Opc¢ine Primorski Dolac- gospodarska zona Bristovaca-TriStenica;



Odluku o odabiru ponuditelja KOLOS INZENJERING d.o.0. za prodaju neizgradenog
gradevnog zemljiSta na podru¢ju Opcine Primorski Dolac- gospodarska zona Bristovaca-
TriStenica;

Procjenu rizika od velikih nesre¢a za podruc¢je Opcine Primorski Dolac;

Odluku o davanju naknadne suglasnosti na izdavanje narudzbenice za najam klizalista;
Suglasnost na Plan za provodenje upisa u Djecji vrti¢ Maslacak za pedagosku 2025./2026.
godinu;

Godisnje financijsko izvjesce o izvrSenju Proracuna Opc¢ine Primorski Dolac za razdoblje od
01.01.-31.12.2024. godine;

Program mjera za pokri¢e manjka prihoda i primitaka proracuna Op¢ine Primorski Dolac;
Odluku o raspodjeli rezultata poslovanja za 2024. godinu;

Odluku o otpisu nenaplativih potrazivanja Op¢ine Primorski Dolac;

Odluku o izmjeni 1 dopuni Odluke o izvrSavanju proracuna Opc¢ine Primorski Dolac za 2025.
godinu;

Odluku o dugoro¢nom zaduzenju uzimanjem beskamatnog zajma od Republike Hrvatske;
Rjesenje o izboru Mandatnog povjerenstva,

Rjesenje o izboru Povjerenstva za izbor i imenovanja,

Rjesenje o izboru Povjerenstva za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost

Odluku o izboru predsjednika i1 potpredsjednika predstavnickog tijela

Pravilnik o uvjetima imenovanja, opisu poslova i iznosu naknade posebnog savjetnika
nacelnika;

Odluku o davanju suglasnosti na sklapanje dodataka I. i II. Ugovora o izvodenju radova
izgradnje djecjeg vrtica i jaslica;

U razdoblju od 01.01.2025.-30.06.2025. godine sklopljeni su slijedec¢i ugovori:

Ugovor o pruZzanju usluge izrade prostornih i urbanistickih planova nove generacije putem
elektroni¢kog sustava ,,ePlanovi“ za Opc¢inu Primorski Dolac sa trgovackim drustvom Urbos
d.o.o. Split:

Grupa 1. Izmjene 1 dopune Prostornog plana uredenja op¢ine Primorski Dolac

Grupa 2. Izmjene 1 dopune Urbanistickog plana uredenja gospodarske zone
Bristovaca/TriStenica;

Grupa 3. Izrada urbanistickog plana uredenja ,,Centar*

Grupa 4. Izrada urbanisti¢kog plana uredenja ,,Kose*

Grupa 5. Izrada urbanistickog plana uredenja ,,Frani¢i*

Ugovor sa Splitsko-dalmatinskom zupanijom o financijskoj potpori za financiranje projekta:
,Kulturne manifestacije u Dalmatinskoj Zagori* iznos financijske potpore 3.000,00 eura.
Dodatak I. Sporazuma o medusobnim odnosima u zajednickom obavljanju poslova
predskolskog odgoja i obrazovanja;

Ugovor sa trgovackim druStvom ALFA ATEST d.o.o. Split o izradi revizije Procjene rizika od
velikih nesreca i izradi revizije Plana djelovanja civilne zastite;

Nagodbu sa Republikom Hrvatskom zastupanu po Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu o
upisu prava vlasniStva Op¢ini Primorski Dolac za nekretninu oznacenu kao ¢est.zem. 4460/28
povrsine 27 m2.

Ugovor sa Gradskom knjiznicom Marko Maruli¢ Split o pruzanju knjizni¢nih usluga pokretne
knjiZnice (bibliobusa) za podrucje Primorski Dolac;

Ugovor sa Splitsko-dalmatinskom Zupanijom o prijenosu sredstava za Program ulaganja u
sanaciju nelegalnih odlagaliSta na podru¢ju Opc¢ine Primorski Dolac, iznos financiranja
4.000,00 eura.



1.Dodatak Ugovora o sufinanciranju izgradnje, obnove, odrzavanja, opremanja i rekonstrukcije
sportskih gradevina u 2024. godini sklopljen sa Ministarstvom turizma i sporta za projekt
Izgradnja bocalista.

Ugovor o kupoprodaji gradevinskog zemljista u gospodarskoj zoni Bristovaca-TriStenica
sklopljen sa kupcem Ivanka Ajdukovi¢ u iznosu 49.651,20 eura.

Ugovor o kupoprodaji gradevinskog zemljiSta u gospodarskoj zoni Bristovaca-TriStenica
sklopljen sa trgovackim drustvom Kolos inZenjering d.o.o. Split u iznosu 162.234,90 eura.
Ugovor sa Splitsko-dalmatinskom zupanijom o dodjeli bespovratnih sredstava za pomoci
obiteljima primateljima djecjeg doplatka za vanskolske aktivnosti djeteta, iznos potpore je
12.900,00 eura.

Ugovor o kupoprodaji gradevinskog zemljiSta u gospodarskoj zoni Bristovaca-TriStenica sa
trgovackim drustvom Sjeme d.o.o. u iznosu od 144.908,91 eura.

Ugovor sa Ministarstvom demografije i useljeniStva o dodjeli bespovratnih sredstava
,LDostupnost kvalitetnih i priustivih sadrzaja za djecu u lokalnim zajednicama kroz opremanje
1 uredenje igralista za djecu®, iznos potpore 50.000,00 eura za projekt: Izgradnja djecjeg
igralista.

Ugovor sa Splitsko-dalmatinskom Zupanijom o sufinanciranju razvoja prometne infrastrukture
u Splitsko-dalmatinskoj zupaniji u 2025. godini u Op¢ini Primorski Dolac, iznos potpore
15.000,00 eura za projekt: Uredenje 1 opremanje autobusnih stajaliSta u Op¢ini Primorski
Dolac.

Ugovor sa Splitsko-dalmatinskom zupanijom o bespovratnoj potpori iz Programa potpore
poljoprivredi i ruralnom razvoju na podruéu SDZ za mijeru: Uredenje postojeéih poljskih
puteva u zagori, priobalju 1 otocima u 2025.godini, iznos potpore 9.937,50 eura za projekt:
Uredenje poljskih puteva.

Ugovor za uredenje trga (gradevinsko-obrtnicki radovi) sa trgova¢kim druStvom ALFA SOLIN
d.o.o., iznosa 64.407,00 eura bez PDV-a.

Ugovor sa Splitsko-dalmatinskom Zupanijom o financijskoj potpori za izgradnju i odrZavanje
sportskih igraliSta u Primorskom Docu, iznos potpore 15.000,00 eura za projekt:
Rekonstrukcija vanjskog sportskog igralista.

Ugovor sa TZ Splitsko-dalmatinske Zupanije o financijskoj potpori za razvoj selektivnih oblika
turisticke ponude na podrucju jedinica lokalne samouprave, iznos potpore 15.000,00 eura za
projekt: Uredenje trga u Op¢ini Primorski Dolac.

Ugovor sa Zupnim uredom sv. Ante o darovanju nekretnine za izgradnju etno kuce u
Primorskom Docu.

Ugovor sa Splitsko-dalmatinskom Zupanijom o sufinanciranju projekta: Uredenje trga u iznosu
potpore od 25.000,00 eura.

Ugovor sa Ministarstvom regionalnog razvoja i fondova Europske unije o financiranju
projekta: Uredenje trga u Opc¢ini Primorski Dolac, iznos potpore 70.000,00 eura.

Op¢ina sufinancira rad Djec¢jeg vrti¢a, mati¢ni odjel Primorski Dolac u kojem je do lipnja 2025.
uposleno 10 djelatnica, od kojih je jedna ravnateljica.

Djegji vrti¢ Maslagak ima podruéni odjel u Solti u kojem je zaposleno 11 djelatnika.

Djecji vrti¢ ima dvije odgojno-obrazovne skupine djece, 10-satni program za jasli¢nu i vrticku
grupu u Primorskom Docu, te dvije odgojno -obrazovne skupine djece, 10-satni program za
jasli¢nu i vrticku grupu.

Op¢ina Primorski Dolac je podnijela Ministarstvu financija zahtjev za sufinanciranja troSkova
temeljem Sporazuma o medusobnim odnosima u zajedniCkom obavljanju poslova
predskolskog odgoja i obrazovanja op¢ine Primorski Dolac i Grada Splita, Grada Kastela,
Opéine Solta, Opéine Lecevica sklopljenog dana 06. ozujka 2024. godine i Odluke o



zajednickom obavljanju poslova predskolskog odgoja i obrazovanja putem Javne ustanove
Djecji vrti¢ Maslacak od 22. ozujka 2024. godine

Zahtjev za dodjelu pomo¢i podnesen je za Model A- tocka 3. Model dobrovoljnog
funkcionalnog odnosno stvarnog spajanja JLS putem javne ustanove Dje¢ji vrti¢ Maslacak.
Javna ustanova Djecji vrti¢ Maslacak je drugu godinu zaredom proglasen po standardima I
kriterijima stru¢nog povjerenstva Agencije za odgoji i obrazovanje najboljim djec¢jim vrti¢em
u kategoriji op¢ina na podrucju Republike Hrvatske. Postupak je u tijeku.

U izvjestajnom razdoblju, u suradnji s Jedinstvenim upravnim odjelom Op¢ine pripremio sam
vise prijedloga op¢ih akata, a od vaznijih istaknuo bih:

Izjavu o fiskalnoj odgovornosti,

Planove zastite i spasavanja za podru¢je Opcine Primorski Dolac, te niz drugih pravilnika i
akata.

Doneseni su akti iz podrucja zastite osobnih podataka sukladno Op¢oj uredbi o zastiti osobnih
podataka.

Donesena je Odluka o zbirnom popisu arhivskog gradiva Op¢ine Primorski Dolac.

Objavljen je Proracunski vodi¢ za 2025. godinu.

Op¢ina Primorski Dolac nastoji pomagati ugrozenim mjestanima putem socijalnog programa.
U izvjestajnom razdoblju ostvarene su tri jednokratne novcane naknada za novorodencad, pet
jednokratnih nov€anih naknada za socijalno ugroZene mjesStane i osam jednokratnih naknada
za rad Udruga, sufinancira se ogrijev korisnicima zajamcene minimalne naknade, iznos
sufinanciranja po korisniku je 160,00 eura, ukupno je isplac¢eno 480,00 eura. Sredstva su
refundirana iz Drzavnog prora¢una Republike Hrvatske.

NACELNIK OPCINE

JOSKO DUJMOVIC, inz.grad.
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OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE
KLASA:006-01/24-01/02
URBROJ:2181-42-02-01-25-4
Primorski Dolac, 11. rujna 2025. godine

Na temelju ¢lanka 5. stavka 2. Zakona o financiranju politickih aktivnosti, izborne promidzbe
1 referenduma («Narodne novine», br. 29/19, 98/19) i ¢lanka 32. Statuta Opcine Primorski
Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21), Op¢insko vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3.
sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. donosi

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Odluke o o rasporedivanju sredstava za redovito financiranje
politickih stranaka i ¢lana s liste grupe biraca iz Prorac¢una Op¢ine Primorski Dolac u
2025. godini

Clanak 1.
U Odluci o rasporedivanju sredstava za redovito financiranje politi¢kih stranaka i ¢lana s liste
grupe biraca iz Proracuna Op¢ine Primorski Dolac u 2025. godini (,,Sluzbeni glasnik®, broj
41/24) (u daljnjem tekstu: Odluke) mijenja se ¢lanak 2. 1 glasi:

,Politickim strankama i ¢lanovima Op¢inskog vije¢a Op¢ine Primorski Dolac izabranih s
liste grupe biraca zastupljenih u Op¢inskom vijecu Opc¢ine Primorski Dolac:

-do raspustanja Op¢inskog vije¢a Opc¢ine Primorski Dolac 15.04.2025.g. rasporeduju se
sredstva u Prora¢unu Op¢ine Primorski Dolac za 2025.godinu na nacin utvrden u ¢lanku 3. 1
4. ove Odluke u iznosima kako slijedi:

Redni Politicka Broj Mjesecni Ukupno Ukupno za
broj stranka vije¢nika/vijenica | iznos eur mjesecno razdoblje
eur 01.01.2025.-
Zene | muski | Zene | muski 15.04.2025.
1. HDZ 1 2 15,71 | 14,29 | 44,29 177,16
2 Lista grupe 0 4 14,29 | 57,16 228,64
biraca

Nakon konstituiranja Op¢inskog vije¢a Op¢ine Primorski Dolac 10. 06.2025.g. rasporeduju
se sredstva Opc¢ine Primorski Dolac za 2025.godinu u iznosima kako slijedi:




Redni Politicka Broj Mjesecni Ukupno Ukupno za
broj stranka vije¢nika/vije¢nica | iznos mjesecno razdoblje
Zene muski zene | muski 10.06.2025.-
31.12.2025.
1. HDZ 2 0 17,33 34,66 242,62
2 Lista grupe 0 5 0 15,75 | 78,75 551,25
biraca
Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine
Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovié
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OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 406-09/25-01/51
URBROJ: 2181-42-02-01-25-4
Primorski Dolac, 2025.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Op¢ina Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik*, broj 07/21), Op¢insko
vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. godine donijelo
je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na izdavanje narudzbenice trgova¢kom drustvu
CRIVAC d.o.o.

Clanak 1.
Ovom Odlukom daje se naknadna suglasnost op¢inskom nacelniku Op¢ine Primorski Dolac Josku
Dujmovicu, ing.grad. na izdavanje narudzbenice trgovackom drustvu CRIVAC d.o.0, Zvonimirova
35, 21210 Solin, OIB: 36335585782, za projekt ,,Radovi na uredenju i opremanju autobusnih
stajaliSta — II. faza“ koji se prilaZze ovoj Odluci i €ini njen sastavni dio.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa danom donoSenja i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovié



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA
4,?:, :3.

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 406-09/25-01/59
URBROJ: 2181-42-02-01-25-4
Primorski Dolac, 11. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Op¢ina Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik*, broj 07/21), Op¢insko
vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. godine donijelo
je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na izdavanje narudzbenice trgova¢kom drustvu
TOMICIC d.o.o0.

Clanak 1.
Ovom Odlukom daje se naknadna suglasnost op¢inskom nacelniku Op¢ine Primorski Dolac Josku
Dujmovicu, ing.grad. na izdavanje narudzbenice trgovaCkom drustvu Tomici¢ d.o.o.
Hektorovi¢eva 42, 21210 Solin, OIB: 54633761248 za projekt ,,Izgradnja 1 odrzavanje pristupnih
puteva zaseoci: Balovi, Bakovi¢i, Frani¢i i Seceri® koji se prilaze ovoj Odluci i &ini njen sastavni
dio.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa danom donoSenja i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovi¢
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OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 406-09/25-01/65
URBROJ: 2181-42-02-01-25-4
Primorski Dolac, 11. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Op¢ina Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik*, broj 07/21), Op¢insko
vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. godine donijelo
je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na izdavanje narudzbenice trgova¢kom drustvu
TOMICIC d.o.o0.

Clanak 1.
Ovom Odlukom daje se naknadna suglasnost op¢inskom nacelniku Op¢ine Primorski Dolac Josku
Dujmovicu, ing.grad. na izdavanje narudzbenice trgovaCkom drustvu Tomici¢ d.o.o.
Hektorovi¢eva 42, 21210 Solin, OIB: 54633761248 za projekt ,,Rekonstrukcija vanjskog sportskog
igrali§ta® koji se prilaZze ovoj Odluci 1 €ini njen sastavni dio.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa danom donoSenja i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovié



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA

e

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 406-09/25-01/42
URBROJ: 2181-42-02-01-25-17
Primorski Dolac, 11. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Op¢ina Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik*, broj 07/21), Op¢insko
vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. godine donijelo

Jje

ODLUKU
o davanju suglasnosti na sklapanje Ugovora
u uredenju trga (gradevinsko-obrtnicki radovi)

Clanak 1.
Ovom Odlukom daje se naknadna suglasnost op¢inskom nacelniku Opéine Primorski Dolac Josku
Dujmovicu, ing.grad. na sklapanje Ugovora za izvrSenje radova uredenja trga u Op¢ini Primorski
Dolac (KLASA:406-09/25-01/42, URBROJ:2181-42-01-01-25-12 od 23. svibnja 2025. godine).

Clanak 2.
Ova Odluka stupa danom donoSenja i objavit ¢e se u SluZzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovié



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA

o S

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 406-09/25-01/52
URBROJ: 2181-42-02-01-25-13
Primorski Dolac, 11. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Op¢ina Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik*, broj 07/21), Op¢insko
vije¢e Op¢ine Primorski Dolac na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 11. rujna 2025. godine donijelo

Jje

ODLUKU
o davanju suglasnosti na sklapanje Ugovora
za izgradnju djecjeg igraliSta na kat.¢est.zem. 2260/3 k.o. Primorski Dolac

Clanak 1.
Ovom Odlukom daje se naknadna suglasnost op¢inskom nacelniku Opéine Primorski Dolac Josku
Dujmovicu, ing.grad. na sklapanje Ugovora za izvrSenje radova na izgradnji djecjeg igraliSta na
kat.Cest.zEem. 2260/3 k.o. Primorski Dolac (KLASA:406-09/25-01/52, URBROJ:2181-42-01-01-
25-9 od 03. srpnja 2025. godine).

Clanak 2.
Projekt izgradnje 1 odrZavanje nerazvrstanih cesta financiran je sredstvima iz DrZavnog proracuna
za 2025. godinu u iznosu od 50.000,00 eura.
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava sklopljen je sa Ministarstvom demografije i1 useljenistva u
okviru Poziva za dodjelu bespovratnih sredstava po nazivom: ,,Dostupnost kvalitetnih i1 priustivih
sadrzaja za djecu u lokalnim zajednicama kroz opremanje i uredenje igraliSta za djecu.*

Clanak 3.
Ova Odluka stupa danom donoSenja 1 objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovié



