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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-05/25-01/01

URBROJ: 2181-42-02-01-25-2

Primorski Dolac, 08. travnja 2025. godine

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Opc¢ine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21), a u
svezi ¢l. 76. 1 89. Zakona o proraunu (,,Narodne Novine*, broj 144/21.) Op¢insko vijece
Op¢ine Primorski Dolac na svojoj 32. sjednici odrzanoj dana 08. travnja 2025. godine
donijelo je

ZAKLJUCAK
o usvajanju GodiSnjeg financijskog izvje$¢a o izvrSenju Proracuna
Opéine Primorski Dolac

Clanak 1.

Usvaja se IzvjeS¢e o Godisnjem izvrSenju proracuna Opcine Primorski Dolac (razdoblje od
01.01. — 31. 12. 2024.godine).

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK

Mario Miskovié



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
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|zvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.

l. OPCI DIO - SAZETAK

EUR
BROJCANA OZNAKA ILI NAZIV Tzvrenje Izvorni plan/Rebalans Izvréenje Indeks Indeks
01.01.2023.- Proracun 2024 - 01.01.2024.- 4/2*100 4/3*100
31.12.2023. rebalans 31.12.2024.
2 3 4 6 7
A) SAZETAK RACUNA PRIHODA I RASHODA
Uil UL 975.091,06 1.198.725,00 1.053.980,01 108,09% 87,93%
6 PRIHODI POSLOVANJA 953.053,13  998.725,00  939.08538  98,53%  94,03%
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCLISKE IMOVINE 22.037,93  200.000,00  114.894,63  521,35%  57,45%
SLEIELE L) 644.223,17 1.160.815,00 1.004.405,03 155,91% 86,53%
3 RASHODI POSLOVANJA 543.244,79  899.415,00  873.269,35  160,75%  97,09%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 100.978,38  261.400,00  131.13568  129.87%  50,17%
SLLAULg = LB LS 330.867,89 37.910,00 49.574,98 14,98% 130,77%
B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA

8 PRIMICI OD FINANCIISKE IMOVINE I ZADUZIVANIA 50.250.00 0.00 0.00 0.00%

5 1ZDACI ZA FINANCIISKU IMOVINU I OTPLATE ZAIMOVA 218,880 78 20.000,00 19.956.94 0.12%  99.78%
NN CIR AN -128.630,78 -20.000,00 -19.956,94 15,51% 99,78%
C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK I VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA
UKUPAN DONOS VISKA R ’ -1.070.895,41‘ -821.775,00 -860.731,29‘ 80,37% 104,74%
VISAK / MANJAK IZ PRETHODNE(IH) GODINE KOJI CE SE RASPOREDITI / POKRITI ’ 1.070.895.4 1’ 1791000  -860.731 29’ 80.37%| 4805.87%

VIéAK/MANJAK + NETO FINANCIRANIE + RASPOLOiIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA ‘ -868.658 30‘ 0,00 -831.113 25‘ 95 68%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

|zvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.

. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - PRIHODI PREMA EKONOMSKQJ KLASIFIKACIJI

Racun Naziv racuna lzvrSenje Proracun 2024 - lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2023.- rebalans 01.01.2024.- 4/2*100 4/3*100

6 Prihodi poslovanja 953.053,13 998.725,00 939.085,38 98,53% 94,03%

61 Prihodi od poreza 164.187,63 240.850,00 218.875,49 133,31% 90,88%
611 Porez i prirez na dohodak 154.272,93 210.779,96 136,63%
6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 136.668,86 191.457,23 140,09%
6112 Porez i prirez na dohodak od samostalnih djelatnosti 5.261,56 11.037,68 209,78%
6113 Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava 6.434,21 5.959,26 92,62%
6114 Porez i prirez na dohodak od kapitala 5.908,30 2.325,79 39,36%
613 Porezi na imovinu 9.367,41 7.523,36 80,31%
6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju, zgrade, kuce i ostalo) 33,92 0,00 0,00%
6134 Povremeni porezi na imovinu 9.333,49 7.523,36 80,61%
614 Porezi na robu i usluge 547,29 572,17 104,55%
6142 Porez na promet 547,29 572,17 104,55%
6145 Porezi na koristenje dobara ili izvodenje aktivnosti 0,00 0,00 0,00%

63 Pomoci iz inozemstva i od subjekata unutar opceg proracuna 695.602,86 628.500,00 602.034,93 86,55% 95,79%
633 Pomodi proracunu iz drugih proracuna 681.372,27 591.759,66 86,85%
6331 Tekuée pomoci prorac¢unu iz drugih proracuna 260.988,79 430.034,91 164,77%
6332 Kapitalne pomodi proracunu iz drugih proracuna 420.383,48 161.724,75 38,47%
634 Pomodi od izvanproracunskih korisnika 13.678,32 0,00 0,00%
6341 Tekuée pomoci od izvanproracunskih korisnika 13.678,32 0,00 0,00%
636 Pomoci proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadlezan 0,00 275,27 0,00%
6361 Tekuée pomoci proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadleZzan 0,00 275,27 0,00%
638 Pomodi temeljem prijenosa EU sredstava 552,27 10.000,00 1810,71%
6381 Tekuée pomodi iz drzavnog proracuna temeljem prijenosa EU sredstava 552,27 0,00 0,00%
6382 Kapitalne pomodi temeljem prijenosa EU sredstava 0,00 10.000,00 0,00%

64 Prihodi od imovine 8.312,84 21.045,00 14.092,57 169,53% 66,96%
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641 Prihodi od financijske imovine 8,71 29,57 339,49%
6413 Kamate na orocena sredstva i depozite po videnju 8,66 29,57 341,45%
6414 Prihodi od zateznih kamata 0,00 0,00 0,00%
6415 Prihodi od pozitivnih tecajnih razlika i razlika zbog primjene valutne klauzule 0,05 0,00 0,00%
642 Prihodi od nefinancijske imovine 8.304,13 14.063,00 169,35%
6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 8.298,86 14.052,67 169,33%
6423 Naknada za koristenje nefinancijske imovine 5,27 10,33 196,02%
65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i 58.455,59 81.070,00 77.297,54 132,23% 95,35%
naknada
651 Upravne i administrativne pristojbe 12.180,79 12.139,86 99,66%
6514 Ostale pristojbe i naknade 12.180,79 12.139,86 99,66%
652 Prihodi po posebnim propisima 18.787,96 41.804,40 222,51%
6522 Prihodi vodnog gospodarstva 143,64 23,09 16,07%
6526 Ostali nespomenuti prihodi 18.644,32 41.781,31 224,10%
653 Komunalni doprinosi i naknade 27.486,84 23.353,28 84,96%
6531 Komunalni doprinosi 5.469,72 904,03 16,53%
6532 Komunalne naknade 22.017,12 22.449,25 101,96%
66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruZenih usluga i prihodi od donacija 25.000,00 25.700,00 25.663,31 102,65% 99,86%
663 Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan opceg proracuna 25.000,00 25.663,31 102,65%
6631 Tekuée donacije 0,00 663,31 0,00%
6632 Kapitalne donacije 25.000,00 25.000,00 100,00%
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 1.494,21 1.560,00 1.121,54 75,06% 71,89%
683 Ostali prihodi 1.494,21 1.121,54 75,06%
6831 Ostali prihodi 1.494,21 1.121,54 75,06%
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 22.037,93 200.000,00 114.894,63 521,35% 57,45%
71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine 22.037,93 200.000,00 114.894,63 521,35% 57,45%
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava 22.037,93 114.894,63 521,35%
7111 Zemljiste 22.037,93 114.894,63 521,35%
SVEUKUPNO 975.091,06 1.198.725,00 1.053.980,01 108,09% 87,93%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
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PRIMORSKI DOLAC 2, PRIMORSKI DOLAC
0OIB: 90811277065

|zvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.
. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - RASHODI PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACII

Racun Naziv ra¢una lzvrSenje Proracun 2024 - lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2023.- rebalans 01.01.2024.- 4/2*100 4/3*100

3 Rashodi poslovanja 543.244,79 899.415,00 873.269,35 160,75% 97,09%

31 Rashodi za zaposlene 221.268,73 439.460,00 439.709,52 198,72% 100,06%
311 Place (Bruto) 180.256,16 352.877,42 195,76%
3111 Place za redovan rad 180.256,16 352.877,42 195,76%
312 Ostali rashodi za zaposlene 11.270,24 28.607,25 253,83%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 11.270,24 28.607,25 253,83%
313 Doprinosi na plaée 29.742,33 58.224,85 195,76%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 29.742,33 58.224,85 195,76%

32 Materijalni rashodi 273.817,01 361.660,00 349.801,45 127,75% 96,72%
321 Naknade troskova zaposlenima 16.061,62 19.540,98 121,66%
3211 Sluzbena putovanja 684,72 1.180,90 172,46%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 13.865,28 17.418,12 125,62%
3213 Struc¢no usavrsavanje zaposlenika 1.511,62 941,96 62,31%
322 Rashodi za materijal i energiju 44.336,77 63.576,18 143,39%
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 6.114,39 10.504,40 171,80%
3222 Materijal i sirovine 13.618,02 23.081,21 169,49%
3223 Energija 21.262,26 27.100,89 127,46%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrZavanje 408,33 926,27 226,84%
3225 Sitni inventar i auto gume 2.933,77 1.963,41 66,92%
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 0,00 0,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 195.345,79 228.765,11 117,11%
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 7.519,10 8.787,81 116,87%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 61.272,40 29.916,27 48,83%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 5.667,03 7.924,11 139,83%
3234 Komunalne usluge 36.226,45 30.926,13 85,37%
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3235 Zakupnine i najamnine 36.552,01 53.127,80 145,35%
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 2.624,25 3.868,54 147,42%
3237 Intelektualne i osobne usluge 32.049,94 63.871,94 199,29%
3238 Racunalne usluge 12.801,68 11.906,28 93,01%
3239 Ostale usluge 632,93 18.436,23 2912,84%
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 18.072,83 37.919,18 209,81%
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, povjerenstava i slicno 10.685,61 16.501,43 154,43%
3293 Reprezentacija 5.437,45 6.611,59 121,59%
3294 Clanarine i norme 914,16 1.625,75 177,84%
3295 Pristojbe i naknade 413,36 4.271,75 1033,42%
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 622,25 8.908,66 1431,69%
34 Financijski rashodi 27.520,12 29.350,00 29.754,37 108,12% 101,38%
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 11.145,30 6.633,33 59,52%
3422 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih i ostalih financijskih institucija u 2.011,30 0,00 0,00%
javnom sektoru
3423 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan 9.134,00 6.633,33 72,62%
javnog sektora
343 Ostali financijski rashodi 16.374,82 23.121,04 141,20%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 2.244,98 2.870,98 127,88%
3433 Zatezne kamate 14.129,84 20.250,06 143,31%
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opceg proracuna 1.020,28 3.500,00 0,00 0,00% 0,00%
366 Pomodi proracunskim korisnicima drugih proracuna 1.020,28 0,00 0,00%
3661 Tekuée pomoci proracunskim korisnicima drugih proracuna 1.020,28 0,00 0,00%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 16.708,00 46.230,00 50.278,97 300,93% 108,76%
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 16.708,00 50.278,97 300,93%
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 10.264,78 10.588,39 103,15%
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 6.443,22 39.690,58 616,01%
38  Ostali rashodi 2.910,65 19.215,00 3.725,04 127,98% 19,39%
381 Tekuce donacije 2.910,65 3.725,04 127,98%
3811 Tekuce donacije u novcu 2.910,65 3.725,04 127,98%
382 Kapitalne donacije 0,00 0,00 0,00%
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 0,00 0,00 0,00%
385 **% STARI KONTO 2016 *** |zvanredni rashodi - proracunska zaliha 0,00 0,00 0,00%
3850 *** STARI KONTO 2016 *** Izvanredni rashodi - proracunska zaliha 0,00 0,00 0,00%
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.978,38 261.400,00 131.135,68 129,87% 50,17%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 100.978,38 261.400,00 131.135,68 129,87% 50,17%
421 Gradevinski objekti 95.615,69 118.091,56 123,51%
4213 Ceste, Zeljeznice i ostali prometni objekti 41.608,33 0,00 0,00%
4214 Ostali gradevinski objekti 54.007,36 118.091,56 218,66%
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422 Postrojenja i oprema 5.362,69 8.106,62 151,17%
4221 Uredska oprema i namjestaj 3.162,50 2.117,39 66,95%
4222 Komunikacijska oprema 1.503,40 0,00 0,00%
4223 Oprema za odrzavanje i zastitu 0,00 979,23 0,00%
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 696,79 5.010,00 719,01%
426 Nematerijalna proizvedena imovina 0,00 4.937,50 0,00%
4263 Umjetnicka, literarna i znanstvena djela 0,00 4.937,50 0,00%
SVEUKUPNO 644.223,17 1.160.815,00 1.004.405,03 155,91% 86,53%
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|zvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.

OPCINA PRIMORSKI DOLAC

PRIMORSKI DOLAC 2, PRIMORSKI DOLAC

OIB: 90811277065

. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - PRIHODI PREMA 1ZVORIMA FINANCIRANJA

lzvor Naziv izvora lzvrSenje Proracun 2024 - lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2023.- rebalans 01.01.2024.- 4/2*100 4/3*100

1 Op¢i prihodi i primici 324.552,98 421.525,00 378.751,15 116,70% 89,85%
10 Opd¢i prihodi i primici 1.903,96 0,00 0,00 0,00% 0,00%
11 Opdi prihodi i primici 322.649,02 421.525,00 378.751,15 117,39% 89,85%
3 Vlastiti prihodi 18.531,88 42.000,00 41.776,49 225,43% 99,47%
31 Vlastiti prihodi 18.531,88 42.000,00 41.776,49 225,43% 99,47%
4 Prihodi za posebne namjene 27.680,41 26.000,00 23.385,37 84,48% 89,94%
41 Komunalna djelatnost 27.486,84 26.000,00 23.353,28 84,96% 89,82%
42 Ostali prihodi po posebnim propisima 193,57 0,00 32,09 16,58% 0,00%
5 Pomoci 557.287,86 483.500,00 469.509,06 84,25% 97,11%
52 Pomodi 557.287,86 483.500,00 469.509,06 84,25% 97,11%
6 Donacije 25.000,00 25.700,00 25.663,31 102,65% 99,86%
60 Donacije 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00% 100,00%
61 Namjenske donacije 25.000,00 700,00 663,31 2,65% 94,76%
7 Prihodi od nefin.imovine i nadoknade steta od osig 22.037,93 200.000,00 114.894,63 521,35% 57,45%
71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 22.037,93 200.000,00 114.894,63 521,35% 57,45%
SVEUKUPNO 975.091,06 1.198.725,00 1.053.980,01 108,09% 87,93%
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Izvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
PRIMORSKI DOLAC 2, PRIMORSKI DOLAC
OIB: 90811277065

. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - RASHODI PREMA 1ZVORIMA FINANCIRANJA

lzvor Naziv izvora lzvrienje Proracun 2024 - lzvrienje Indeks Indeks
01.01.2023.- rebalans 01.01.2024.- 4/2*100 4/3*100

1 Opdi prihodi i primici 262.403,93 421.525,00 408.467,03 155,66% 96,90%
10 Opd¢i prihodi i primici 10,50 0,00 0,00 0,00% 0,00%
11 Op¢i prihodi i primici 262.393,43 421.525,00 408.467,03 155,67% 96,90%
3 Vlastiti prihodi 56.181,04 42.000,00 54.306,64 96,66% 129,30%
31 Vlastiti prihodi 56.181,04 42.000,00 54.306,64 96,66% 129,30%
4 Prihodi za posebne namjene 39.266,47 26.000,00 25.338,49 64,53% 97,46%
40 Prihodi za posebne namjene 379,77 0,00 0,00 0,00% 0,00%
41 Komunalna djelatnost 38.886,70 26.000,00 25.338,49 65,16% 97,46%
5 Pomoci 252.202,50 483.500,00 346.863,74 137,53% 71,74%
52 Pomodi 252.202,50 483.500,00 346.863,74 137,53% 71,74%
6 Donacije 0,00 25.700,00 23.290,63 0,00% 90,63%
60 Donacije 0,00 25.000,00 23.290,63 0,00% 93,16%
61 Namjenske donacije 0,00 700,00 0,00 0,00% 0,00%
7 Prihodi od nefin.imovine i nadoknade steta od osig 34.169,23 162.090,00 146.138,50 427,69% 90,16%
71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 34.169,23 162.090,00 146.138,50 427,69% 90,16%
SVEUKUPNO 644.223,17 1.160.815,00 1.004.405,03 155,91% 86,53%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

|zvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.

OPCINA PRIMORSKI DOLAC

. OPCI DIO - A. RACUN PRIHODA | RASHODA - RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACLI

Racun Naziv racuna lzvrSenje Proracun 2024 - lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2023.- rebalans 01.01.2024.- 4/2*100 4/3*100
01 Opce javne usluge 198.879,78 244.210,00 241.949,91 121,66% 99,07%
011 IzvrSna i zakonodavna tijela, financijski i fiskalni poslovi, vanjski poslovi 81.049,09 110.500,00 107.439,79 132,56% 97,23%
013 Opce usluge 117.830,69 133.710,00 134.510,12 114,16% 100,60%
02 Obrana 531,25 550,00 531,25 100,00% 96,59%
022 Civilna obrana 531,25 550,00 531,25 100,00% 96,59%
03 Javni red i sigurnost 750,72 4.330,00 1.120,00 149,19% 25,87%
032 Usluge protupozarne zastite 0,00 3.210,00 0,00 0,00% 0,00%
036 Rashodi za javni red i sigurnost koji nisu drugdje svrstani 750,72 1.120,00 1.120,00 149,19% 100,00%
04 Ekonomski poslovi 34.320,38 198.850,00 107.269,81 312,55% 53,95%
045 Promet 34.257,38 107.750,00 18.750,00 54,73% 17,40%
046 Komunikacije 0,00 2.250,00 2.280,84 0,00% 101,37%
047 Ostale industrije 63,00 88.850,00 86.238,97 136887,25% 97,06%
05 Zastita okolisa 29.083,85 25.800,00 24.628,07 84,68% 95,46%
056 Poslovi i usluge zastite okolisa koji nisu drugdje svrstani 29.083,85 25.800,00 24.628,07 84,68% 95,46%
06 Usluge unaprjedenja stanovanja i zajednice 103.041,17 93.300,00 66.872,82 64,90% 71,68%
061 Razvoj stanovanja 1.000,02 4.000,00 4.000,08 400,00% 100,00%
062 Razvoj zajednice 54.820,83 38.000,00 18.150,00 33,11% 47,76%
063 Opskrba vodom 246,83 300,00 311,95 126,38% 103,98%
064 Uli¢na rasvjeta 46.973,49 51.000,00 44.410,79 94,54% 87,08%
08 Rekreacija, kultura i religija 76.267,47 117.500,00 89.234,69 117,00% 75,94%
081 Sluzbe rekreacije i sporta 70.648,98 83.700,00 60.958,92 86,28% 72,83%
082 Sluzbe kulture 4.720,33 10.000,00 7.909,77 167,57% 79,10%
084 Religijske i druge sluzbe zajednice 898,16 6.000,00 1.060,00 118,02% 17,67%
086 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji nisu drugdje svrstani 0,00 17.800,00 19.306,00 0,00% 108,46%
09 Obrazovanje 190.515,36 434.145,00 429.437,90 225,41% 98,92%
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091 Predskolsko i osnovno obrazovanje 189.453,60 431.145,00 428.376,14 226,11% 99,36%
094 Visoka naobrazba 1.061,76 3.000,00 1.061,76 100,00% 35,39%

10 Socijalna zastita 10.833,19 42.130,00 43.360,58 400,26% 102,92%
104 Obitelj i djeca 2.413,61 3.000,00 1.750,00 72,51% 58,33%
106 Stanovanje 57,50 100,00 0,00 0,00% 0,00%
107 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije obuhvaéeno redovnim socijalnim programima 1.976,36 4.030,00 3.076,51 155,67% 76,34%
109 Aktivnosti socijalne zastite koje nisu drugdje svrstane 6.385,72 35.000,00 38.534,07 603,44% 110,10%

SVEUKUPNO 644.223,17 1.160.815,00 1.004.405,03 155,91% 86,53%

Stranica 10



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

T+ OPCINA PRIMORSKI DOLAC

5n

Izvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.
. OPCI DIO - B. RACUN FINANCIRANJA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI

Racun Naziv racuna lzvrSenje Proracun 2024 - lzvr$enje Indeks Indeks
01.01.2023.- rebalans 01.01.2024.- 4/2*100 4/3*100

5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 218.880,78 20.000,00 19.956,94 9,12% 99,78%

54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 218.880,78 20.000,00 19.956,94 9,12% 99,78%
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih financijskih institucija 218.880,78 19.956,94 9,12%

izvan javnog sektora

5443 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog sektora 218.880,78 19.956,94 9,12%

8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 90.250,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

84 Primici od zaduZivanja 90.250,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
845 Primljeni zajmovi od trgovackih drustava i obrtnika izvan javnog sektora 90.250,00 0,00 0,00%
8453 Primljeni zajmovi od tuzemnih trgovackih drustava izvan javnog sektora 90.250,00 0,00 0,00%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
S OPCINA PRIMORSKI DOLAC

AT
& i "' PRIMORSKI DOLAC 2, PRIMORSKI DOLAC

AT
& a;’;@ 0IB: 90811277065
N

o

|zvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.
. OPCI DIO - B. RACUN FINANCIRANJA PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA - PRIMICI

lzvor Naziv izvora lzvrSenje Proracun 2024 - lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2023.- rebalans 01.01.2024.- 4/2*100 4/3*100
8 Namjenski primici od zaduzivanja 90.250,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
82 Namijenski primici od zaduZivanja 90.250,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
SVEUKUPNO 90.250,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

R
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|zvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.
. OPCI DIO - B. RACUN FINANCIRANJA PREMA 1ZVORIMA FINANCIRANJA - 1IZDACI

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
PRIMORSKI DOLAC 2, PRIMORSKI DOLAC
OIB: 90811277065

lzvor Naziv izvora lzvrSenje Proracun 2024 - lzvrSenje Indeks Indeks
01.01.2023.- rebalans 01.01.2024.- 4/2*100 4/3*100
5 Pomoci 218.880,78 0,00 0,00 0,00% 0,00%
52 Pomodi 218.880,78 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7 Prihodi od nefin.imovine i nadoknade steta od osig 0,00 20.000,00 19.956,94 0,00% 99,78%
71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 0,00 20.000,00 19.956,94 0,00% 99,78%
SVEUKUPNO 218.880,78 20.000,00 19.956,94 9,12% 99,78%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

% “  OPCINA PRIMORSKI DOLAC
PRIMORSKI DOLAC 2, PRIMORSKI DOLAC
0OIB: 90811277065

Izvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.
ORGANIZACIJSKA KLASIFIKACIJA

Brojcana Naziv Proracun 2024 - lzvrienje Indeks
oznaka rebalans 01.01.2024.- 3/2*100
RAZDJEL: 001 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA VLAST 101.400,00 104.373,26 102,93%
GLAVA: 00101 OPCINSKO VIJECE 29.600,00 33.666,04 113,74%
GLAVA: 00102 OPCINSKI NACELNIK 71.800,00 70.707,22 98,48%

RAZDJEL: 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 1.079.415,00 919.988,71

GLAVA: 00201 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 662.370,00 502.929,20 75,93%

GLAVA: 00202 PRORACUNSKI KORISNIK: 48890 DJECJI VRTIC MASLACAK 417.045,00 417.059,51 100,00%
SVEUKUPNO 1.180.815,00 1.024.361,97 86,75%
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

[ OPCINA PRIMORSKI DOLAC
PRIMORSKI DOLAC 2, PRIMORSKI DOLAC
OIB: 90811277065

Izvjestaj o izvrsenju proracuna za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.

II. POSEBNI DIO
Brojcana oznaka Naziv Proracun 2024 - lzvrSenje Indeks
Raéun rebalans 01.01.2024.- 3/2*100
RAZDJEL: 001 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA VLAST 101.400,00 104.373,26 102,93%
GLAVA: 00101 OPCINSKO VIJECE 29.600,00 33.666,04 113,74%
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 25.600,00 21.191,04 82,78%
Izvor: 41 Komunalna djelatnost 1.000,00 0,00 0,00%
Izvor: 52 Pomodi 3.000,00 12.475,00 415,83%
Program: 1001 MJERE | AKTIVNOSTI ZA OSIGURANJE RADA IZ DJELOKRUGA PREDSTAVNICKE VLASTI 7.100,00 8.394,13 118,23%
Akt/projekt: FINANCIRANJE RADA POLITICKIH STRANAKA 1.200,00 929,04 77,42%
A100075
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 1.200,00 929,04 77,42%
38 Ostali rashodi 1.200,00 929,04 77,42%
3811 Tekuce donacije u novcu 929,04
Akt/projekt: SJIEDNICE OPCINSKOG VIJECA | NAKNADE PREDSTAVNICKIM TIJELIMA 4.600,00 4.855,64 105,56%
A100092
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 4.600,00 4.855,64 105,56%
32 Materijalni rashodi 4.600,00 4.855,64 105,56%
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, povjerenstava i slicno 4.855,64
Akt/projekt: REDOVITI TROSKOVI POSLOVANJA PREDSTAVNICKE VLASTI 1.300,00 2.609,45 200,73%
A100093
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 1.300,00 2.609,45 200,73%
32 Materijalni rashodi 1.300,00 2.609,45 200,73%
3237 Intelektualne i osobne usluge 298,61
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3293 Reprezentacija 2.310,84
Program: 2021 ADVENT U PRIMORSKOM DOCU 22.500,00 25.271,91 112,32%
Akt/projekt: Advent u Primorskom Docuu 22.500,00 25.271,91 112,32%
A202002
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 18.500,00 12.796,91 69,17%
32 Materijalni rashodi 18.500,00 12.796,91 69,17%
3235 Zakupnine i najamnine 1.000,00
3239 Ostale usluge 11.796,91
Izvor: 41 Komunalna djelatnost 1.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 1.000,00 0,00 0,00%
3239 Ostale usluge 0,00
Izvor: 52 Pomoci 3.000,00 12.475,00 415,83%
32 Materijalni rashodi 3.000,00 12.475,00 415,83%
3235 Zakupnine i najamnine 10.000,00
3239 Ostale usluge 2.475,00
GLAVA: 00102 OPCINSKI NACELNIK 71.800,00 70.707,22 98,48%
Izvor: 11 Opéi prihodi i primici 62.800,00 70.707,22 112,59%
Izvor: 52 Pomodi 9.000,00 0,00 0,00%
Program: 1002 MJERE | AKTIVNOSTI ZA OSIGURANJE RADA IZ DJELOKRUGA 1ZVRSNE VLASTI 71.800,00 70.707,22 98,48%
Akt/projekt: PRORACUNSKA ZALIHA 2.650,00 2.654,40 100,17%
A100024
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 2.650,00 2.654,40 100,17%
32 Materijalni rashodi 0,00 2.654,40 0,00%
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.654,40
38 Ostali rashodi 2.650,00 0,00 0,00%
3850 *** STARI KONTO 2016 *** |zvanredni rashodi - proracunska zaliha 0,00
Akt/projekt: POSLOVANJE UREDA NACELNIKA 68.650,00 67.342,39 98,10%
A100076
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 59.650,00 67.342,39 112,90%
31 Rashodi za zaposlene 46.600,00 46.236,36 99,22%
3111 Place za redovan rad 39.687,87
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 6.548,49
32 Materijalni rashodi 13.050,00 21.106,03 161,73%
3211 SluZbena putovanja 729,75
3235 Zakupnine i najamnine 8.140,00
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, povjerenstava i slicno 11.645,79
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3293 Reprezentacija 402,99

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 187,50
Izvor: 52 Pomodi 9.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 9.000,00 0,00 0,00%
3235 Zakupnine i najamnine 0,00
Akt/projekt: OBILIEZAVANJE DANA OPCINE 500,00 710,43 142,09%
A100099
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 500,00 710,43 142,09%
32 Materijalni rashodi 500,00 710,43 142,09%
3293 Reprezentacija 0,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 710,43
RAZDJEL: 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 1.079.415,00 919.988,71 85,23%
GLAVA: 00201 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 662.370,00 502.929,20 75,93%
Izvor: 10 Op¢i prihodi i primici 0,00 0,00 0,00%
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 229.080,00 218.207,37 95,25%
Izvor: 40 Prihodi za posebne namjene 0,00 0,00 0,00%
Izvor: 41 Komunalna djelatnost 25.000,00 25.338,49 101,35%
Izvor: 52 Pomodi 200.500,00 69.997,27 0,00%
Izvor: 60 Donacije 25.000,00 23.290,63 93,16%
lzvor: 61 Namjenske donacije 700,00 0,00 0,00%
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 182.090,00 166.095,44 91,22%
Program: 2001 MIJERE | AKTIVNOSTI ZA OSIGURANIJE RADA 1Z DJELOKRUGA JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODIJELA 114.060,00 111.872,42 98,08%
Akt/projekt: UREDSKI MATERIJAL | OSTALI MATERIJAL ZA POTREBE REDOVNOG POSLOVANJA 1.900,00 2.434,85 128,15%
A100043
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 1.900,00 2.434,85 128,15%
32 Materijalni rashodi 1.900,00 2.434,85 128,15%
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.809,65
3225 Sitni inventar i auto gume 625,20
Akt/projekt: NAKNADE | OSTALI TROSKOVI ZAPOSLENICIMA 350,00 170,00 48,57%
A100044
Izvor: 11 Opci prihodi i primici 350,00 170,00 48,57%
32 Materijalni rashodi 350,00 170,00 48,57%
3213 Strucno usavrsavanje zaposlenika 170,00
Akt/projekt: ODVIJETNICKE, JAVNOBILIEZNICKE | OSTALE USLUGE VANISKIH SLUZBI 31.400,00 28.864,17 91,92%
A100045
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Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 30.200,00 28.864,17 95,58%
32 Materijalni rashodi 30.200,00 28.864,17 95,58%
3237 Intelektualne i osobne usluge 17.710,00
3238 Racunalne usluge 10.325,90
3295 Pristojbe i naknade 828,27
Izvor: 52 Pomoci 1.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 1.000,00 0,00 0,00%
3295 Pristojbe i naknade 0,00
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u viasnistvu JLS 200,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 200,00 0,00 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00
Akt/projekt: USLUGE TELEFONA, INTERNETA | POSTARINE 6.000,00 5.667,60 94,46%
A100046
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 6.000,00 5.667,60 94,46%
32 Materijalni rashodi 6.000,00 5.667,60 94,46%
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 5.667,60
Akt/projekt: CLANARINE, PRISTOJBE | NAKNADE 650,00 1.313,93 202,14%
A100047
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 600,00 1.313,93 218,99%
32 Materijalni rashodi 600,00 1.313,93 218,99%
3294 Clanarine i norme 1.280,75
3295 Pristojbe i naknade 33,18
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 50,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 50,00 0,00 0,00%
3295 Pristojbe i naknade 0,00
Akt/projekt: BANKARSKE USLUGE | USLUGE PLATNOG PROMETA 2.000,00 2.066,23 103,31%
A100048
Izvor: 11 Opd¢i prihodi i primici 2.000,00 2.066,23 103,31%
34 Financijski rashodi 2.000,00 2.066,23 103,31%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 2.066,23
Akt/projekt: FINANCISKI I OSTALI RASHODI POSLOVANJA 1.350,00 906,40 67,14%
A100049
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 1.300,00 906,40 69,72%
32 Materijalni rashodi 800,00 528,92 66,12%
3239 Ostale usluge 527,59
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1,33
34 Financijski rashodi 500,00 377,48 75,50%
3433 Zatezne kamate 377,48
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Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 50,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 50,00 0,00 0,00%
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00
Akt/projekt: PROMIDZBA OPCINE 7.500,00 7.099,11 94,65%
A100050
Izvor: 11 Opci prihodi i primici 7.500,00 7.099,11 94,65%
32 Materijalni rashodi 7.500,00 7.099,11 94,65%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 7.099,11
Akt/projekt: ADMINISTRATIVNO, TEHNICKO | STRUCNO OSOBLIE JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA 62.910,00 63.350,13 100,70%
A100072
Izvor: 11 Opci prihodi i primici 62.910,00 63.350,13 100,70%
31 Rashodi za zaposlene 58.860,00 58.890,81 100,05%
3111 Plaée za redovan rad 47.648,72
3121 Ostali rashodi za zaposlene 3.380,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 7.862,09
32 Materijalni rashodi 4.050,00 4.459,32 110,11%
3211 Sluzbena putovanja 0,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 4.459,32
Program: 2002 UPRAVLJANJE IMOVINOM 24.950,00 24.470,23 98,08%
Akt/projekt: ODRZAVANJE VOZNOG PARKA 3.600,00 2.961,93 82,28%
A100008
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 2.900,00 2.961,93 102,14%
32 Materijalni rashodi 2.900,00 2.961,93 102,14%
3223 Energija 2.544,47
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 417,46
Izvor: 61 Namjenske donacije 700,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 700,00 0,00 0,00%
3223 Energija 0,00
Akt/projekt: ODRZAVANJE POSTROJENJA | OPREME 950,00 704,76 74,19%
A100013
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 950,00 704,76 74,19%
32 Materijalni rashodi 950,00 704,76 74,19%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 704,76
Akt/projekt: ODRZAVANJE OBJEKATA ZA REDOVITO KORISTENJE - TEKUCA ODRZAVANJA 10.900,00 11.905,28 109,22%
A100014
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 10.400,00 11.640,28 111,93%
32 Materijalni rashodi 10.400,00 11.640,28 111,93%
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 55,87
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3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 147,65
3237 Intelektualne i osobne usluge 11.436,76
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 500,00 265,00 53,00%
32 Materijalni rashodi 500,00 265,00 53,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja 265,00
Akt/projekt: ODRZAVANJE OBJEKATA ZA REDOVITO KORISTENJE - REZIJSKI TROSKOVI 6.800,00 6.150,92 90,45%
A100042
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 6.800,00 6.150,92 90,45%
32 Materijalni rashodi 6.800,00 6.150,92 90,45%
3223 Energija 1.607,41
3234 Komunalne usluge 4.543,51
Akt/projekt: OPREMANJE OPCINSKE ZGRADE 2.700,00 2.747,34 101,75%
K100003
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 1.100,00 1.158,34 105,30%
32 Materijalni rashodi 1.100,00 1.158,34 105,30%
3235 Zakupnine i najamnine 1.158,34
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 1.600,00 1.589,00 99,31%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.600,00 1.589,00 99,31%
4221 Uredska oprema i namjestaj 1.589,00
Program: 2003 VATROGASTVO I CIVILNA ZASTITA 4.880,00 1.651,25 33,84%
Akt/projekt: FINANCIRANJE DOBROVOLINOG VATROGASNOG DRUSTVA 2.015,00 0,00 0,00%
A100009
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 665,00 0,00 0,00%
38 Ostali rashodi 665,00 0,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 0,00
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 1.350,00 0,00 0,00%
38 Ostali rashodi 1.350,00 0,00 0,00%
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 0,00
Akt/projekt: PROVEDBA SUSTAVA ZASTITE | SPASAVANJA 1.745,00 531,25 30,44%
A100081
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 1.745,00 531,25 30,44%
32 Materijalni rashodi 815,00 531,25 65,18%
3237 Intelektualne i osobne usluge 531,25
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00
38 Ostali rashodi 930,00 0,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 0,00
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 0,00
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Akt/projekt: FINANCIRANJE GORSKE SLUZBE SPASAVANJA 1.120,00 1.120,00 100,00%
A100082
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 1.120,00 1.120,00 100,00%
38 Ostali rashodi 1.120,00 1.120,00 100,00%
3811 Tekuce donacije u novcu 1.120,00
Program: 2004 RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA 13.250,00 3.340,84 25,21%
Akt/projekt: HUMANITARNA DJELATNOST CRVENOG KRIZA 5.000,00 0,00 0,00%
A100078
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 5.000,00 0,00 0,00%
38 Ostali rashodi 5.000,00 0,00 0,00%
3811 Tekuce donacije u novcu 0,00
Akt/projekt: TEKUCE DONACIJE UDRUGAMA GRADANA 6.000,00 1.060,00 17,67%
A100080
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 6.000,00 1.060,00 17,67%
32 Materijalni rashodi 500,00 280,00 56,00%
3294 Clanarine i norme 280,00
38 Ostali rashodi 5.500,00 780,00 14,18%
3811 Tekuce donacije u novcu 780,00
Akt/projekt: INSTALACUA BEZIENOG INTERNETA-WI Fi 2.250,00 2.280,84 101,37%
A200401
lzvor: 11 Opdi prihodi i primici 2.250,00 2.280,84 101,37%
32 Materijalni rashodi 2.250,00 2.280,84 101,37%
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 2.280,84
Program: 2005 ODRZAVANJE OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 131.600,00 118.493,34 90,04%
Akt/projekt: DODIJELA KUCNIH BROJEVA GRADANIMA 100,00 0,00 0,00%
A100006
lzvor: 11 Opdi prihodi i primici 100,00 0,00 0,00%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 100,00 0,00 0,00%
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 0,00
Akt/projekt: UREDENJE POLJSKIH PUTEVA 15.000,00 13.212,50 88,08%
A100070
lzvor: 52 Pomoci 15.000,00 13.212,50 88,08%
32 Materijalni rashodi 15.000,00 13.212,50 88,08%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 13.212,50
Akt/projekt: ODRZAVANJE SPORTSKE DVORANE 37.900,00 39.334,01 103,78%
A100090
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 5.600,00 5.191,96 92,71%
32 Materijalni rashodi 5.600,00 5.191,96 92,71%
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3225

Sitni inventar i auto gume

0,00

3234 Komunalne usluge 5.191,96
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 32.300,00 34.142,05 105,70%
32 Materijalni rashodi 32.300,00 34.142,05 105,70%
3223 Energija 6.652,02
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 8.901,53
3237 Intelektualne i osobne usluge 18.588,50
Akt/projekt: ODRZAVANJE GROBLJA 300,00 311,95 103,98%
A100091
Izvor: 11 Opci prihodi i primici 300,00 311,95 103,98%
32 Materijalni rashodi 300,00 311,95 103,98%
3234 Komunalne usluge 311,95
Akt/projekt: ODRZAVANJE JAVNE RASVIETE 51.000,00 44.410,79 87,08%
A100094
Izvor: 41 Komunalna djelatnost 10.000,00 9.543,83 95,44%
32 Materijalni rashodi 10.000,00 9.543,83 95,44%
3223 Energija 9.543,83
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u viasnistvu JLS 41.000,00 34.866,96 85,04%
32 Materijalni rashodi 41.000,00 34.866,96 85,04%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja 2.037,50
3235 Zakupnine i najamnine 32.829,46
Akt/projekt: ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA 5.000,00 0,00 0,00%
A100095
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 5.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 0,00
Akt/projekt: ODRZAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRSINA 22.300,00 21.224,09 95,18%
A100096
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 250,00 208,41 83,36%
32 Materijalni rashodi 250,00 208,41 83,36%
3223 Energija 208,41
Izvor: 41 Komunalna djelatnost 12.500,00 12.390,68 99,13%
32 Materijalni rashodi 11.500,00 11.411,45 99,23%
3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje 778,62
3234 Komunalne usluge 10.632,83
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.000,00 979,23 97,92%
4223 Oprema za odrZavanje i zastitu 979,23
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 9.550,00 8.625,00 90,31%
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32 Materijalni rashodi 9.550,00 8.625,00 90,31%
3234 Komunalne usluge 8.625,00
Program: 2006 ZASTITA OKOLISA 3.500,00 3.403,98 97,26%
Akt/projekt: SUFINANCIRANJE OSNIVANJE | RADA SKLONISTA ZA ZIVOTINJE 1.000,00 0,00 0,00%
A100064
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 1.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 1.000,00 0,00 0,00%
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00
Akt/projekt: GOSPODARENJE KOMUNALNIM OTPADOM 2.500,00 3.403,98 136,16%
A100098
Izvor: 41 Komunalna djelatnost 2.500,00 3.403,98 136,16%
32 Materijalni rashodi 2.500,00 3.403,98 136,16%
3295 Pristojbe i naknade 3.403,98
Program: 2007 PROSTORNO UREDENIJE | UNAPREDENJE STANOVANJA 9.000,00 8.937,58 99,31%
Akt/projekt: ODRZAVANJE SUSTAVA VIDEONADZORA 4.000,00 4.000,08 100,00%
A200701
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 4.000,00 4.000,08 100,00%
32 Materijalni rashodi 4.000,00 4.000,08 100,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 4.000,08
Akt/projekt: 1ZRADA URBANISTICKOG PLANA UREDENJA 5.000,00 4.937,50 98,75%
K100021
Izvor: 52 Pomodi 5.000,00 4.937,50 98,75%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.000,00 4.937,50 98,75%
4263 Umjetnicka, literarna i znanstvena djela 4.937,50
Program: 2008 ULAGANIJE U RAZVOJ GOSPODARSKE ZONE "BRISTOVACA TRISTENICA" 84.100,00 63,00 0,07%
Akt/projekt: Il. FAZA IZGRADNJE KOMUNALNE | PROMETNE INFRASTRUKTURE 100,00 63,00 63,00%
K100004
lzvor: 11 Opdi prihodi i primici 100,00 63,00 63,00%
32 Materijalni rashodi 100,00 63,00 63,00%
3234 Komunalne usluge 63,00
Akt/projekt: 1ZGRADNJA UZLETNO SLETNE STAZE 84.000,00 0,00 0,00%
K200801
Izvor: 52 Pomodi 84.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 84.000,00 0,00 0,00%
4213 Ceste, Zeljeznice i ostali prometni objekti 0,00
Program: 2010 PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU | KULTURI 16.400,00 14.163,18 86,36%
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Akt/projekt: SUFINANCIRANJE VJERSKIH ZAJEDNICA 300,00 556,00 185,33%
A100003
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 300,00 556,00 185,33%
38 Ostali rashodi 300,00 556,00 185,33%
3811 Tekuce donacije u novcu 556,00
Akt/projekt: NAGRADE SPORTASIMA ZA SPORTSKA OSTVARENJA 500,00 300,00 60,00%
A100058
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 500,00 300,00 60,00%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 500,00 300,00 60,00%
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 300,00
Akt/projekt: POTICANJE SPORTSKO REKREATIVNIH AKTIVNOSTI 600,00 387,41 64,57%
A100084
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 500,00 340,00 68,00%
38 Ostali rashodi 500,00 340,00 68,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 340,00
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u viasnistvu JLS 100,00 47,41 47,41%
32 Materijalni rashodi 100,00 47,41 47,41%
3225 Sitni inventar i auto gume 47,41
Akt/projekt: KULTURNE MANIFESTACIJE 7.000,00 5.305,00 75,79%
A201001
Izvor: 52 Pomodi 7.000,00 5.305,00 75,79%
32 Materijalni rashodi 7.000,00 5.305,00 75,79%
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.305,00
Akt/projekt: PROVEDBA EDUKATIVNIH,KULTURNIH | SPORTSKIH AKTIVNOSTI DJECE PREDSKOLSKE DOBI 5.000,00 5.010,00 100,20%
A201002
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 5.000,00 5.010,00 100,20%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.000,00 5.010,00 100,20%
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 5.010,00
Akt/projekt: KORIJENI U KAMENU 3.000,00 2.604,77 86,83%
A201404
lzvor: 52 Pomoci 2.500,00 2.604,77 104,19%
32 Materijalni rashodi 2.500,00 2.604,77 104,19%
3293 Reprezentacija 2.604,77
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 500,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 500,00 0,00 0,00%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 0,00
Program: 2012 SOCIJALNA SKRB | NOVCANA POMOC 7.030,00 4.826,51 68,66%
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Akt/projekt: NAKNADE ZA NOVORODENU DJECU 3.000,00 1.750,00 58,33%
A100085
Izvor: 11 Op¢i prihodi i primici 3.000,00 1.750,00 58,33%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 3.000,00 1.750,00 58,33%
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 1.750,00
Akt/projekt: POMOC SOCIJALNO UGROZENIM KATEGORIJAMA STANOVNISTVA 4.030,00 3.076,51 76,34%
A100088
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 4.030,00 3.076,51 76,34%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 4.030,00 3.076,51 76,34%
3721 Naknade gradanima i kuéanstvima u novcu 1.920,00
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 1.156,51
Program: 2013 PROGRAM JAVNIH POTREBA U PREDSKOLSKOM ODGOJU | OBRAZOVANJU 42.100,00 45.902,46 109,03%
Akt/projekt: STIPENDIRANJE STUDENATA 3.000,00 1.061,76 35,39%
A100057
Izvor: 11 Opci prihodi i primici 3.000,00 1.061,76 35,39%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 3.000,00 1.061,76 35,39%
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 1.061,76
Akt/projekt: SIGURNOST DJECE U PROMETU (MUP) 2.000,00 0,00 0,00%
A100062
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 2.000,00 0,00 0,00%
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna 2.000,00 0,00 0,00%
3661 Tekucée pomodi proracunskim korisnicima drugih proracuna 0,00
Akt/projekt: SUFINANCIRANJE PRIJEVOZA UCENIKA | STUDENATA 30.000,00 38.534,07 128,45%
A100086
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 6.710,00 13.851,05 206,42%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 6.710,00 13.851,05 206,42%
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 13.851,05
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 23.290,00 24.683,02 105,98%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 23.290,00 24.683,02 105,98%
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 24.683,02
Akt/projekt: SUFINANCIRANJE UDZBENIKA 5.600,00 5.556,63 99,23%
A100089
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u viasnistvu JLS 5.600,00 5.556,63 99,23%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 5.600,00 5.556,63 99,23%
3721 Naknade gradanima i kué¢anstvima u novcu 5.556,63
Akt/projekt: POMOCI OSNOVNOJ SKOLI 1.500,00 0,00 0,00%
A201301
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 1.500,00 0,00 0,00%
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36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna 1.500,00 0,00 0,00%
3661 Tekuée pomoci proracunskim korisnicima drugih proracuna 0,00
Akt/projekt: PRUZANJE KNJIZNICKIH USLUGA POKRETNE KNJIZNICE 0,00 750,00 0,00%
A202005
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 0,00 750,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 0,00 750,00 0,00%
3239 Ostale usluge 750,00
Program: 2014 I1ZGRADNJA OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 160.500,00 115.341,56 71,86%
Akt/projekt: Unapredenje infrastrukture javnog prijevoza putnika 18.750,00 18.750,00 100,00%
A202003
lzvor: 52 Pomoci 18.750,00 18.750,00 100,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 18.750,00 18.750,00 100,00%
4214 Ostali gradevinski objekti 18.750,00
Akt/projekt: 1ZGRADNJA NEKATEGORIZIRANIH CESTA 18.000,00 0,00 0,00%
K100020
Izvor: 52 Pomoci 18.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 18.000,00 0,00 0,00%
4213 Ceste, Zeljeznice i ostali prometni objekti 0,00
Akt/projekt: UREDENIJE VIDIKOVCA 60.000,00 55.654,06 92,76%
K100033
Izvor: 60 Donacije 20.000,00 19.290,63 96,45%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 20.000,00 19.290,63 96,45%
4214 Ostali gradevinski objekti 19.290,63
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u viasnistvu JLS 40.000,00 36.363,43 90,91%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 40.000,00 36.363,43 90,91%
4214 Ostali gradevinski objekti 36.363,43
Akt/projekt: IZGRADNJA BOCALISTA KOD OPCINE 45.000,00 20.937,50 46,53%
K201001
Izvor: 52 Pomodi 45.000,00 20.937,50 46,53%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 45.000,00 20.937,50 46,53%
4214 Ostali gradevinski objekti 20.937,50
Akt/projekt: SPOMEN OBILJEZJE ZRTVAMA STRADALIM U DOMOVINSKOM RATTU 17.500,00 18.750,00 107,14%
K201403
Izvor: 11 Opci prihodi i primici 14.500,00 15.750,00 108,62%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 14.500,00 15.750,00 108,62%
4214 Ostali gradevinski objekti 15.750,00
lzvor: 52 Pomoci 3.000,00 3.000,00 100,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 3.000,00 3.000,00 100,00%
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4214 Ostali gradevinski objekti 3.000,00
Akt/projekt: 1ZGRADNJA | OPREMANIJE LIETNE POZORNICE SAMOGRAD 1.250,00 1.250,00 100,00%
K201404
Izvor: 52 Pomoci 1.250,00 1.250,00 100,00%
32 Materijalni rashodi 1.250,00 1.250,00 100,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 1.250,00
Program: 2015 POTICANJE RAZVOJA TURIZMA 5.000,00 4.000,00 80,00%
Akt/projekt: Izgradnja i opremanje etno-eko kuce 5.000,00 4.000,00 80,00%
A201501
Izvor: 60 Donacije 5.000,00 4.000,00 80,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.000,00 4.000,00 80,00%
4214 Ostali gradevinski objekti 4.000,00
Program: 2019 PROGRAM UPRAVLJANJA LIKVIDNOSCU 46.000,00 46.462,85 101,01%
Akt/projekt: OTPLATA KREDITA "FINANCIRANJE PROJEKTA IZGRADNJE GOSPODARSKE ZONE | SPORTSKE DVORANE" 46.000,00 46.462,85 101,01%
A100004
lzvor: 11 Opdi prihodi i primici 26.000,00 26.505,91 101,95%
34 Financijski rashodi 26.000,00 26.505,91 101,95%
3423 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora 6.633,33
3433 Zatezne kamate 19.872,58
Izvor: 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasnistvu JLS 20.000,00 19.956,94 99,78%
54 |zdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 20.000,00 19.956,94 99,78%
5443 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog sektora 19.956,94
GLAVA: 00202 PRORACUNSKI KORISNIK: 48890 DJECJI VRTIC MASLACAK 417.045,00 417.059,51 100,00%
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 104.045,00 98.361,40 94,54%
Izvor: 31 Vlastiti prihodi 42.000,00 54.306,64 129,30%
Izvor: 52 Pomodi 271.000,00 264.391,47 96,79%
Program: 2017 REDOVNA DJELATNOST DJECIEG VRTICA MASLACAK 417.045,00 417.059,51 100,00%
Akt/projekt: FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI DJECIEG VRTICA MASLACAK 417.045,00 417.059,51 100,00%
A100001
Izvor: 11 Opdi prihodi i primici 104.045,00 98.361,40 94,54%
31 Rashodi za zaposlene 76.500,00 76.200,00 99,61%
3111 Plaée za redovan rad 50.000,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 6.200,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 20.000,00
32 Materijalni rashodi 27.545,00 22.161,40 80,46%
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3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 7.092,57
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 0,00
3222 Materijal i sirovine 8.524,08
3223 Energija 6.544,75
Izvor: 31 Vlastiti prihodi 42.000,00 54.306,64 129,30%
31 Rashodi za zaposlene 0,00 7.643,62 0,00%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 7.643,62
32 Materijalni rashodi 40.600,00 45.329,88 111,65%
3211 Sluzbena putovanja 451,15
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 5.866,23
3213 Strucno usavrsavanje zaposlenika 771,96
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 8.638,88
3222 Materijal i sirovine 904,39
3225 Sitni inventar i auto gume 1.290,80
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 0,00
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 839,37
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 377,44
3233 Usluge promidzbe i informiranja 825,00
3234 Komunalne usluge 1.557,88
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 3.868,54
3237 Intelektualne i osobne usluge 14.056,82
3238 Racunalne usluge 1.580,38
3239 Ostale usluge 2.886,73
3293 Reprezentacija 1.292,99
3294 Clanarine i norme 65,00
3295 Pristojbe i naknade 6,32
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50,00
34 Financijski rashodi 850,00 804,75 94,68%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 804,75
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 550,00 528,39 96,07%
4221 Uredska oprema i namjestaj 528,39
Izvor: 52 Pomoci 271.000,00 264.391,47 97,56%
31 Rashodi za zaposlene 257.500,00 250.738,73 97,37%
3111 Place za redovan rad 215.540,83
3121 Ostali rashodi za zaposlene 11.383,63
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 23.814,27
32 Materijalni rashodi 13.500,00 13.652,74 101,13%
3211 SluZzbena putovanja 0,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 0,00
3222 Materijal i sirovine 13.652,74
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SVEUKUPNO 1.180.815,00 1.024.361,97 86,75%
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IZVJESTAJI I OBRAZLOZENJE UZ GODISNJI IZVJESTAJ O
IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE PRIMORSKI DOLAC ZA 2024.
GODINU

Odredbom ¢lanka 89. Zakona 0 prora¢unu (Narodne novine 144/21) utvrdena
je obveza Nacelnika jedinice lokalne samouprave da podnese godisnji izvjestaj o
izvrSenju prorac¢una za 2024. godinu predstavnickom tijelu na donosSenje, najkasnije
do 31. svibnja tekuce godine (veza clanak 55. i 56. Pravilnika o polugodiSnjem i

godisnjem izvjesStaju o izvrSenju proracuna i financijskog plana, Narodne novine
85/23)

Temeljem c¢lanka 90. godiSnji izvjeStaj o izvrSenju proracuna dostavlja se
Ministarstvu financija i Drzavnom uredu za reviziju u roku 15 dana nakon Sto ga
donese Op¢insko vije¢e Opcine Primorski Dolac. Ukoliko Opc¢insko vije¢e Opcine
Primorski Dolac ne donese godis$nji izvjestaj o izvrSenju proracuna isti se dostavlja
Ministarstvu financija i Drzavnom uredu za reviziju u roku od 60 dana od dana
podnosenja predstavni¢kom tijelu.

Sukladno odredbi ¢lanaka 57. Pravilnika o polugodisnjem i godiSnjem izvjeStaju o
izvrSenju proracuna i financijskog plana godiS$nji izvjeStaj o izvrSenju proracuna
objavljuje se na mreznim stranicama u roku 15 dana od usvajanja od strane Op¢inskog
vije¢a Opc¢ine Primorski Dolac te u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac*™.
Tijekom 2024. godine financiranje javnih rashoda izvr$eno je na osnovi slijede¢ih
financijsko planskih dokumenata:

Prorac¢una Opcine Primorski Dolac za 2024. godinu s projekcijom za 2025. 1 2026.
godinu 1 Odluke o izvr§avanju Proracuna Opc¢ine Primorski Dolac za 2024. godinu,
koje je Opcinsko vije¢e usvojilo na 23. sjednici odrzanoj dana 22.12.2023.
godine, a objavljenih u,,Sluzbenom glasniku‘ Op¢ine Primorski Dolac broj 43/23,
Prvih izmjena i dopuna prora¢una Opc¢ine Primorski Dolac za 2024. godinu
usvojenih od strane Opcinskog vije¢a Opcine Primorski Dolac na 28. sjednici
odrzanoj dana 24.12.2024. godine, a objavljenih u ,,SluZzbenom glasniku* Op¢ine
Primorski Dolac broj 41/24.

Slijedom odredbi Zakona o prorac¢unu (¢lanci 76.-80.) te Pravilnika o polugodi$njem i
godiSnjem izvjeStaju o izvrSenju proraCuna i financijskog plana godis$nji izvjestaj o
1zvrSenju prorac¢una sadrzi op¢i 1 posebni dio, obrazloZenje te posebne i1zvjestaje

1. Opdi dio izvjestaja
A. Racun prihoda i rashoda
B. Racun financiranja
A Racun prihoda i rashoda iskazuje se u sljede¢im tablicama:

-Prihodi i rashodi prema ekonomskoj klasifikaciji



-Prihodi i rashodi prema izvorima financiranja

-Prihodi prema funkcijskoj klasifikaciji

B. Racun financiranja iskazuje se u slijede¢im tablicama:
-Racun financiranja prema ekonomskoj klasifikaciji
-Racun financiranja-analiticki prikaz
-Racun financiranja prema izvorima financiranja

2. Posebni dio izvjestaja
A. Izvjestaj po organizacijskoj klasifikaciji
B. Izvjestaj po programskoj klasifikaciji
3. ObrazloZenje opceg dijela izvjestaja
A. Obrazlozenje ostvarenja prihoda i primitaka, rashoda i izdataka
B. Prikaz manjka odnosno viska proracuna
C. Podatak o stanju novcanih sredstava na raCunima proracuna i
proracunskih korisnika na pocetku i na kraju proracunske godine
D. Podaci o prihodima i primicima te rashodima i izdacima ostvarenim
preuzimanjem financijske imovine u naplati potrazivanja javnih
davanja
4. ObrazloZenje posebnog dijela
5. Posebni izvjestaji
A. Izvjestaj 0 koriStenju proracunske zalihe
B. Izvjestaj 0 zaduzivanju na domacem i stranom trzistu novca i kapitala
C. Izvjestaj o danim jamstvima i placanjima po protestiranim jamstvima
D. Izvjestaj o koriStenju sredstava fondova Europske unije
E. IzvjeStaj 0 danim zajmovima i potrazivanjima po danim zajmovima
F. IzvjeStaj o stanju potrazivanja i dospjelih obveza te stanju potencijalnih
obveza po osnovi sudskih sporova
6. ObrazloZenje ostvarenja prihoda i primitaka, rashoda i izdataka

Slijedom naprijed navedenog , u nastavku se daju izvjestaji i obrazloZenja kako slijedi:

5.4 IZVJESTAJ O KORISTENJU PRORACUNSKE ZALIHE

Clankom 16. Odluke o izvriavanju proratuna Opéine Primorski Dolac za 2024. godinu
propisano je da ¢e se za nepredvidene namjene, za koje u proracunu nisu osigurana sredstva ili
za namjene za koje se tijekom godine pokaZe da za njih nisu utvrdena dostatna sredstva jer ih
pri planiranju proracuna nije bilo moguce predvidjeti, koristiti sredstva proracunske zalihe. O
koriStenju proracunske zalihe odluc¢uje Nacelnik Op¢ine Primorski Dolac.



Sredstva za koriStenje Proracunske zalihe Prora¢una Op¢ine Primorski Dolac za 2024. godinu
predvidena su Proracunom Op¢ine Primorski Dolac za 2024. godinu u glavi 00102-Op¢inski
nacelnik.

U razdoblju od 01. sijecnja do 31. prosinca 2024. godine iz sredstava Proracunske zalihe
Proracuna op¢ine Primorski Dolac temeljem naredbe o isplati Nacelnika Opcine Primorski
Dolac ispla¢ena su sredstva kako slijedi:

1/21.02.2024. godine za korizmeni koncert klapi Drnis isplaceno je 1.000,00€.

2/ 06.12.2024. godine za majice s tiskom isplaceno je obrtu Eko Graf iznos od 1.554,40€.

5.BIZVJESTAJ O ZADUZIVANJU NA DOMACEM | STRANOM TRZISTU
NOVCA | KAPITALA

Op¢ina Primorski Dolac se dana 12. kolovoza 2011. godine dugoro¢no zaduzila kod Privredne
banke Zagrebu u iznosu od 624.921,80 EUR prema srednjem tecaju Hrvatske narodne banke
na dan plasmana sredstva. Kredit je Opcini odobren za financiranje projekta izgradnje
infrastrukture gospodarske zone ,,Bristovaca — TriStenica“ i izgradnja $portske $kolske dvorane
u Primorskom Dolcu.

Kredit je odobren uz valutnu klauzulu € s rokom vracanja do 31. prosinca 2026. godine.
Redovna kamata na godi$njem nivou iznosi 4,00 % fiksna.

Stanje navedenog kredita na dan 31.12.2024. iznosilo je 373.837,04€.

Op¢ina primorski Dolac se u 2023. godini kratkoro¢no zaduzila kod trgovackog drustva Acola
d.o.o. za iznos od 90.250,00€ bez kamata za premoscivanje jaza izmedu priliva sredstava i
dospijeca obveza prema dobavljac¢ima. Kredit nije vracen.

5.C IZVJESTAJ O DANIM JAMSTVIMA | PLACANJIMA PO
PROTESTIRANIM JAMSTVIMA

U 2024. godini Opcina Primorski Dolac nije davala jamstva niti postoje

pla¢anja po protestiranim jamstvima.

5.D IZVJESTAJ O KORISTENJU SREDSTAVA FONDOVA EUROPSKE
UNIJE

Op¢ina Primorski Dolac u 2024. godini nije ostvarila sredstva fondova Europske
unije kao ni proracunski korisnik Djecji vrti¢ ,,Maslacak*.

5.E IZVJESTAJ O DANIM ZAIJMOVIMA | POTRAZIVANJIMA PO DANIM
ZAIJMOVIMA

U 2024. godini Opc¢ina Primorski Dolac nije davala zajmove niti postoje
potrazivanja po danim zajmovima.

5.F IZVJESTAJ O STANJU POTRAZIVANJA I DOSPJELIH OBVEZA TE
STANJU POTENCIJALNIH OBVEZA PO OSNOVI SUDSKIH POSTUPAKA



A) Stanje nenaplacenih potraZivanja za prihode (skupina 16 bez 169) Opcine
Primorski Dolac i proracunskog korisnika iz nadleznosti: Djecji vrti¢ ,,Maslacak**
Primorski Dolac.

Opc¢ina Primorski Dolac 65.736,32€
Djecji vrti¢ ,,Maslacak* 3.128,75€

B) Stanje nepodmirenih dospjelih obveza (obrazac Obveze) Opc¢ine Primorski
Dolac i proracunskog korisnika iz nadleznosti: Djecji vrti¢ ,,Maslacak® Primorski
Dolac.

Opc¢ina Primorski Dolac 1.407.641,50€
Djecji vrti¢ ,,Maslac¢ak® Primorski Dolac 8.282,17€

Q) Stanje potencijalnih obveza po osnovi sudskih postupaka Opc¢ine Primorski
Dolac i proracunskog korisnika iz nadleznosti: Djecji vrti¢ ,,Maslac¢ak® Primorski
Dolac.

SUDSKI SPOROVI:
PBZ d.d. zaduznica OV-5696/11-2007, Z008, iznos za naplatu 40.479,64 eura.

Cestar d.0.0, Rjesenje o ovrsi Ovrv-5/15, presuda POVRV-1280/161Z.NA., OVRV-499/14,
4/15, 430/14-2, 580/21, iznos za naplatu 653.330,31 eura

Grad Split, presuda povrv-248/17., 249/17 iznos za naplatu 37.697,33 eura
Eko tim d.o.0. presuda povrv-224/18-17,iznos za naplatu 123.013,26 eura
Lone d.o.o. presuda OVRV-281/20, iznos za naplatu 32.737,52 eura

Brodometalurgija d.o.o., presuda OVRV-11575/17, OV-11576/17 iznos za naplatu 64.587,08
eura

Akvedukt d.o.0. presuda POVRV-1370/16 iznos za naplatu 34.361,74 eura
Trogir holding d.o.o. presuda OVRV-280/20 iznos za naplatu 1.234,54 eura
Gradatin d.o.o0. presuda POVRV-599/18 iznos za naplatu 1.860,85 eura

Zavod za vjestaCenje i rehabilitaciju, Rjesenje: UP/1-415-07/21-02/464, iznos za naplatu
2.843,13 eura

Ladislav Breskovi¢, presuda P-5510/19, iznos za naplatu 7.770,30 eura
Cestogradnja d.o.0. presuda POVRV-245/21, 639/17 iznos za naplatu 66.492,17 eura
Delta plin d.o.o. presuda POVRV-390/19 iznos za naplatu 14.593,28 eura

SDZ, OV 553/22, iznos za naplatu 498.752,06 eura.

Proracunski korisnik Dje¢ji vrti¢ ,,Maslacak® Primorski Dolac nema iskazanih obveza po
osnovi sudskih postupaka.



6. OBRAZLOZENJE OSTVARENIH PRIHODA I PRIMITAKA TE RASHODA I IZDATAKA PREMA EKONOMSKOJ
KLASIFIKACIJI

Prihodi poslovanja(razred 6) ostvareni su u iznosu od 939.085,38€ i u odnosu na plan ostvareni su u postotku od 89,10%.

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine (razred 7) ostvareni su u iznosu od 114.894,63€ i u odnosu na plan ostvareni su u postotku od 57,45%.
Primici od financijske imovine i zaduzivanja ostvareni su u iznosu od 90.250,00€.

UKkupni prihodi i primici ostvareni su u iznosu od 1.053.980,01€.

Rashodi poslovanja (razred 3) ostvareni su u iznosu od 873.269,35€ 1 u odnosu na plan ostvareni su u postotku od 97,09%.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine(razred 4) ostvareni su u iznosu od 131.135,68€ i u odnosu na plan ostvareni su u postotku od 50,17%.
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova (razred 5) ostvareni su u iznosu od 19.956,94€ i odnosu na plan ostvareni su U postotku od 99,78%.
Ukupni rashodi i izdaci ostvareni su u iznosu od 1.024.361,97€ §to znaci da je ostvaren ukupni viSak u iznosu od 29.618,04€.

Kad se ukljuc¢i preneseni manjak prihoda i primitaka iz 2023. godine u iznosu od 860.731,29 € onda je ostvaren ukupni manjak u iznosu od
831.113,25€ za pokrice rashoda i izdataka u budu¢em razdoblju.

Navedeni manjak odnosi se na:
Op¢ina Primorski Dolac 780.566,69€
Djecji vrti¢ ,,Maslacak* 50.546,56€



PRIHODI OSTVARENI U RAZDOBLJU 01.01.-31.12.2024. GODINE

Tablica broj 1: Pregled planiranih i ostvarenih prihoda/primitaka Prorac¢una Opcine
Primorski Dolac za razdoblje 01.01.-31.12.2024. godine:

IzvrSenje

Plan prorac¢una

[zvrSenje

red. briopis 01.01 - é?)ji?lzu“h 01.01 - Indeks 5/3 |Indeks 5/4 Udio (%)
31.12.2023. 31.12.2024.
1 2 3 7 5 6 7 3
1. [Prihodi poslovanja 953.053,13  998.752,00  |939.085,38 98,53 94,03 89,10
61 [Prihodi od poreza 164.187,63 [240.850,00  [218.875,49 133,31  [90,88 20,77
63  [Pomodi 695.602,86  628.500,00  |602.034,93 86,55 95,79 57,12
64  [Prihodi od imovine 8.312,84 21.045,00 14.092,57 169,53 166,96 1,34
Prihodi od administrativnih 58.455,59 81.070,00 77.297,54 132,23 95,35 7,33
pristojbi, pristojbi po
65 posebnim propisima i naknada
Prihodi od prodaje proizvodai [25.000,00 25.700,00 25.663,31 102,65 99,86 2,43
roba te pruzenih usluga i
66 prihodi od donacija
K ne mj i li
azne, upravne mjere LOStall ) 40421 [1.560,00 112154  [7506  [71,89 (0,11
68 prinodi
Prihodi od prodaje
2. nefinancijske imovine 22.037,93 200.000,00 114.894,63 521,35 [57,45 10,90
Prihodi od prodaje 22.037,93 200.000,00 114.894,63 521,35 [57,45 10,90
71 neproizvedene dugotrajne
imovine
Prihodi od prodaje proizvedene
70 {dugotrajne imovine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. UKUPNI PRIHODI 975.091,06  [1.198.725,00 [1.053.980,01 [108,09 87,93 100,00




Ukupni prihodi planirani za 2024. godinu u iznosu od 1.198.725,00€ ostvareni su
u iznosu od 1.053.980,01€, te izvrSenje plana iznosi 87,93%.

Prihodi poslovanja ostvareni su u iznosu od 939.085,38€ §to u odnosu na plan
predstavlja izvrSenje od 94,03%. U odnosu na isto razdoblje prosle godine prihodi
poslovanja biljeze medugodisnje smanjenje od 1,47%. Udio prihoda poslovanja u
ukupnim prihodima ostvarenim u 2024. godini iznosi 89,10%. Ostvarenje prihoda
poslovanja, obzirom na vrste prihoda je slijedece:

PRIHODI OD POREZA

Prihodi od poreza obuhvacaju porez na dohodak od nesamostalnog rada(porez iz place
zaposlenih sa prebivaliStem na podruc¢ju Opéine Primorski Dolac), porez na dohodak od
samostalnih djelatnosti (obrta), porez na dohodak od imovine i dr. Osim gore navedenih poreza
u tu skupinu proracunskih prihoda spadaju i porez na promet nekretnina, odnosno porez na
stjecanje vlasniStva nad nekretninom sukladno Zakonu o porez na promet nekretninama, porez
na potroSnju alkoholnih 1 bezalkoholnih pica koji placaju vlasnici ugostiteljskih objekata, a sve
sukladno Odluci o op¢inskim porezima. U I Izmjenama i dopunama proraCuna Opcine
Primorski Dolac za 2024. godinu porezni prihodi se planiraju ostvariti u iznosu od 240.850,00€,
a ostvareni su u iznosu od 218.875,49€ §to iznosi 90,88% od plana. U ukupnim prihodima
sudjeluju sa 20,77%.

PRIHODI OD POMOCI

U 2024. godini Op¢ina je planirala prihode od pomo¢i iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg
proracuna u iznosu od 628.500,00€, a ostvareni su u iznosu od 602.034,93€ $to je 95,79% od
plana i sastoje se od:
-pomoéi od Opéine Solte za sufinanciranje rada djegjeg vrtiéa u iznosu od 205.942,85€
-pomo¢i od Grada Splita za sufinanciranje boravka djece u vrti¢u u iznosu od 275,27€
-tekuée pomo¢i iz Zupanijskog proracuna u iznosu od 12.409,38€ koje se odnose na:

-za projekt Korijeni u kamenu 2.500,00€

-za uredenje poljskih puteva 9.909,38€
-tekuce pomoci iz drzavnog proracuna u iznosu od 211.682,68€ koje se odnose na:

-za fiskalnu odrzivost dje¢jeg vrti¢a 79.099,21€

-za fiskalno izravnanje 132.525,87€
-kapitalne pomoc¢i iz zupanijskog proracuna u iznosu od 35.624,75€ koje se odnose na:

-za prometnu infrastrukturu 15.324,75€

-za izgradnju vidikovca 10.000,00€

-za spomen obiljeZje hrvatskim braniteljima 3.000,00€
-kapitalne pomoc¢i iz drzavnog proracuna u iznosu od 126.100,00€ koje se odnose na:

-za asfaltiranje nerazvrstanih cesta 45.100,00€

-za izgradnju bocalista 55.000,00€

-za izgradnju vidikovca 36.000,00€

Ovi prihodi sudjeluju u ukupnim prihodima sa 57,12%.

PRIHODI OD IMOVINE



Prihodi od imovine kao slijedeca podskupina prihoda poslovanja planirani su u iznosu od
21.045,00€, a ostvareni su u iznosu od 14.092,57€ ili 66,96% od plana. Uglavnom ovaj iznos u
najve¢em dijelu odnosi se na zakup poslovnih prostora i to u iznosu od 14.052,67€.

PRIHODI OD UPRAVNIH | ADMINISTRATIVNIH PRISTOJBI, PRISTOJBI PO
POSEBNIM PROPISIMA | NAKNADA

Ovi prihodi planirani su u iznosu od 81.070,00€, a ostvareni su u iznosu od 77.297,54€ ili
95,35% od plana. Najznacajniji prihodi u ovoj kategoriji prihoda su prihodi po posebnim
propisima (u najveéem djelu pravo sluznosti HT-a) u iznosu od 12.139,86€ , komunalna
naknada u iznosu od 22.449,25€ te komunalni doprinos u iznosu od 904,03€.

PRIHODI OD PRODAJE PROIZVODA I ROBE TE PRUZENIH USLUGA I PRIHODI
OD DONACIJA

U 2024. godini ovi prihodi planirani su u iznosu od 25.700,00€, a ostvareni su u iznosu od
25.663,31€ ili 99,86% od plana. Ovaj prihod je od Turisticke zajednice Zupanije i odnosi se na
opremanje vidikovca.

KAZNE, UPRAVNE MJERE | OSTALI PRIHODI

Ovi prihodi planirani su u iznosu od 1.560,00€ , a ostvareni su u iznosu od 1.121,54€ ili 71,89%
od plana. Ovi prihodi se odnose na prihod od natjecajne dokumentacije, dodjela kuénih brojeva
i drugo.

PRIHODI OD PRODAJE NEPROIZVEDENE IMOVINE
Ovi prihodi planirani su u iznosu od 200.000,00€, a ostvareni su u iznosu od 114.894,63€ ili
57,45% od plana. Radi se o prodaji zemljista u vlasnistvu op¢ine.

PRIHODI OD PRODAJE PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE
Ovi prihodi u 2024. godini nisu planirani niti ostvareni.



RASHODI U RAZDOBLJU 01.01.-31.12.2024. GODINE

Tablica broj 2: Pregled planiranih i ostvarenih rashoda i izdataka Prorac¢una Opc¢ine Primorski Dolac u
razdoblju 01.01.-31.12.2024. godine:

i lzvrsenje 01.01- P1AN o GAVGCNie Indeks  |Indeks | iq

br OPIS 31.12.2023. [2)024. godlnu31_12_2024_ 5/3 5/4 (%)

1 P2 5 4 5 6 7 3

1. [Rashodi poslovanja 543.244,79 899.415,00 1[873.269,35 160,75 [97,09 86,94

31 [Rashodi za zaposlene 221.268,73 439.460,00 |439.709,52 198,72 [100,06143,78

32 [Materijalni rashodi 273.817,01 361.660,00 [349.801,45 [127,75 (96,72 (34,83

34 [Financijski rashodi 27.520,12 29.350,00 [29.754,37 108,12 [101,38[2,96

35 [Subvencije 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00
Pomo¢i dane u inozemstvo i

36 lunutar opée drrave 1.020,28 3.500,00 0,00 0,00 (0,00 [0,00
Naknade gradanima i

37 kuéanstvima 16.708,00 46.230,00 50.278,97 300,93 [108,76/5,00

38 |Ostali rashodi 2.910,65 19.215,00 3.725,04 127,98 (19,39 0,37
Rashodi za nabavu

2. |nefinancijske imovine 100.978,38 261.400,00 [131.135,68 129,87 50,17 (13,06
Rashodi za nabavu
neproizvedene dugotrajne

41 fimovine 0,00 0,00 0,00 0,00 (0,00 (0,00
Rashodi za nabavu

42 Fr:loc:\Z/}/r?gene dugotrajne 100.978,38 061.400,00 [131.135,68 [129,87 50,17 (13,06
UKUPNI RASHODI 644.223,17 1.160,815,00 [1.004.405,03 (155,91 [86,53 (100,00




RASHODI POSLOVANJA

Rashodi poslovanja u 2024. planirani su u iznosu od 899.415,00€ , a ostvareni su u iznosu od
873.269,35€ ili 100,06% od plana.

Rashodi poslovanja obuhvacaju rashode za zaposlene, materijalne rashode, financijske rashode,
rashodi za subvencije, pomo¢i, naknade i ostale rashode. Ovi rashodi ¢ine 86,94% ukupnih
rashoda. U nastavku slijedi detaljniji prikaz skupina rashoda unutar rashoda poslovanja.

Rashodi za zaposlene

Rashodi za zaposlene planiraju se u iznosu od 439.460,00€, a ostvareni su u iznosu od
439.709,52 ili 100,06% od plana. Ovi rashodi se odnose na zaposlenike opcinske uprave
zajedno s nacelnikom te place Djecjeg vrtica u kojem je zaposleno 20 osoba.

Materijalni rashodi

Materijalni rashodi planirani su u iznosu od 361.660,00€, a ostvareni su u iznosu od
349.801,45€ ili 96,72% od planiranih sredstava. Navedeni rashodi su u posebnom djelu
proracuna (T-Posebni dio) razvrstani kroz niz programa, a u okviru istih kroz niz aktivnosti i
projekata.

Financijski rashodi

Financijski rashodi planirani su u iznosu od 29.350,00€, a ostvareni su u iznosu od 29.754,37€
ili 101,38% od plana. Unutar skupine financijskih rashoda planiraju se rashodi za usluge
platnog prometa te kamate po kreditima kao i zatezne kamate iz poslovnih odnosa. Ovi rashodi
odnose se na kamate po kreditu PBZ-a u iznosu od 6.633,33€ , zatezne kamate iz poslovnih
odnosa u iznosu od 20.250,26€ te Usluge platnog prometa u iznosu od 2.870,98€.

Subvencije

Subvencije u 2024.godini nisu planirane niti su ostvarene.

Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opce drzave

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 3.500,00€,a ostvareni su u iznosu od 0,00€.

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 46.230,00€, a ostvareni su u iznosu od 50.278,97€ ili
108,76% od plana. Ovi rashodi odnose se na Naknade gradanima i kucanstvima u novcu
(obitelji losijeg socijalnog statusa, naknade za novorodence, stipendije studentima), zatim

Naknade gradanima i kuc¢anstvima u naravi (financiranje lokalnog prijevoza, prijevoz ucenika
1 studenata, nabavka knjiga za uc¢enike osnovne skole ).



Ostali rashodi

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 19.215,00€, a ostvareni su u iznosu od 3.725,04€ ili 19,39%
od plana. Ovi rashodi u najve¢em djelu odnose se na donacije udrugama.

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

Ovi rashodi planirani su u iznosu od 261.400,00€, a ostvareni su u iznosu od 131.135,68€ ili
50,17% od plana i odnose se na rashode za nabavu proizvedene imovine. U ukupnim rashodima
sudjeluju sa 13,06%.

Ovi rashodi odnose se na izgradnju vidikovca u iznosu od 55.654,06€, izgradnja spomen
obiljezja hrvatskim braniteljima u iznosu od 18.750,00€, izgradnja etno-eko kuce u iznosu od
4.000,00€,rekonstrukcija autobusnih stajaliSta u iznosu od 18.750,00€, izgradnja bocalista u
iznosu od 20.937,50€, nabavka laptopa u iznosu od 1.589,00€, nabavka djec¢jih narodnih nosnji
u iznosu od 5.010,00€ te za izmjenu prostornog plana iznos od 4.937,50€.

PODACI O STANJU NOVCANIH SREDSTAVA NA RACUNIMA PRORACUNA I
PRORACUNSKIH KORISNIKA NA POCETKU I NA KRAJU PRORACUNSKE
GODINE

. DJECJI VRTIC ,MASLACAK*“ PRIMORSKI DOLAC
Stanje na dan 01.01.2024. godine 667,53€
Stanje na dan 31.12.2024. godine 1.274,90€

. OPCINA PRIMORSKI DOLAC
Stanje na dan 01.01.2024. godine 132.283,54€
Stanje na dan 31.12.2024. godine 23.675,60€

Primorski Dolac, travanj 2024. godine.



REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-08/25-01/01
URBROJ: 2181-42-02-01-25-2
Primorski Dolac, 08. travnja 2025.

Temeljem c¢lanka 32. Statuta Op¢ine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Primorski Dolac*
broj 07/21) Op¢éinsko vijece Opcéine Primorski Dolac na svojoj 32. sjednici odrzanoj dana 08. travnja
2025. donosi

PROGRAM MJERA ZA POKRICE MANJKA PRIHODA I PRIMITAKA
PRORACUNA OPCINE PRIMORSKI DOLAC

Clanak 1.
Ovim Programom utvrduju se mjere u cilju naplate prihoda i racionalizacije troskova,
dinamika i izvor financijskih sredstava za pokri¢e manjka prihoda i primitaka nad izvrSenih
rashodima i izdacima sa danom 31.12. 2024. godine.

Clanak 2.
Godisnjim izvjeStajem o izvrSenju Proracuna Opcine Primorski Dolac za 2024. godinu utvrden je
proracunski manjak prihoda i primitaka za pokri¢e u slijede¢em razdoblju u iznosu od 780.566,69
eura.

Clanak 3.
Proracunski manjak iz ¢lanka 2. pokriti ¢e se u narednom razdoblju slijede¢om dinamikom:

2025. godine iznos od 300.000,00 eura.
2026. godine iznos od 300.000,00 eura.
2027. godine iznos od 229.702,29 eura.

Clanak 4.
Mjere koje ¢e se provesti za ostvarenje financijskih sredstva kojim ¢e se pokriti manjak
kroz navedene godine su slijedece:
- potpuna i pravodobna naplata prihoda koji su ukljuceni u izvor financiranja Prihodi
za posebne namjene
- smanjenje rashoda poslovanja.
-smanjenje rashoda od nefinancijske imovine
- smanjenje materijalnih rashoda.



Clanak 5.
Ovaj Akt stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovié



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-01/25-01/01

URBROJ: 2181-42-02-01-25-2

Primorski Dolac, 08. travnja 2025. godine

Na temelju c¢lanka 82. Pravilnika o prorac¢unskom racunovodstvu i racunskom planu
(,,Narodne novine“ broj 124/14.) u svezi s ¢lankom 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne Novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12 i 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i ¢lankom 32. Statuta Opcine
Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21), Opéinsko vije¢e Opc¢ine Primorski Dolac na
sv0joj 32. sjednici odrzanoj dana 08. travnja 2025. godine donijelo je

ODLUKU
o0 raspodjeli rezultata poslovanja za 2024. godinu

Clanak 1.
Stanja utvrdena na osnovnim racunima podskupine 922 — ViSak/manjak prihoda na dan
31.12.2024. godine iznose:

92221 — Manjak prihoda poslovanja u iznosu od 188.511,75 eura.
92222 — Manjak prihoda od nefinancijske imovine u iznosu od 556.510,35 eura.
92223 — Manjak prihoda i primitaka od financijske imovine u iznosu od 35.544,59 eura.
Kako je na svim poslovnim ra¢unima ostvaren manjak prihoda nema raspodjele rezultata
poslovanja.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave ,,SluZzbenom glasniku Opcine
Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK
Mario Miskovi¢



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA
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OPC:INA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE
KLASA: 400-05/24-01/05

URBROJ: 2181-42-02-01-25-4
Primorski Dolac, 08. travnja 2025. godine

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o prorac¢unu (,,Narodne novine*, broj, 144/21.) i ¢lanka 32.
Statuta Op¢ine Primorski Dolac (Sluzbeni glasnik opc¢ine br. 7/21.) Op¢insko vije¢e Opcine
Primorski Dolac na svojoj 32. sjednici odrzanoj dana 08. travnja 2025. godine donosi

ODLUKUOIZMJENI | DOPUNI ODLUKE
o izvrSavanju Prora¢una op¢ine Primorski Dolac za 2025. godinu

Clanak 1.
U Odluci o izvr§avanju Proracuna Op¢ine Primorski Dolac za 2025. godinu (SluZbeni glasnik
41/24.) u ¢lanku 21. dodaje se stavak 5. i glasi:

,Op¢ina Primorski Dolac planira u 2025. godini dugoro¢no zaduzivanje uzimanjem
beskamatnog zajma kojeg ¢e zatraZiti od Republike Hrvatske, Ministarstva financija, u iznosu
od 2.200.000,00 EUR (slovima: dvamilijunadvjestotisuc¢aeura) radi ispunjenja dospjelih
obveza.*.

Clanak 2.
Ova Odluka je sastavni dio I. 1zmjena i dopuna Proracuna Opéine Primorski Dolac za 2025.
godinu i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Opc¢ine Primorski Dolac, a stupa na snagu prvog
dana od dana objave u SluZzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK

Mario Miskovi¢



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

L

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 415-01/25-01/01
URBROJ:2181-42-02-01-25-2

Primorski Dolac, 08. travnja 2025. godine

Na temelju ¢lanka 100. Zakona o proracunu (,,Narodne novine®, broj 144/21), ¢lanka 148. Opceg
poreznog zakona (,,Narodne novine®, broj 115/16, 106/18, 121/19, 32/20,42/20), ¢lanka 226.
Zakona o obveznim odnosima (,,Narodne novine“, broj 35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18,
126/21), ¢lanka 16. Pravilnika o prora¢unskom ra¢unovodstvu (,,Narodne novine®, broj 124/14,
115/15, 87/16, 3/18, 126/19, 108/20) i Clnaka 32. Statuta Opc¢ina Primorski Dolac (Sluzbeni
glasnik br. 7/21), Op¢insko vijece Opcine Primorski Dolac na svojoj 32. sjednici odrzanoj dana 08.
travnja 2025. godine donosi

ODLUKU
0 otpisu nenaplativih potraZivanja

Clanak 1.
Ovom Odlukom se, sukladno zakonskim propisima utvrduje otpis nenaplativnih potrazivanja
Op¢ine Primorski Dolac.

Clanak 2.
Otpisuju se nenaplativa potrazivanja po vrstama prihoda u iznosu kako slijedi:

- Naknada za odvoz otpada pravne osobe u iznosu 1.694,23 eura.
- Naknada za sanaciju Karepovca fizicke osobe u iznosu 2.407,96 eura.
- Naknada za odvoz otpada fizicke osobe u iznosu 13.578,74 eura.

UKUPNO: 17.680,96 eura.

Clanak 3.
U poslovnim knjigama Op¢ine Primorski Dolac evidentirat ¢e se promjene sukladno ¢lanku 2. ove
Odluke temeljem analitickih pregleda potrazivanja, po vrstama prihoda, duznicima i iznosima koji
se nalazi u privitku ove Odluke.

Clanak 4.
Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac
1 na sluzbenoj web stranici Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK
Mario Miskovié



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA
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OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 403-02/25-01/01
URBROJ: 2181-42-02-01-25-2
Primorski Dolac, 08. travnja 2025.

Na temelju Odluke o dodjeli beskamatnog zajma jedinicama lokalne i podruc¢ne

(regionalne) samouprave u 2025. godini zbog nemogucénosti podmirenja dospjelih obveza po
pravomoc¢nim sudskim i upravnim odlukama ili nagodbama (,,Narodne novine* 25/2025),
¢lanka 120. Zakona o0 proracunu (“Narodne novine” broj 144/21), ¢1. 21. Odluke o izmjeni i
dopuni Odluke 0 izvrSavanju Prora¢una Op¢ine Primorski Dolac za 2025. godinu (“Sluzbeni
glasnik* 41/24.i 17/25) i ¢lanka 32. Statuta Opéine Primorski Dolac (“Sluzbeni glasnik* 07/21)
Op¢insko vijece Opéine Primorski Dolac na 32. sjednici odrzanoj dana 08. travnja 2025. godine,
donijelo je

ODLUKU
0 dugoro¢nom zaduZenju uzimanjem beskamatnog zajma

Clanak 1.
Op¢ina Primorski Dolac ¢e se dugorocno zaduZiti uzimanjem beskamatnog zajma kojeg ce
zatraziti od Republike Hrvatske, Ministarstva financija, u iznosu do 2.200.000,00 EUR (dva
milijuna i dvjesto tisuca eura) radi ispunjenja dospjelih obveza isplate i nemogucnosti
podmirenja dospjelih obveza po pravomo¢nim sudskim i upravnim odlukama i nagodbama.

Clanak 2.

Ovlasc¢uje se Nacelnik Opcine Primorski Dolac za sklapanje Ugovora o beskamatnom zajmu s
Republikom Hrvatskom, Ministarstvom financija.

Ovlas¢uje se Nacelnik Opcine Primorski Dolac, u svrhu osiguranja naplate Ministarstva
financija obveza po zajmu, na dostavljanje Ministarstvu financira slijede¢ih instrumenata
osiguranja:1 (jedna) zaduznica Op¢ine Primorski Dolac u obliku javnobiljeZni¢ke potvrdene
isprave na iiznos trazbine Ministarstva financija i 1 (jedna) bianco mjenica Op¢ine Primorski
Dolac s mjeni¢nim o€itovanjem.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Opéine
Primorski Dolac.*

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA

Mario Miskovié



REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-01/24-01/12

URBROJ: 2181-42-02-01-25-2

Primorski Dolac, 08. travnja 2025. godine

Na temelju c¢lanka 32. Statuta Opc¢ine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21)
Op¢insko vije¢e Opc¢ine Primorski Dolac na svojoj 32. sjednici odrzanoj dana 08. travnja
2025. godine donijelo je
ZAKLJUCAK
Clanak 1.

Daje se suglasnost na lIzmjene Godisnji plan i program rada Djejeg vrtica Maslacak za
pedagosku godinu 2024./2025. u obliku i sadrZaju koji ¢ini sastavni dio ovog zakljucka.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK

Mario Miskovié



KLASA: 601-01/25-02/02
URBROJ: 2181-42-1-02-25-2

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, te ¢lanka 50. Statuta Djec¢jeg

vrtica Maslacak Opc¢ine Primorski Dolac i Zakona o ustanovama, ravnateljica djecjeg vrtica

Maslacak, dana 01. travnja 2025. godine donosi

prijedlog akta

izmjena GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA
DJECJEG VRTICA MASLACAK ZA PEDAGOSKU 2024./2025.
GODINU



Primorski Dolac, travanj 2025.godine

SADRZAJ
1. UVOD
2. USTROJSTVO RADA
3. MATERIJALNI UVJETI RADA
4. NJEGA 1 SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE
5. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD
6. OBOGACENI PROGRAM
6.1. PROGRAM PREDSKOLE
7. OBRAZOVANJE I USAVRSAVANJE ZAPOSLENIKA
8. SURADNIJA S DJETETOVOM OBITELIJI
9. SURADNIJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA
10. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE
11. PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA PRIPRAVNIKA
12. PLAN I PROGRAM RADA ODGOIJITELJICA
13. PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENE VODITELJICE
14. ZAKLJUCAK I NEPOSREDNE ZADACE
15. FINANCIRANJE PROGRAMA



1. UVOD
OSNOVNI PODACI O VRTICU

Naziv: Djedji vrti¢ Maslacak

Sjediste: Vrzine 201A Podkuca 29,
21227, Primorski Dolac 21430, Grohote

Tel/fax: 021 /355-059

Opéina: Primorski Dolac

Op¢ina u podruénom objektu: Solta

Osnivag: Primorski Dolac
Zupanija: Splitsko-dalmatinska
email: djecji.vrtic.maslacak@st.ht.hr

Djedji vrti¢ Op¢ine Primorski Dolac 1 u svom mati¢nom i podru¢nom objektu (u daljnjem tekstu:
Djecji vrti¢ Maslacak) organizira i provodi programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite
1 prehrane za djecu od navrSenih godinu dana Zivota do polaska u osnovnu skolu. Predskolski odgoj
ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece, te socijalnim, kulturnim, vjerskim
1 drugim potrebama obitelji na temelju Drzavnog pedagoskog standarda predSkolskog odgoja 1
obrazovanja, Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju te izmjenama i dopunama istog

zakona.

VIZIJA VRTICA

Vrti¢ je mjesto za igru, Zivot i cjeloviti razvoj individualnih potencijala djeteta u skladu s razvojnim

potrebama 1 pravima djece. Cilj odgojno — obrazovnog rada je pruziti svakom djetetu njegu, skrb

1 zastitu, cjelovit razvoj svih djecjih sposobnosti, potencijala i kompetencija u partnerstvu s obitelji,


mailto:djecji.vrtic.maslacak@st.ht.hr

zadovoljiti djetetove potrebe 1 Stititi njegova prava, omoguciti stjecanje socijalnih vjesStina u
interakciji s djecom, odraslima i okruzenju u kojem dijete zivi, osmisliti i omoguciti razvojnu i
poticajnu sredinu za cjelovit razvoj djece, njegovanje kulturne bastine i tradicije okruzenja u kojem

dijete zivi.

MISIJA VRTICA

Stvoriti mjesto zajednic¢kog rasta i razvoja kako djece tako i odraslih u poticajnom okruzenju.

2. USTROJSTVO RADA VRTICA

Djecji vrti¢ Maslacak pruza usluge ranog i predskolskog obrazovanja u dislociranom podrucju
dalmatinske zagore. SjediSte vrti¢a nalazi se na adresi Vrzine 201A, 21227 Primorski Dolac u
kojemu djeluju dvije odgojno obrazovne skupine. Vrti¢ pruza usluge ranog odgoja i obrazovanja i
u mjestu Grohote na otoku Solti na adresi Podkuca 29, 21430 Grohote gdje su organizirane tri

odgojno-obrazovne skupine.

U okviru svoje djelatnosti Djecji vrti¢ ,,Maslacak® organizira i provodi:

1. Redovite programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite i prehrane djece predskolske
dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima
od godine dana do polaska u osnovnu skolu.

a) cjelodnevni 10-satni boravak

-za djecu rane dobi od 1. do 3. godine Zivota

-za djecu vrticke dobi od 3. do 7.godine Zivota

OSTALI PROGRAMI

Projekt: Briga o tijelu i zdravlju

Pedagoska godina: 2024.-2025.
Trajanje projekta: listopad 2024. — ozujak 2025.

GLAVNI CILJ: Upoznavanje ljudskog tijela, nacina na koji mozemo brinuti o vlastitom
zdravlju, ali i o zdravlju drugih.

GLAVNE ZADACE;:
o Upoznavanje ljudskog tijela: grada, kosti, misi¢i, unutarnji organi i krvozilni sustav



o Usvoijiti nazive dijelova tijela i spoznati njihovu funkciju

e Spoznati $to je koronavirus i koju bolest uzrokuje (Covid-19)

e Razvijati brigu za ljudsko zdravlje (pravilna prehrana, higijena, tjelesno vjezbanje)

e Razvoj pojma o sebi (ime, spol, izgled...)

o Stvaranje bolje slike o sebi (osvjestavanje svega u ¢emu je dijete dobro...)

e Razvoj samovrednovanja (Samoprocjena: Sto mogu — §to jo§ ne mogu...)

o Razvoj empatije (suosjecanje, briga za druge)

e Stjecanje iskustva o uzro¢no posljedi¢nim vezama (kasalj-sa i bez ruke preko usta,
istrazivanja, pokusi, isprobavanje...)

e Spoznati zanimanja stomatologa i lije¢nika

e Razvoj pozitivnih stavova prema sebi 1 drugima (zdrav zivot, prehrana, osjecaji...)

e Razvoj slusne percepcije (osluskivanje otkucaja srca stetoskopom, ritam, dinamika...)

e Razvoj percepcije mirisa i okusa (mirisi 1 okusi hrane, pica...)

e Razvoj sposobnosti uocavanja odnosa i veza medu ljudima (zanimanja, humanitarna
pomo¢, djelovanje ljudi jednih na druge, pomoc¢i nekome...)

e Stjecanje iskustva o uzro¢no posljedi¢nim vezama (istrazivanja, pokusi, isprobavanje...)

VRSTE AKTIVNOSTI: Na temelju prac¢enja interesa djece provodit ¢e se razne Zivotno
prakti¢ne, drustveno zabavne, umjetnicke, istrazivacko spoznajne, aktivnosti raznovrsnog
izrazavanja i stvaranja i aktivnosti s kretanjem kako bi se u potpunosti mogli zadovoljiti djetetovi
interesi.

 Zivotno prakti¢ne i radne aktivnosti:

o Spoznajemo kako pravilno odrzavati osobnu higijenu, kako pravilno
sjediti na stolici

« Drustveno zabavne igre i aktivnosti:

o Memori igre, poklapalice, slagalice

o Kvizovi znanja, igre pamcenja

o Simbolicka igra lije¢nika i stomatologa

¢ Umjetnicke aktivnosti:
o Slikovnica Koronko Zeli i¢i u vrti¢, pjesme, recitacije, price
« Istrazivacko spoznajne aktivnosti:
Razne knjige i1 enciklopedije vezane za istrazivanje ljudskog tijela
Promatranje modela 3D ljudskog trupa i sebe u ogledalu
Rendgenske snimke
Pokusi, vjezbe disanja
e Raznovrsno izrazavanje i stvaranje:

o Likovno izrazavanje razli¢itim tehnikama (crtanje — autoportret, rezanje,
lijepljenje) i uz pomo¢ pedagoski neoblikovanog materijala — simulator
pluca, veliko zubalo, unutarnji organi, kosti, krvozilni sustav (folija,
plasti¢ne ¢ase i boce, slamke, kamenci¢i, Zice, baloni, spuzva, najlonke,
stiropor, vata...)

o lzrada plakata sa zanimljivostima o ljudskom tijelu i poznatim narodnim
izrekama

o Modeliranje covjeka od slanog tijesta i pjenastog plastelina

e Aktivnosti s kretanjem:
o Svakodnevno tjelesno razgibavanje i vjezbanje
o Svladavanje prepreka na poligonu

o O O O



o Vjezbanje na svjezem zraku

TIJEK PROJEKTA: Projekt je planiran na djetetovim interesima vezanim za bolje
upoznavanje sebe, svoga tijela i svojih moguénosti. Tako ¢e se temeljitije krenuti s boljim
upoznavanjem vlastitog tijela, nacinima kojima mozemo ocCuvati vlastito zdravlje, ali i zdravlje
drugih.

Tematske cjeline projekta:

o grada i dijelovi tijela,

o Kosti,

e misici,

e unutarnji organi i krvozilni sustav.

Projekt — Put oko svijeta - nastavak

Projekt Put oko svijeta realizirat ¢e se u prva tri mjeseca nove pedagoske godine. Djeca ¢e kroz
razlicite likovne, sportske, kulinarske 1 stvaralacke aktivnosti upoznati nove drzave svijeta koje
nisu obradene tijekom prosle godine. Benefiti ovog projekta odnose se na upoznavanje planeta
Zemlje, razlicitih kulturnih, jezi¢nih i1 nacionalnih obiljezja drugih nacija, poticanje na
multikulturalnost, usadivanje svijesti za suzivot s ljudima druge boje, rase i vjeroispovijesti te
osnovnih izraza na stranom jeziku. Takoder, projektom ¢e se poticati fina i gruba motorika kod
djece, zajedniStvo, kognitivno, likovno i jezicno izrazavanje te osjetila poput sluha, okusa, dodira
i njuha. Brzo umrezavanje i stvaranje heterogenih drustava ¢iji sastav Cine pripadnici razli¢itih
nacionalnih, rasnih 1 vjeroispovjesnih grupa, bitno je obiljezje 21. stoljeca. Stoga, bitno je djeci
od malih nogu usaditi nacela multikulturalnosti 1 prihvac¢anja drugih i razlicitih.

Edukacijsko — ekoloSki povrtnjak

Cilj projekta rada djece u skupinama je visestruk. Ne samo da usvajaju spoznaju o tome kako je
vazna zdrava hrana, prirodno uzgojena ve¢ ujedno osvjeScuju da je potrebno puno truda,
svakodnevnih aktivnosti da povrée uzgojimo i kako bi bili sigurni da se koriste¢i ga za hranu
zdravo hranimo. Isto tako djeca ¢e nauciti koristiti alate koji se koriste u povrtlarstvu, razvit ¢e
ustrajnost 1 postupnost prac¢enja rasta, navodnjavanje, koje ¢e ih uputiti na zakljuc¢ivanje da voda i
sunce poticu rast i razvoj biljke do rasta plodova ukusnih i zdravih u nasoj prehrani. Osnovne
zadace: u eko vrtu nastoji se potaknuti direktan odnos djeteta s prirodom i razvijanje svijesti, te
spoznaje da zemlja daje plodove koji rastu i koji utjecu i na nas rast, jer uzgajanje biljaka i njihovih
plodova zdrava su hrana za tijelo koje raste. U aktivnostima sadnje bilja nastoji se razviti pozitivan
odnos djece prema prirodi, ali 1 osjec¢aj odgovornosti i brige za bilje 1 oCuvanje prirode. Aktivnosti

sadnje 1 brige o vrtu potrebno je pratiti zabiljeSkama kako bi djeca pratila razvoj biljaka.



Provedba edukativnih, kulturnih i sportskih aktivnosti djece predskolske dobi i djece od I. —
IV. razreda osnovne Skole

Provodenje edukativnih, kulturnih i sportskih aktivnosti vrlo je vazno poticati od najranije dobi
svakoga djeteta. Osiguravanjem sredstava Ministarstva demografije i useljenistva, djeca ¢e na
interaktivni 1 iskustveni nacin upoznati se s odabranim temama iz svih podrucja zivota. Kultura je
bitna sastavnica svakog covjeka. Ona je odraz nematerijalne bastine i stvara pripadnost zajednici
kod ¢ovjeka. Njegujuci kulturu od rane dobi, doprinosi se cjelokupnom djetetovom razvoju, stvara
se pozitivna slika o okruzenju u kojemu zivi, o sebi, a u kona¢nici omogucuje djetetu upoznavanje
svoje okoline, navika starih predaka te sebe kao individue. Sport je takoder jedna od odrednica
koja zauzima vaZno mjesto u zivotu pojedinca, a njegovi benefiti su viSestruki. Osim S§to potice
zdrave navike kod djece, doprinosi razvoju tijela, stvaranju navika, ustrajnosti, truda, a ono §to je
najbitnije potice zajedniStvo i suradnju medu osobama. Djeca ¢e kroz razlicite sportske aktivnosti
1igre usvojiti kako se uz pomo¢ truda, kontinuiteta i ustrajnosti dolazi do zeljeznih rezultata. Kako
je projekt osmisljen i za djecu osnovnoskolske dobi, odli¢an je nacin za poticanje prijateljstva
medu djecom, jacanje zajedniStva, razmjene iskustava te ostvarivanje suradnje izmedu dvije

odgojno — obrazovne ustanove.

Kulturne manifestacije u Dalmatinskoj Zagori

Projektom se planira provodenje aktivnosti iz podrucja kulture i drustvenih dogadaja u svrhu
oplemenjivanja kulturne ponude uz edukativnu komponentu. Takoder, poticati ¢e se socijalno-
kohezivni uc€inci kulture te e se raditi na povecanju participacije svih dobnih skupina Dalmatinske
Zagore. Kroz ovaj projekt, sredstvima koje je osigurala Splitsko-dalmatinska zupanija ulozit ¢e se

u razvoj kulturne ponude.

Kratki STEM program u vrtic¢u
Suvremeno doba promijenilo je poglede stru¢njaka na cjelokupni odgojno-obrazovni proces.
Svatko tko se bavi odgojem i1 obrazovanjem najmladi, shvac¢a kako danasnja djeca moraju usvojiti

aktualne kompetencije koje ¢e im doprinijeti konkurentnost na trziStu. Tehnologija 1 znanost



zauzimaju bitan dio djetetovog Zivota od njegove najranije dobi. Vrlo Cesto je slu¢aj da dijete nauci
prije baratati mobilnim uredajem nego Sto progovori ili prohoda, odnosno vrlo Cesto se kaze da je
mobitel produzetak ruke. Uvidajudi strelovite promjene u odgoju i obrazovanju 21. stoljeca, nas
vrti¢ uz pomo¢ jednokratnih sredstava organizira STEM kutak u vrticu. Djeca ¢e zajedno s
odgojiteljima raditi na razli¢itim pokusima, proucavati ljudsko tijelo, svijet koji ih okruzuje, a uz
pomoc¢ specijaliziranog didaktickog materijala programirati svoje robote. Na taj nacin najmladima
se usaduju vrijedne kompetencije iz podrucja znanosti, doprinosi se razumijevanju novih

tehnologija te se u konacnici razvija prijeko potrebna digitalna pismenost.

Tema projekta u podru¢nom objektu Grohote : Priroda oko nas
Projektne aktivnosti:

- Jesen —,,Suma“

- Zima —,, Zivot Eskima*
- Proljece —,,Puz u vrtu“
- Ljeto- ,,Moj skoj“

Projekt je zamisljen da se provodi cijelu pedagosku 2024./25. godinu .
Ono $to utjece na cjeloviti razvoj djeteta su:
Osobna, emocionalna i tjelesna dobrobit

- Razvoj motorickih vjestina
- UzZivanje u razli¢itim interakcijama 1 aktivnostima
- Spremnost djeteta na donoSenje odluka koje se odnose na njegove aktivnosti

Obrazovna dobrobit

- Radoznalost i inicijativnost djeteta
- Kreativnost 1 stvaralacki potencijal
- IznoSenje vlastitih nacina razmisljanja

Socijalna dobrobit

- Odgovorno ponasanje djeteta prema sebi 1 drugima
- Aktivno sudjelovanje, pregovaranje i konstruktivno rjeSavanje problema
- Zajednicko djelovanje djeteta sa drugim, bilo s djecom ili odraslima



Projekt ¢e se odvijati kroz cijelu pedagosSku godinu i kroz sve oformljene centre aktivnosti u sobi
dnevnog boravka- dvoriste, koji ¢e se prilagodavati projektnim aktivnostima, kao i u suradnji sa
vanjskim suradnicima na otoku.

U realizaciji projekta koristiti ¢emo literature:

-Nacionalni kurikulum za rani predSkolski odgoj i obrazovanje 2014
-Enciklopedija razvojnih igara ( 2010- Darija Popov)

-Svjetiljke za dje¢ju dusu 1999.-Vladimira S.-Veli¢ki i Brankica Blazevié
-Blagdani djetinjstva 1995. Maja Gabelica S.-Mirjana Milanovi¢

-Djecje aktivnosti kroz godinu — izdava¢ Nasa Djeca

Druge kraée i rekreacione programe tijekom godine

: a) jednodnevni izleti na podru¢ju nase i susjednih Zupanija -zimovanje djece (jednodnevno i
viSednevno) -programi umjetni¢kog, kulturnog, i sportskog sadrzaja-ucestvovanje u javnim
nastupima -Setnje 1 druZzenja u prirodi, posjete raznim organizacijama i institucijama -obiljeZavanje

svjetskih dana, sve€anosti -posjete i prisustvovanja kazaliSnim i kino predstavama.

b) ustrojstvo rada u ljetnim mjesecima temeljem prijava roditelja-korisnika usluga (srpanj-kolovoz

2025.)

Program 1 rad vrti¢a provodi se u skladu s pedagoSkim smjernicama. U skladu sa nacionalnim

programima 1 strategijama u RH, uz redovite programe 1 ostale programe.

TABELARNI PRIKAZ USTROJA PROGRAMA RADA DJECJEG VRTICA

DJECJI VRTIC MASLACAK

Ravnatelj 1

Pedagog pripravnik 1

Odgojitelji 5




Spremacica/domacica 1

Kuhar/ica 1

Zdravstveni voditelj 1
UKUPNO 10

Tablica 2. Raspored djelatnika u podrucnom objektu

DJECJI VRTIC MASLACAK — PODRUCNI OBJEKT

Odgojitelji 6

Odgojitelj pripravnik 1
Spremacica/domacica 1
Kuhar/ica 1

Zdravstvena voditeljica 1
Pomoc¢nik za djecu s posebnim potrebama 2
UKUPNO 12

Tablica 3. Broj radnika prema strucnoj spremi u maticnom objektu

STRUCNA SPREMA
VSS | VSS | SSS KV NKV

Ravnatelj 1
Pedagog pripravnik 1
Odgojitelji 1 4
Domacica/spremacica 1
Kuhar/ica 1
Ukupno 2 5 2 0 0

Tablica 4. Broj radnika prema strucnoj spremi u podrucnom objektu

STRUCNA SPREMA

VSS | VSS | SSS KV NKV
Odgojitelji 2 4 1




Zdravstvena 1
voditeljica
Domacica/spremacica 1
Kuhar/ica 1
Pomo¢nik za djecu s 2
posebnim potrebama
Ukupno 2 5 5

2.1. ORGANIZACIJA RADA I RADNO VRIJEME
Maticni objekt ima ukupno 2 odgojne skupine, 1 vrticku i 1 jaslicku, dok podruznica u mjestu
Solta broji tri odgojne skupine, dvije mjesovite vrticke i jednu jaslicku skupinu. U mati¢nom i
podru¢nom objektu sve su vrticke skupine tzv. Ciste” skupine, formirane prema starosnoj dobi
djece. U jaslicama u oba objekta ukljucena su djeca u dobi od 1. do 3.godie a vrticka skupina su
djeca od 3.godine do polaska u Skolu. Na osnovu karakteristika skupina, postujuéi potrebe prije
svega djece, te njihovih roditelja za boravkom djece u vrtiCu u okviru desetosatnog programa,
organiziran je rad. Radno vrijeme u mati¢nom objektu je od ove pedagoske godine od 6.30 -16.30
sati, u podruznici u Opéini Solta takoder od 6.30 — 16.30 sati, a sve s namjerom postivanja i
uskladivanja s potrebama roditelja Odgojitelji u neposrednom radu rade 5.5 sati. Ostali poslovi
odgojitelja do punog radnog vremena obuhvacaju planiranje, programiranje i vrednovanje rada,
pripremu prostora i poticaja, suradnju i savjetodavni rad s roditeljima te stru¢no usavrSavanje.
Odgojitelji vode dnevnu evidenciju radnog vremena sukladno ostvarenim elementima rada. U
vrticu radi 1 struéni suradnik pedagog na puno radno vrijeme (40h tjedno). Njegovi poslovi
obuhvacaju rad s djecom, komunikacija s roditeljima, administrativni poslovi, obilazak podru¢nog
objekta, savjetodavni rad s roditeljima i odgojiteljima, unaprjedenje odgojno-obrazovne prakse na
razini vrti¢a, pruzanje pomoci ravnateljici, rad u skupini te poticanje stru¢nih usavrSavanja kod
djelatnika. Pedagog pripravnik svakodnevno vodi dnevnik rada o svojem radnom danu. U
podru¢nom objektu djeluje zdravstveni voditelj zaposlen na 8h tjedno. Njegovi zadaci ukljucuju
izradu jelovnika, zdravstveno pracenje djece i okruZenja u vrti¢u, komunikaciju s roditeljima
vezano za zarazne bolesti, sudjelovanje tijekom upisa nove djece te provodenje interaktivnih i

edukativnih radionica za djecu iz podrucja zdravstvene skrbi.

Tablica 5. Organizacija radnog vremena odgojnih skupina prema broju djece i radnom vremenu



DJECJI VRTIC MASLACAK — MATICNI

OBJEKT
Skupine 2
Djeca 25
Odgojitelji 5
Pedagog 1
Zdravstveni voditelj 1
Ostali zaposlenici 2
6.30-16.30

Radno vrijeme

Tablica 6. Organizacija radnog vremena odgojnih skupina prema broju djece i radnom vremenu u

podrucnom objektu

DJECJI VRTIC MASLACAK — PODRUCNI

OBJEKT
Skupine 3
Djeca 41
Odgojitelji 7
Pomo¢nik za djecu s posebnim potrebama 2
Zdravstveni voditelj 1
Ostali zaposlenici 2
6.30-16.30

Radno vrijeme

Tablica 7. Godisnja i mjesecna satnica za odgoyjitelje




BROJ BROJ SATI
UKUPAN | BROJ SATI
MJESEC RADNIH | BLAGDANI BROJ SATI RADA OSTALIH
DANA POSLOVA
RUJAN 21 / 168 115,5 52,5
LISTOPAD 23 / 184 126,5 57,5
STUDENI 19 2 152 104,5 47,5
PROSINAC 21 2 160 110 50
SIJECANJ 21 2 168 115,5 52,5
VELJACA 20 / 160 110 50
OZUJAK 21 / 168 115,5 52,5
TRAVANJ 21 2 168 115,5 52,5
SVIBANJ 20 2 160 110 50
LIPANJ 20 2 160 110 50
SRPANJ 23 / 184 126,5 57,5
KOLOVOZ 19 2 160 110 50
UKUPNO 249 14 1992 1369,5 622,5

Dnevno 1 tjedno radno vrijeme utvrdeni su Ugovorom o radu. Pedagoska godina pocinje 2. rujna

2024.., a zavrSava 31. kolovoza 2025. godine.

Prema ¢lanku 29. Drzavnog pedagoskog standarda odgojitelji su obvezni u neposrednom odgojno-
obrazovnom radu s djetetom i skupinom djece provesti 27,5 radnih sati tjedno, a ostale poslove u
sklopu satnice do punoga radnog vremena. Ostali poslovi odgojitelja obuhvacaju planiranje,
programiranje i1 vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju 1 savjetodavni rad s
roditeljima 1 ostalima te poslove stru¢nog usavrsavanja. Prema ¢lanku 32. Drzavnog pedagoskog
standarda stru¢ni suradnici obvezni su u neposrednome pedagoskom radu s djecom, odgojiteljima
i roditeljima provoditi 25 radnih sati tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do punoga radnog
vremena. Poslovi iz stavka 1. ¢lanka 32. DPS koji se obavljaju u neposrednom pedagoskom radu

1 drugi odgovarajuci poslovi obavljaju se u sklopu 7-satnoga radnog vremena, a ostatak se odnosi



na poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove stru¢noga usavrSavanja, planiranja,

pripreme za rad 1 druge poslove.

Tablica 8. Tjedna satnica odgojitelja primarnog boravka

VRSTA POSLA BROJ SATI
IZRAVNI RAD S DJECOM 27,5
PRIPREMANIJE, PLANIRANJE, 8
VALORIZACIJA
INDIVIDUALNO STRUCNO 2,5
USAVRSAVANJE
SURADNJA S RODITELJIMA 2,5
OSTALI POSLOVI 1
UKUPNO 40

Tablica 9. Organizacija rada za vrijeme ljeta u podrucnom i maticnom objektu
ODGOIJITELJICE
SKUPINE PRISUTNE U VII. I VIII. RADNO VRIJEME
MJESECU

- uskladu s anketama
] ) - prema rasporedu
koje ¢e se provesti u o 6.30-16.30
godis$njih odmora

lipnju 2025. godine

I ove godine odrZat ¢e se ljetna dezurstva za zaposlene roditelje.

3. MATERIJALNI UVJETI RADA
Op¢ina Primorski Dolac kao Osnivac¢ vrti¢a osigurala je prostor i opremu za trajno obavljanje
djelatnosti, sukladno standardima i normativima rada propisanim DrZavnim pedagoskim

standardom predskolskog odgoja i naobrazbe kao i druge uvjete propisane Zakonom i na temelju



Zakona donesenim propisima. U mati¢cnom vrtiu a 1 u podruznici izravno je povezana soba
dnevnog boravka i sanitarni prostor u jaslickoj i1 vrtickoj skupini. Na taj nacin olakSan je rad
odgojiteljima i djeca se mogu slobodno kretati iz sobe dnevnog boravka u wc te pri tome ne moraju
izlaziti na hodnik. Javna ustanova DV Masla¢ak u maticnom objektu organizirana u 2 sobe
dnevnog boravka za djecu, velike kuhinje, sanitarnih ¢vorovi u svakoj od soba, gospodarski ulaz
te glavni ulaz u Djecji vrti¢. Javna ustanova DV Maslacak u maticnom ima 1 posebnu prostoriju za
sastanke (zbornica, dvije prostorije za stru¢nu sluzbu i ured ravnatelja). Vrti¢ raspolaze s velikom
dvoranom, koja je smjestena u sredini objekta, velikim dvoriStem za igru i velikim predvorjem.
Rad s djecom u maticnom objektu organiziran je u dvije sobe dnevnog boravka, dok je u
podruénom objektu organiziran u tri SDB, tako da je didaktika rasporedena prema centrima
aktivnosti 1 poticajnim materijalima kako bi se stvorili uvjeti za individualni rad djece, ali i manji
rad u skupinama. Materijal u prostoru koji se koristi za rad s djecom je pregledan, djeci lako
dostupan 1 posloZen prema svojoj funkciji tako da je svakom djetetu jasno i konacnici da moze s
njime rukovati U vanjskom djelu vrti¢a nalazi se edukacijsko-ekoloski povrtnjak u kojemu djeca
uce kako se pravilno brinuti o biljkama pod mentorstvom svojih odgojitelja.

Podrucni objekt sadrzi tri sobe dnevnog boravka koje su opremljene svim potrebnim didaktickim
1 metodickim materijalom za provodenje odgojno-obrazovnog rada. Sobe dnevnog boravka
spojene su zahodima u koja djeca mogu neometano pro¢i. Dnevni boravak mlade dobne skupine
sastoji se 1 od povrSine za presvlacenje djece, koja se takoder nalazi u blizini zahoda. Svaka
prostorija ima izlaz na zeleni vrt u kojemu se nalaze sprave za djecu, od kojih su neke ljuljacke,
klackalice i tobogani. Od ostalih prostorija u podru¢nom objektu treba izdvojiti kuhinju, zahode

za zaposlenike, ured ravnatelja 1 stru€nog suradnika te prostorija za odgojitelje.

Za ovu pedagosku godinu planiramo slijedeée:

1. Nabaviti novi radnu odjecu

2. Nadopuniti postojecu didaktiku

3. Nadopunjavati tijekom godine morski pijesak za pjes€anik
4. Nadopuniti stru¢nu literaturu i slikovnice

5. Prema potrebi nabaviti likovni materijal

6. Nadopuniti posude u kuhinji po potrebi



7. Nastaviti kontinuirano nadopunjavanje didakti¢kim sredstvima i pomagalima te nadopunjavanje
inventara za odgojne skupine (centre aktivnosti)

8. Potrosni likovni materijal i sredstva 2 puta godiSnje (po potrebi )

9. Odrzavanje sprava u dvoristu vrti¢a

10 . Odrzavanje dvorista vrtica

11. Implementacija HACCP programa

12. Odrzavanje edukacijsko-ekoloskog povrtnjaka

BITNE ZADACE:

* Raditi na sigurnosnim mjerama zastite u vrticu

* Podizanje kvalitete u svim prostorima vrti¢a

* Odrzavanje objekata i opreme u svim prostorima gdje se odvijaju programi

* Opremanje za sve segmente procesa rada u vrticu

* Nabava didaktike i potro§nog materijala

» Opremanje i zamjena opreme i inventara zbog dotrajalosti ili nekih drugih razloga koji mogu

ugroziti sigurnost djece

4. NJEGA1SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE
a) PREHRANA

U mati¢nom Jelovnike sastavlja glavna kuharica u suradnji s v.d. Ravnateljicom prema propisanim
normativima, a energetska i zdravstvena ispravnost redovito se kontrolira od strane ZZJZ. Vr$i se kontrola
HACCEP sustava (proces analize opasnosti i kriti¢nih kontrolnih tocaka koji obuhvaca cijeli niz preventivnih
postupaka s krajnjim ciljem — osiguravanje zdravstveno ispravne hrane). Mjesecni jelovnici stavljati ¢e se
na oglasne ploce za roditelje kako bi imali uvid u tjedni jelovnik. Za djecu koja iz zdravstvenih razloga nisu
u moguénosti uzimati svaku vrstu hrane koja se u vrticu priprema, u suradnji s roditeljima i prema uputama
lijecnika, omoguciti ¢e se priprema hrane koju takva djeca smiju uzimati. U podru¢nom objektu jelovnike
sastavlja kuhar u suradnji sa zdravstvenom voditeljicom prema propisanim normativima, takoder se u
podruénom objektu u mjestu Solta energetska i zdravstvena ispravnost redovito kontrolira od strane ZZJZ.
Vrsi se kontrola HACCP sustava (proces analize opasnosti i kriticnih kontrolnih to¢aka koji obuhvaca cijeli

niz preventivnih postupaka s krajnjim ciljem — osiguravanje zdravstveno ispravne hrane).



PLAN OBROKA ZA:

e 10-satni PROGRAM : zajutrak, dorucak, voce, rucak, uzina

Tijekom cijelog dana djeci ¢e biti na raspolaganju ¢aj i voda, svi obroci posluzivati ¢e se po
sobama, a djeca ¢e imati moguénost samoposluzivanja.

b) Dnevni odmor

Dnevni odmor u mati¢nom i podru¢nom objektu za djecu mlade dobi i ostalih skupina, koja za
odmorom imaju potrebu, organizirati ¢e se od 11:30 (mlada dob) odnosno 12:00 (vrti¢). Dnevni
odmor bit ¢e organiziran sukladno individualnim potrebama djeteta. — Spustanje lezaljki biti ¢e
provedeno u vrijeme boravka djece na zraku. Razmak izmedu lezaljki je 1,5 - 2 metra. Djeca
spavaju u pidzamama, uvijek na istom mjestu. Na krevetu ¢e biti oznaceno ime i prezime djeteta,
i sa znakom na vreci za posteljinu koja ¢e biti na kreveticu.

¢) Mjere zdravstvene zastite

Zdravstvenoj preventivi, skrbi 1 zdravlju djece, prehrani te pracenju rasta i razvoja djece dati ¢e se
posebna pozornost. Pri dolasku u vrti¢, djeca trebaju obaviti potreban lijecnicki pregled kod
nadlezne zdravstvene ustanove, a vrti¢ uspostaviti evidenciju zdravstvenog stanja svakog djeteta.
Svakodnevno ¢e se s djecom provoditi tjelesne aktivnosti, vodeé¢i pri tome racuna da se svaka
prilika iskoristi za boravak na vanjskom prostoru, u nasim dvoristima ali i u gradskim parkovima,
livadama, Sumama. S djecom ¢e se provoditi zdravstveni odgoj prvenstveno vezan uz pravilne
prehrambene navike, odrzavanje osobne higijene 1 higijene prostora u kojem zive, ucenje
ponasanja kojima se Cuva tjelesno 1 mentalno zdravlje 1 sl. Voditi ¢e se briga o pravilnoj
organizaciji dnevnih aktivnosti, pravodobno zadovoljavanje potrebe za hranom, igrom, dnevnim

odmorom, ovisno o dobi i potrebama djeteta.

Pratiti ¢e se zdravstveno stanje djece, s naglaskom na prevenciju zaraznih bolesti, nepravilnog
razvoja sustava za kretanje 1 prevenciju pretilosti, te antropometrijska mjerenja djece.

d) Mjere za osiguranje higijene

Odrazavati ¢e se 1 unapredivali sanitarno-higijenski uvjeti (prostor sobe dnevnog boravka, hodnik,

sanitetski prostor, zdravstveni materijal).



RAZDOBLIJE

SADRZAJ RADA IZVRSITELJ/ICA
PROVODENJA
Cisc¢enje i dezinfekcija Svakodnevno, nekoliko puta _
N Spremacice
prostora tijekom dana
Dezinfekcija igracaka Svakodnevno Odgojitelji/ice 1 spremacice
Dezinsekcija 1 deratizacija o . '
2x godi$nje i prema potrebi Ciklon-DDD
prostora
Ispitivanje mikrobioloske o ‘
. . 4x godiSnje Zavod za javno zdravstvo
1spravnosti
Ispitivanje energetske i
prehrambene vrijednosti 4x godisnje Zavod za javno zdravstvo
obroka
o o . o Odgojitelji/ice, spremacice i
Godisnji pregledi djelatnika Ix godisnje

kuhari

U dje¢jem vrti¢u ,,Maslacak* u mati¢nom i podru¢nom objektu nositelji svih zadataka i sadrzaja

su: v.d. ravnateljica i odgojitelji/ce u suradnji sa svim zaposlenicima, roditeljima i stru¢nim

suradnicima. Sve aktivnosti ¢e se provoditi konstantno tijekom godine.

5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Osnovni ciljevi rada su:

stvaranje poticajnog materijalnog okruZenja i uvaZavanje prostora kao ,.tre¢eg*
odgojitelja

poticanje odgojitelja na promatranje, prac¢enje i vrednovanje aktivnosti djece
pracenje djece putem listi pracenja

poticanje projektnog planiranja

poticanje razvoja ekoloske svijesti kod djece

program odgoja 1 obrazovanja za ljudska prava

ukljucivanje djece u zbivanja drustvene sredine

poticanje multikulturalnog odgoja



e poticati cjeloviti razvoj djeteta, podupirati tjelesni, jezi¢ni, spoznajni, socijalni 1
emocionalni razvoj djece boravkom djece u zajednici s drugima kroz igru, ucenje i
istrazivanje

e oblikovati $to kvalitetnije 1 optimalnije uvjete (prostorne, zdravstvene i
organizacijske), postupke ucenja i istrazivanja, stru¢no usavrSavanje, suradnju s

roditeljima i ostalim ¢imbenicima

Takvom organizacijom rada nastojati cemo ostvariti povoljne uvjete za zadovoljavanje raznovrsnih
potreba djeteta:

- potrebe za sigurno$¢u, njeznosc¢u i ljubavlju svih osoba koje ga okruzuju

- zadovoljavanje osnovnih potreba i Cuvanje djetetova zdravlja i zivota

- zadovoljavanje potreba za raznolikom stimulacijom koju omogucuje poticajima bogata okolina 1

dr.

Veliku pozornost posvetili smo svim faktorima koji su bitni da period adaptacije za
novoupisanu djecu prode Sto bezbolnije te da se u Sto kraCem vremenu uspostavi socio-
emocionalna veza izmedu odgojitelja i svakog pojedinog djeteta. S tim u vezi nastojat cemo putem
otvorene komunikacije sa roditeljima upoznati roditelje s organizacijom rada u vrti¢u a isto tako
traziti od njih informacije o njihovim ocekivanjima prema vrti¢u, sposobnostima, potrebama 1
interesima njihove djece 1 na osnovi tog znanja stvarati ciljeve ucenja za svako pojedino dijete.

Na pocetku pedagoske godine prostorije dnevnog boravka djece uredujemo u skladu s
njihovim razvojnim sposobnostima 1 interesima, poti¢uci ih na ucenje 1 istrazivanje, a tijekom
godine na osnovi prac¢enja aktivnosti djece vr§imo stalne nadopune, promjene i prenamjene
okruZenja.

U skladu s Godi$njim planom i programom rada ustanove, odgojitelji/ce ¢e dnevno
planirati aktivnosti, sadrZaje, materijale 1 sredstva ponudena djeci 1 biljeZiti zapazanja o njithovim
aktivnostima, reakcijama, ponaSanju, kako bi pratili u kolikom intenzitetu 1 na koji nain poticu
razvoj pojedinog djeteta i pojedine skupine djece u cjelini. Osim dnevnih planova i zapaZanja,

pedagosku dokumentaciju odgojitelja/ica sacinjavati ¢e tjedni i tromjesecni planovi i valorizacije



rada, plan suradnje s roditeljima i plan permanentnog stru¢nog usavr$avanja, kao 1 izvjesca o

realizaciji istih (sve u skladu s propisanom pedagoskom dokumentacijom).

U ranoj dobi program se bazira na integraciji i poticanju socio-emocionalnog, spoznajnog,
komunikacijskog i tjelesnog razvoja, te razvoja samostalnosti. U skladu s osobinama i psiholoskim
uvjetima razvoja djece te dobi posebno se radi na poticanju razvoja opce i fine motorike, vjezbi
koje razvijaju senzomotoriku (opip, sluh, njuh, vid), te se poticu vjezbe prakti¢nog Zzivota i
usvajanje kulturno - higijenskih navika. Odgojiteljima koji rade s djecom rane dobi naglasavajuéi
vaznost funkcionalnih, konstruktivnih i simboli¢kih igri. Za djecu pred polazak u skolu, odreduju
se okvirne teme, sadrzaji 1 cjeline koje ¢ine okosnicu odgojno- obrazovnog rada, a koje se s
vremenom nadopunjuju i pro§iruju. Odabir tema i sadrzaja napravljen je u skladu s verificiranim
programom predskole (vise o tome u poglavlju Program predskole).

Soba dnevnog boravka je jedan novi svijet za dijete koje po prvi puta dolazi u vrti¢ 1
potrebno je da je pripremljena kao izvor razli¢itih iskustva 1 doZivljaja. Soba dnevnog boravka
podijeljena je na centre aktivnosti u kojima sredstva i materijali zadovoljavaju interes djeteta i
poticu ih na usvajanje novih znanja i zadovoljava osnovnu djetetovu potrebu za igrom. Prostor u
kojem borave mala djeca ne mijenjamo Cesto ve¢ ga nadopunjavamo novim materijalima.

Plan rada, cjeline, teme, sadrzaji odgojno- obrazovnog rada odredeni su u skladu s
poticanjem tjelesnog i psihomotornog, socioemocionalno, spoznajnog razvoja, te razvoja govora,
stvaralastva, kreativnosti. Uz postavljene zadace planiranje se provodi na odgojiteljevim
opaZanjima 1 promatranjima interesa 1 razvojnog napretka svakog pojedinog djeteta. Uloga
odgojitelja je stvaranje okruZenja po mjeri i potrebama svakog djeteta s ciljem samostalnog
otkrivanja i upoznavanja svijeta 1 sebe u njemu.

Od odgojiteljica se oCekuje pribavljanje mnoStva raznovrsnog materijala, sredstava i
sadrzaja koje Ce se staviti na izbor i samostalno koriStenje djeci, uz stru¢no vodenje odgojiteljice.
Odgojiteljica mora nastojati da od poucavateljice postane djecji suradnik u ucenju te da djeci
demonstrira kako se uci suradujuci, samostalno ¢ineci, istrazujuci.

Uz do sada navedene zadace 1 aktivnosti, tijekom godine pratiti ¢emo smjene godiSnjih
doba, obiljezavati znacajnije datume (Djecji tjedan, Dan prava djece, Sv. Nikola, Bozi¢, Dan Zena,
Dan oceva, Uskrs, Maj¢in dan, ...). Tijekom godine odrZavati ¢e se priredbe, svecanosti, radionice

s roditeljima te ¢emo sudjelovati u vaznijim zbivanjima drustvene sredine( Dan Svetog Ante koji



je ujedno 1 zastitnik naseg mjesta u maticnom podrucju, Kao 1 sv. Stipan koji je zastitnik Opcine
na Solti, na§ podru¢ni objekt ). Odgojno-obrazovni rad obogatiti ¢emo raznim posjetima, izletima,

ugosc¢avanjem kazaliSnih grupa te suradnjom s ostalim odgojno-obrazovnim institucijama.

Ocekivani rezultati:

e sobe dnevnog boravka strukturirane po centrima aktivnosti u skladu s interesima i
potrebama djece te u skladu s pedagoskim 1 estetskim kriterijima

e iskoristivost prostora za djecje aktivnosti

e fleksibilan dnevni ritam u odgojnim skupinama

e ostvarenje projektnog planiranja

e pracenje djece i1 djecjih aktivnosti

e pedagoska dokumentacija se planira u skladu s interesima i potrebama djece te na osnovu
praéenja djece

¢ sudjelovanje u eko akcijama

e obiljezavanje eko datuma

¢ sudjelovanje u javnim i kulturnim aktivnostima te prezentacija rada vrti¢a

Nositelji svih programa odgojno-obrazovnog rada u maticnom 1 podru¢nom objektu su: v.d.

Ravnatelja i odgojiteljice u suradnji s roditeljima 1 drustvenom sredinom.

6. OBOGACENI PROGRAM

U dje¢jem vrticu Maslac¢ak u maticnom i1 podru¢nom objektu se provodi Program predskole. U

daljnjem tekstu ¢e biti opisan navedeni program.

6.1. Program predskole

Program predskole u djecjem vrticu djeci omogucuje raznovrsne razvojne poticaje, povoljno
ozracje kao neupitan okvir za djelotvoran pozitivni u€inak takvih poticaja kao 1 prepoznavanje 1
prevenciju razvojnih poremecaja. Takoder, omogucava zadovoljavanje djetetovih primarnih
potreba, nastojanje da se dijete osjeca sigurno i prihva¢eno i omogucéavanje svakom djetetu

stjecanje pozitivne slike o sebi.



Cilj programa predSkole je poticanje cjelovitog razvoja djeteta te priprema djeteta za polazak u
Skolu. To se odnosi na usvajanje predcitackih i predmatematickih vjestina, razvoj grafomotorike i
predpisackih vjestina, ali i stjecanje samopouzdanja i pozitivne slike o sebi.

Planiranim grupnim aktivnostima potic¢u se u djece razvoj paznje i pamcenja, razvoj operativnog
misljenja, razvoj slusanja, govora i jezika, tolerancija 1 medusobna suradnja, postivanje pravila,
stjecanje iskustva i spoznaja o prirodnoj i drustvenoj sredini, kao i razvoj senzibiliteta za razlicita
likovna sredstva i materijale. Program predskole djeci daje priliku za poticanje razvoja svih
njihovih osobnih potencijala i sposobnosti pa time i vjestina i navika koje ¢e im pomo¢i da §to
uspjesnije izvrsavaju ocekivanja koja pred njih postavljaju Skola i obitel;.

Najvaznija funkcija programa predskole je razvoj vjestina potrebnih za Skolu, stvaranje
radnih navika i socijalizacija djeteta u skupini vrSnjaka. Ostale funkcije programa predskole
obuhvacdaju i razvoj socijalnih vjestina koje dijete ne moze ste¢i u obiteljskom domu niti
povremenim odlaskom s roditeljima na djecje igraliSte, kazaliste ili na neko drugo mjesto gdje ima
mnogo djece. Dijete se u vrti¢u osamostaljuje, uci se brinuti o sebi, razvija inicijativnost, uci
prepoznati i uvazavati emocije drugih. Mnogo toga ima prilike raditi s vr$njacima: zajedno sjediti,
slusati pricu, graditi i kreirati, dijeliti i primati te na kraju igre sloziti i pospremiti igracke. Dijete
uci izraziti svoju osobnost ali 1 poStivati pravila igre, u¢i kako se pomiriti s prijateljem 1 kako
pokazati drugima da su mu dragi i pomagati im.

Tijekom pohadanja ovog programa odnosno poticanjem razvoja navedenih specificnih
vjestina djeca bi trebala unaprijediti ili ste¢i kompetencije koja se odnose na komunikaciju na
materinskom jeziku, elementarnu komunikaciju na stranim jezicima, matematicke kompetencije 1
osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji, digitalne kompetencije, uciti kako uciti,
socijalne 1 gradanske kompetencije, inicijativnost i poduzetnistvo, kulturnu svijest 1 izraZavanje te
motori¢ke kompetencije primjerene dobi.

Program predSkole provoditi ¢e se kao integrirana aktivnost u programu jedne skupine.
Nositeljice programa su odgojiteljice koje ostvaruju neposredan rad s djecom (svakodnevne
aktivnosti), osiguravaju stimulativnhu okolinu za djetetovo samo izgradivanje, prate i poStuju
potrebe 1 interese djece, prate cjeloviti djetetov razvoj s naglaskom na vjestine. U svom radu

odgojiteljice ¢e ove pedagoske godine koristiti radne listove Naklade ,,Cvrcak®.

RAZVOJ SPECIFICNIH VJESTINA



Pred¢italacke vjeStine

Koristenje cjelokupnog okruzenja (bogat izvor raznovrsnih slikovnica, Casopisa za
prepoznavanje i izrezivanje slova, raznovrsnim igrama za prepoznavanje, pamcenje i povezivanje
slova, grafomotoricke vjezbe), a znatan dio potrebnih sredstava izraduju djeca s odgojiteljicama
(abecede 1 slagalice na kamenci¢ima, zidne slagalice...), raznovrsne grafomotoricke vjezbe uz
razli¢it font format biljeznica i papira (crtancice, rad po papiru s kockama ili crtama razli¢itih
razmaka).
Govorne vjesStine

Poticati ih aktivnostima i sadrZajima za razvoj socijalnih odnosa, grupne dinamike i
komunikacijskim vjeStinama, kao jednom od posebno apostrofiranih zadaéa prisutnih u svim
skupinama, §to je posebno utjecalo na razumijevanje govora i sadrzaja, formiranje i bogacenje
rjecnika i cjelovitog izricaja.
Predmatematicke vjestine

KoriStenje bogate i stimulativne sredine za istrazivanje i manipuliranje predmetima
(usporedbe, otkrivanje svojstava, usporedivanje) s osnovnom zada¢om razvijanja spoznajnih
struktura, a potom, posredno usvajanje znanja.
Predpisacke vjeStine
Prije no Sto dijete pocne uciti pisati slova ono mora odrediti kojom rukom ¢e pisati, znati pravilno
drzati olovku 1 mo¢i crtati prepoznatljive oblike, bojati 1 precrtavati. VjeStine koje pripremaju ruku
za pisanje zovu se predpisacke vjestine, a odnose se na:
- dobru finu motoriku Sake,
- dobru orijentaciju na papiru,
- pravilan hvat olovke 1 pritisak na papir,

- sposobnost precrtavanja likova: krug, kvadrat, trokut, trokut s vchom prema dolje i romb.

Navedene predvjestine razvijaju se od najranijih dana, u interakciji djeteta s poticajnom
okolinom. Stoga je vaZno dijete okruziti razli¢itim materijalima kojima ¢e manipulirati, kao 1
pisanim materijalima koji ¢e pobuditi interes za slova. Iskustva pokazuju da je najbolja priprema
za Skolu ona koja se odvija putem igara u kojima ¢e dijete uZivati, pri cemu okolina treba pokazati

interes za ono $to dijete radi



7. OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE
ZAPOSLENIKA

Struc¢no usavrsavanje provodit ¢e se s ciljem unapredivanja odgojno-obrazovne prakse svakog

pojedinca i ustanove u cjelini te je jedan od glavnih uvjeta za kvalitetan rad.

Svi stru¢ni djelatnici duzni su izraditi individualni plan stru¢nog usavrSavanja, na temelju
kojeg ¢e se izraditi nacrt strunog usavrSavanja u skladu s moguénostima ustanove.

Struc¢no usavrsavanje ¢e se provoditi:

- sudjelovanjem u radu Odgojiteljskog vijeca

— sudjelovanjem u radu strucnih aktiva

- sudjelovanje na seminarima, radionicama i ostalim stru¢nim skupovima - suradnjom s
drugim vrti¢ima

- pracenjem strucne literature

Osoblje vrtica ¢e se struéno usavrSavati ovisno o ponudi seminara AZOO, Puckog
otvorenog uciliSta, Male tajne roditeljstva, Kucice sretnog djetinjstva i ostalih pruzatelja usluga

stru¢nog usavrSavanja tijekom pedagoske godine.

OBLIK VRSTA SADRZAJ VRIJEME
Prijedlog godiSnjeg Lipanj
plana Listopad
Analiza razdoblja kolovoz
Odgojiteljsko prilagodbe
vijece Godisnje izvjesce
SKUPNO Prijedlog kolovoz

organizacije rada za

iducu ped. godinu

Vanjski suradnici
o PrenoSenje . .
Radionice ) o Tijekom godine
informacija i

prakti¢nih iskustava




sa seminara i

skupova

Mjesec¢no planiranje

Aktivi prema razvojnim 2 puta mjesecno

zadacima
Seminari, skupovi Prema ponudi Tijekom godine

vanjskih

organizatora
Pracenje strucne Pracenje strucne Tijekom godine
INDIVIDUALNO
literature literature

Pracenje periodike
(dijete, vrti¢, obitel]
isl.)

8. SURADNJA S DJETETOVOM OBITELJI

Suradnja s roditeljima temelji se na medusobnom uvazavanju i nadopunjavanju uloga a na
dobrobit djeteta. Takvom suradnjom stvorit ¢e se pozitivni odgojni utjecaji koji poticu cjelokupan
razvoj djeteta. Nas zadatak je da na prirodan, spontan i susretljiv nacin pronademo put do svakog
roditelja, te ga zainteresiramo za Zivot 1 rad u vrticu.

Cilj nam je da roditelj ne bude samo promatra¢, ve¢ da ima aktivnu i direktnu ulogu u

postizanju odgojno-obrazovnog rada.

Zadaci za unaprjedivanje suradnje s djetetovom obitelji:

1. Odrzavati informativne roditeljske sastanke na pocetku 1 na kraju radne godine radi otkrivanja
bitnih obavijesti roditeljima, te tematske roditeljske sastanke.

2. Kratke informacije pri dolasku i odlasku djece u/iz vrti¢a, te putem Kutka za roditelje
(informiranje, edukacija, osobitosti 1 postignuca)

3. Zajedno s roditeljima pripremati se ne samo za svaki vazniji datum koji Zelimo obiljeziti, ve¢ 1
za bilo koju potrebu vrti¢a u realizaciji koje smatramo da roditelji mogu pomoc¢i (prikupljanje

raznih materijala, izrada raznih sredstava, plakata, organiziranje prigodnih izlozbi i sl. )



4. Organizirati izlete i druzenja roditelja radi §to boljeg medusobnog upoznavanja.

5. Pisanim putem — upitnici, ankete 1 sli¢no.

9. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Zadaci za unapredenje suradnje s druStvenim ¢imbenicima:

1. Nastaviti i dalje dobru suradnju sa svim ¢imbenicima s kojima smo suradivali do sada (Gradska
knjiznica ,,Kastela®, HNK Split, Produkcija Z, Dje¢ji dom Maestral, Muzej grada” kastela”, KUD
primorski Dolac)

2. Intenzivirati suradnju s ¢imbenicima koji mogu doprinijeti afirmaciji naseg vrtica (Radio
,Kastela®, Slobodna Dalmacija, Djecja televizija...)

3. ProSiriti mrezu suradnje s drugim vrti¢ima unutar i izvan radi medusobnih susreta djece 1
razmjena struénih iskustava

4. Uza suradnja s Osnovnom $kolom Primorski Dolac , OS u Grohotama, te ostalim vrtiéima iz
nase zupanije

5. Intenzivirati suradnju s Opéinom Primorski Dolac, Opéinom Solta radi obogaéivanja standarda
6. Suradnja sa Domom zdravlja, ZZJZ, stomatoloSkom ambulantom, CZS. Suradnja sa
struénjacima koji mogu doprinijeti zivotu i radu vrti¢a, pomo¢i odgojiteljima

7. roditeljima u odgoju djece ( pedijatar, fizijatar, logoped, defektolog, rehabilitatorima....)

8. Suradnja sa udrugama ravnatelja, odgojitelja 1 stru¢nih suradnika.

9. Suradnja sa MZOS, AZOO, Pucko otvoreno uciliste ,,Korak po korak*, UNICEF, Ku¢icom

sretnog djetinjstva itd.

Vrti¢ ¢e suradivati sa svima koji mogu doprinijeti razvoju djetetu u pozitivnu 1 zdravu osobu.

10. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Plan i program ravnatelja za pedagosku godinu sastoji se od:

- izrada Godis$njeg plana rada ravnatelja - rujan

- v1siti analizu rada 1 postignuca u pedagoSkoj godini — tijekom godine
- planiranje sjednica Odgojiteljskog vije¢a — tijekom godine

- planiranje sastanaka stru¢nog tima — tijekom godine

- planiranje radnih dogovora, refleksija/timskih planiranja — tijekom godine



- planiranje stru¢nih usavrSavanja u ustanovi i izvan nje — tijekom godine

- izrada programa sadrzaja i aktivnosti za pojedine akcije 1 manifestacije u suradnji s nosiocima
istih - dogovorno s nosiocima

- planiranje sjednica Upravnog vijeca u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeéa — tijekom
godine

- pracenje provedbe razvojnog plana ustanove

- pruzati podrsku i pomo¢ u izradi planova i programa rada odgojitelja i stru¢nog suradnika —
tijekom godine

Poslovi organiziranja rada Vrtica

- provesti javne upise za redovne programe i programe javnih potreba — svibanj, veljaca

- organizacija rada u novoj pedagoskoj godini - kolovoz i tijekom godine

- briga o odgovornom odnosu radnika prema imovini vrti¢a - tijekom godine

- koordinirati rad svih skupina i djelatnika - tijekom godine

- iniciranje inovacija i1 rad na unaprjedenju odgojno-obrazovnog procesa - kontinuirano tijekom
godine

- rad u povjerenstvu za pripravnike - tijekom godine

- rad u povjerenstvu za polaganje strucnih ispita — tijekom godine

Savjetodavni rad

- sa svim djelatnicima vrti¢a u cilju pozitivne medusobne komunikacije 1 razvoja vrtica

- s pripravnicima odgojiteljima

- savjetovanje 1 suradnja sa vanjskim struénjacima i ustanovama

- savjetovanje 1 suradnja s roditeljima (tijekom pedagoSke godine)

Administrativno-upravni poslovi

- sklapanje ugovora o radu na odredeno 1 neodredeno radno vrijeme - tijekom godine

- sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtic¢a s roditeljima — tijekom godine

- skladanje ugovora s dobavlja¢ima - tijekom godine

- izrada plana koristenja godisnjih odmora - travanj

- izdavanje rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora

- izdavanje rjeSenja o ostalim primanjima (pomoci, jubilarne nagrade)

- prac¢enje primjene zakona i podzakonskih akata i struno usavrSavanje iz te tematike - tijekom

pedagoske godine



- vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika

- donositi odluke iz djelokruga rada

Financijsko-racunovodstveni poslovi

- izrada plana razvojnih programa - listopad

- izrada plana nabave 1 izmjena plana nabave u suradnji s racunovodstvom, kuharicom 1
zdravstvenom voditeljicom

- pravovremena isplata materijalnih prava radnika prema kolektivhom ugovoru

- izrada polugodisnjeg i godi$njeg financijskog izvjesca

- tijekom pedagoske godine - kontrola narudzbenica, dostavnica i ratuna

- dostava racuna u knjigovodstvo i odobravanje isplata

- ispunjavanje izjave te upitnika o fiskalnoj odgovornosti

Suradnja

- ostvarivanje i unapredivanje suradnje sa roditeljima

- suradnja sa nacelnicom i Op¢inskim vije¢em

- Suradnja s Upravnim vije¢em: - dogovarati dnevni red - pripremati materijale za sjednice

- podnositi obrazloZenja, izvjesc¢a, sudjelovati u radu - provoditi odluke

— s Uredom drzavne uprave i zupanijskim odjelom za Skolstvo

- s nadleznim inspekcijskim sluzbama - s javnim ustanovama, poduze¢ima i udrugama u mjestu
- sa Skolama 1 vrti¢ima

- s Ministarstvom znanosti obrazovanja i sporta

- s Agencijom za odgoj 1 obrazovanje - s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje

- s Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje

Zastupanje i predstavljanje ustanove

- zastupanje prema pozivima i potrebi

- zastupanje u javnim medijima

- prezentiranje ustanove na kongresima, konferencijama, seminarima, smotrama, priredbama
- prezentacija javnosti rada na internetskoj stranici vrti¢a (tijekom godine)

Struc¢no usavrsavanje

- brinuti se o ostvarivanju plana stru¢nog usavrSavanja



- sudjelovati u radu zajednickih stru¢nih timova

- sudjelovati u radionicama , predavanjima, seminarima

- organizirati predavanja, radionice i seminare u vrtiéu

UsavrSavanje u ustanovi i izvan nje

- prisustvovati radionicama u organizaciji vrti¢a i predavanjima za odgajatelje
- organizirati 1 voditi sjednice Odgojiteljskog vijeca

- usavrsavanje prema katalogu AZOO - tijekom godine

11. PLAN I PROGRAM RADA ODGOJITELJA/ICA

- Izrada orijentacijskog plana i programa (tromjesecni, mjesecni)

- Tjedni plan i1 program odgojno-obrazovnog rada

- Dnevnik rada (poticaji za aktivnost, zapazanja o aktivnostima i opazanja djece)

- Voditi dokumentaciju o djeci i unapredenju odgojno-obrazovnog procesa

- Vrednovanje ostvarenih razvojnih zadaca

- Rad s djecom (provodi odgojno-obrazovni rad s djecom)

- Prikupljanje, izradivanje i odrZzavanje sredstava za rad s djecom

- Briga o estetskom i funkcionalnom uredenju prostora za izvodenje razli¢itih aktivnosti

- Rad na zadovoljavanju svakida$njih potreba djece i njihovih razvojnih zadac¢a

- Poticati razvoj svakog djeteta prema njegovim sposobnostima

- Suradnja s roditeljima: roditeljski sastanci, individualni razgovori, radionice za roditelje
- Suradnja sa vanjskim suradnicima

- Izbor opreme i didaktic¢kih sredstava kojima se koristi u radu

- Struéno usavrSavanje: strucna literatura 1 prisustvovanje strunim skupovima u organizaciji

Agencije za odgoj 1 obrazovanje te partnera

12. PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA

Pedagog planira i realizira svoju djelatnost prema bitnim zada¢ama koje ima u odnosu na
pojedine sudionike odgojno -obrazovnog procesa. Bitne zadace pedagoga u odnosu na dijete
podrazumijevaju unapredivanje odgojno -obrazovnog procesa i to u aspektima planiranja,
programiranja, pracenja, procjenjivanja i dokumentiranja odgojno-obrazovnog procesa. Nadalje,

u suradnji s odgojiteljima kreiranje poticajnog prostorno-materijalnog okruZenja te povoljnog i



podrazavajuceg socijalnog konteksta za igru, stvaranje i uenje djece. Zajednickim refleksijama s
odgojiteljima promisljanje o njihovoj ulozi u dje¢jima aktivnostima te osvjeStavanje njihovih
implicitnih pedagogija. Zajednickim radom s odgojiteljima raditi na unapredivanju uvjeta i
stvaranju poticajnog okruzenja u vanjskim prostorima vrti¢a. U svrhu ovih bitnih zada¢a pedagog
poduzima sljedece djelatnosti: pedagoski uvidi, analize pedagoSke dokumentacije, zajednicke
refleksije, iskustvene radionice i individualni konzultativno-savjetodavni rad s odgojiteljima
(razumijevanju procesa i unapredivanje uvjeta za spontanu igru, smisleno ucenje, stvaralacko
izrazavanje 1 druzenje djece razli¢ite dobi, izbor djeci smislenih, zanimljivih i izazovnih tema
temeljenih na njithovim interesima 1 situacijskim poticajima, primjena podrzavajuéi postupaka i
afirmativnih poruka koje upucuju djeci) te rad na prostornomaterijalnom kontekstu (okruzenje za
ucenje, poticajna prostorno-materijalna sredina).

Pedagog sudjeluje u identifikaciji djece s posebnim potrebama i zajedno sa stru¢nim timom
poduzima odgovarajuce i potrebne postupke kako bi se uklonili rizi¢ni ¢imbenici i ublazile teSkoce
djece. Poduzimaju se sljedece djelatnosti: planiranje ciljanih zadaca 1 aktivnosti za unapredivanje
razvoja djece, opservacija djece s posebnim potrebama, timski sastanci za izradu individualnih
programa usmjerenih na uklanjanje ometajuc¢ih ¢imbenika, podupiranje jakih potencijala djece i
ublazavanje tesSkoca, pedagoski uvidi u materijalni i socijalni kontekst i ciljane aktivnosti radi
procjene efekata, zajedniCke refleksije radi daljnjeg unaprjedivanja individualnih programa.
Pedagog radi na obogac¢ivanju odgojno-obrazovnog procesa kroz poticanje odgojitelja za rad na
projektima.

Kroz pedagosku godinu odrZavaju se radni dogovori te strucni aktivi na kojima se
odgojiteljima Zeli osvijestiti znacenje 1 korist rada na projektima s djecom te zajednicki s njima
izna¢i koje teme zanimaju djecu 1 kako ih poticajnom okolinom 1 pitanjima usmjeriti prema
samostalnom vodenju 1 razvoju projekata. Pedagog, zajedno s psihologom i odgojiteljem, radi na
strukturiranju razvojno primjerenog kurikuluma predskole koji je usmjeren na uspjesnu prilagodbu
djeteta na novu socijalnu sredinu 1 opée psihofizi¢ke spremnosti djeteta za Skolu. Pedagog radi na
pracenju realizacije posebnih programa koji se provode u dje¢jem vrticu, analizira 1 vrednuje rad
s odgojiteljima te radi na dopuni i izmjenama programa u svrhu poboljSanja uvjeta u€enja za dijete
(program vjerskog katolickog odgoja u mladoj i srednjoj vrti¢koj skupini, program engleskog

jezika u mjesovitoj vrtickoj skupini). Osim toga, pedagog s odgojiteljima radi na strukturiranju i



pisanju novih potencijalnih posebnih programa u vrti¢u. Pedagog radi i na osiguranju optimalnih
uvjeta za realizaciju posebnih kracih programa izvan redovitog programa vrtica.

Pedagog sudjeluje u obogacivanju odgojno-obrazovnog programa i zivota djece u vrti¢u
odabirom razli¢itih kulturnoumjetnickih i druStveno-zabavnih dogadanja, sportskorekreativnih
programa te organiziranjem posjeta i susreta s drugom djecom 1 odraslima. On izabire vrijedne
sadrzaje za koje je procijenio da ¢e obogatiti odgojno-obrazovni rad. Ove sadrzaje pedagog odabire
u zajednickom dogovoru s odgojiteljima. U svrhu toga se odrzavaju refleksije i radni dogovori
tijekom pedagoske godine.

Bitne zadace pedagoga u odnosu na odgojitelje i druge djelatnike

Pedagog radi na jacanju stru¢nih i profesionalnih kompetencija odgojitelja kroz programe
struénog usavrsavanja koje provodi u vrticu, poticanjem odgojitelja na odlaske na eksterna stru¢na
usavrsavanja, kroz preporuku i zajednicku proradu relevantne i aktualne strucne literature te kroz
zajednicki rad na refleksijama koji vodi prema istrazivanju i unapredivanju odgojno-obrazovne
prakse. Djelatnosti koje pedagog poduzima su sljedece: upucivanje odgojitelja na proradu strucne
literature i periodike, podupiranje odgojitelja u vodenju mape profesionalnog razvoja, organizacija
sudjelovanja odgojitelja na stru¢nim skupovima, seminarima, predavanjima i radionicama izvan
vrti¢a, osnazivanje odgojitelja za primjenu novih znanja i iskustava u odgojno-obrazovnu praksu 1
prezentaciju ostalim odgojiteljicama, priprema i provedba stru¢nih tema u okviru internih stru¢nih
aktiva usavrSavanja, stru¢na pomo¢ odgojiteljima u promisljanju, razvoju, evaluaciji i prezentaciji
timskih projekata za unaprjedivanje odgojno-obrazovne prakse.

Pedagog djeluje kao kriti¢ki prijatelj odgojitelju 1 kao drugi par ociju koji pomaZze
osvijestiti vlastite pogreske te izna¢i na cemu treba raditi kako bi se poboljsali uvjeti za Zivot djece
u vrti¢u 1 za kvalitetnu odgojno-obrazovnu praksu. Pedagog neprestano odgojitelje ohrabruje na
samorefleksiju vlastitog djelovanja i samovrednovanje postignuca, a tako se jaca profesionalna
odgovornost prema djeci 1 prema roditeljima. Pedagog djeluje kao spona izmedu svih djelatnika 1
sudionika u Zivotu vrti¢a, kroz osvjeS¢ivanje vaznosti svacije uloge te vlastitim primjerom

komunikacije 1 meduljudskih odnosa.

Bitne zadace pedagoga u odnosu na roditelje
Pedagog radi na promicanju partnerskih odnosa izmedu roditelja i vrtia. Partnerstvo s

roditeljima podrazumijeva stav 1 odnos kako su roditelji ravnopravni sudionici u



odgojnoobrazovnom procesu, ¢ije misljenje 1 stavove uvazavamo 1 koji sudjeluju u donosenju
vaznih odluka i kreiranju odgojno-obrazovnog procesa. Pedagog djeluje na otvaranju vrti¢a za
razli¢ite potrebe i interese roditelja, pruza podrSku roditeljima u ostvarivanju njihove roditeljske
uloge 1 u odgojnom djelovanju.

Pedagog zajednicki djeluje s roditeljima za dobrobit djeteta. Djelatnosti koje pedagog
poduzima su sljedece: individualni konzultativno savjetodavni rad s roditeljima o pojedinim
problemima razvoja i odgoja djece, sudjelovanje u plenarnim roditeljskim sastancima i u
sastancima sa stru¢nim temama, vizualno-pisana komunikacija putem izlozbi djecjeg stvaralaStva
(foto-izlozbi aktivnosti i dogadanja, plakata djecjih i timskih projekata, informativnih i edukativnih
listi¢a), organiziranje i sudjelovanje u plenarnim roditeljskim sastancima i u sastancima sa
struénim temama, vizualnopisana komunikacija putem izlozbi dje¢jeg stvaralastva (foto-izlozbi
aktivnosti i dogadanja, plakata djecjih i timskih projekata, informativnih i edukativnih listi¢a),
organiziranje i sudjelovanje u realizaciji razli¢itih edukativno- ekoloskih 1 humanitarnih akcija,
dogadanja, susreta, druzenja i slavlja djece i roditelja na nivou vrtica.

Rad pedagoga usmjeren prema partnerstvu s roditeljima odnosi se i na brigu o kontekstu
ustanove i prostorno- materijalnom okruzenju kao bitnim ¢imbenicima suradnje s roditeljima
(kuti¢i za roditelje, pisane obavijesti, individualni razgovori odgojitelja i roditelja, nacin

komunikacije s roditeljima).

13. PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENE VODITELJICE

OSNOVNA ZADACA: Njega i skrb za pravilan psihofizi¢ki razvoj djece

Zdravstvena zastita djece, njega 1 pravilna prehrana, te zdrav nacin Zivota sastavni su dio cjelovitog
razvoja djeteta te dugorocno postizanje globalnog cilja — zdravlja za sve. Poseban naglasak na
odgovorno ponasanje u vremenu pandemije .

Osnovni zadaci u svrhu postizanja zadanih ciljeva su:

1. ZDRAVSTVENA ZASTITA

2. ZDRAVSTVENI ODGOJ

3. PRACENIJE I UNAPREDENJE PREHRANE I PREHRAMBENIH NAVIKA DJECE

4. NADZOR SANITARNO — HIGIJENSKIH UVJETA U DJECJEM VRTICU



1. ZDRAVSTVENA ZASTITA

Upoznavanje sa zdravstvenim i socijalnim statusom djece, uz prac¢enje (individualni razgovori
s roditeljima) te unapredenje istog. VrSenje antropometrijskih mjerenja djece dva puta godisnje i
analiza dobivenih podataka. Briga o higijeni i zdravlju zuba prema programu zaStite zuba,
radionicama u predskolskim skupinama djece. Briga o osobnoj higijeni, higijeni ruku 1 tijela.
Pracenje procijepljenosti djece prema Programu zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne
prehrane djece u djecjim vrti¢ima. Evidencija pobola djece i nadzor donosenja lije¢nickih potvrda
nakon ozdravljenja i povratka u vrti¢. Evidencija djece u samoizolaciji 1 izolaciji. Postupanje
prema protokolima izradenim po preporukama HZJZ I MZIO. Redovito pregledavanje vlasista
djece zbog mogucée pedikuloze. Prilagodavanje dnevnog ritma u predskolskoj ustanovi i
individualnim potrebama djece (prehrane, izmjena aktivnosti i odmora, boravak na svjezem
zraku). Osiguranje opc¢ih 1 sigurnosnih uvjeta za boravak djece u predskolskoj ustanovi
(mikroklimatski uvjeti, higijena prostora, organizacija prostora...), s posebnim naglaskom na
ostvarivanje aktivnosti zastite i razvoja sposobnosti samozastite kod djece. Djelovanje na fizickoj
i psihickoj sigurnosti djece sa Sigurnosno zastitnim i preventivnim programom i Protokolom
postupanja u rizi¢nim situacijama.

Zadovoljavanje djecje potrebe za igrom 1 kretanjem u cilju pravilnog razvoja cjelokupne
muskulature, tjelesnim aktivnostima na zatvorenom i otvorenom prostoru. Djelovanje na usvajanju
1 usavrSavanju kulturno — higijenskih navika kod djece kroz brigu o sebi, te navika zdravog zivota
u cjelini. Razvijanje senzibiliteta kod djece za suradnicke i humane odnose, kroz brigu za druge,
te podrZavanje 1 ostvarivanje prava djeteta. Sudjelovanje na inicijalnim razgovorima novoupisane
djece.

2. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Edukacija djece, roditelja i djelatnika. Poglavito na podru¢ju zdravlja i stjecanja navika
zdravog zivota, poznavanja i zadovoljavanja potreba djeteta. Suradnja sa Zavodom za javno
zdravstvo Dubrovacko neretvanske Zupanije putem radionica za djecu i roditelje ( roditeljski
sastanci ili individualni razgovori ) . Razvijanje pozitivnih 1 prihvatljivih stavova prema djeci s
posebnim potrebama, naglasak na njihovo prihvacanje i ukljucivanje u zajednickim aktivnosti.

3. PRACENJE I UNAPREDPENJE PREHRANE I PREHRAMBENIH NAVIKA

DJECE



Primjena normativa po obrocima - postivanje individualnih djecjih potreba pri konzumaciji
obroka - obogacivanje jelovnka uvodenjem novih namirnica s ciljem postizanja uravnotezene i
raznovrsne prehrane - priprema posebnih obroka za djecu s alergijama - razvoj kulture prehrane i

zbrinjavanja otpadaka.

4. NADZOR SANITARNO-HIGIJENSKIH UVJETA U DJECJEM VRTICU

Primjena zakonskih akata o zaStiti na radu - Vodenje brige o periodi¢nim zdravstvenim
pregledima djelatnika - Sanitarnim pregledima djelatnika - Upucivanje djelatnika na tecajeve prve
pomoc¢i - Provodenje mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije 2x god. - Nadzor nad
svakodnevnim ciS¢enjem 1 dezinfekcijom svih prostora u kojima borave djeca, prema planu
¢iS¢enja i evidentiranje od strane pomoc¢nog osoblja. Nadzor nad pripremom i distribucijom hrane,
cuvanjem namirnica, ¢iS¢enjem i dezinfekcijom suda, pribora, svih radnih povrsina i cjelokupnog
prostora kuhinje - Redovita edukacija osoblja kuhinje o provodenju HACCAP sustava
- Redovito provjetravanje prostora
- Redovito mijenjanje djecje posteljine
- Odrzavanje Cistoce vrti¢a i okoliSa
- Pranje 1 dezinfekcija igracaka i drugih rekvizita koje koriste djeca
- Upucivanje bolesne djece lijecniku
Nositelj djelatnosti : zdravstvena voditeljica u suradnji s odgojiteljima, stru¢nim suradnicima,
pomoc¢nim i tehni¢kim osobljem, roditeljima i vanjskim stru¢njacima.

Vrijeme ostvarenja: tijekom pedagoske godine

14. FINANCIRANJE PROGRAMA

Program za Dje¢ji vrti¢ ,,Maslacak® financirati ¢e dijelom osniva¢ Opcina Primorski Dolac 1
roditelji korisnici usluge.

Predvideni troSkovi programa obuhvacaju:

- nabavu 1 odrzavanje sredstava i pomagala za rad

- odrZavanje Cistoce prostora i opreme

- naknade radnicima za provodenje programa

- drugi redoviti 1 izvanredni troSkovi za potrebe unapredenja i provodenje program.



15. ZAKLJUCAK I NEPOSREDNE ZADACE
Cilj ustanove je ispunjenje svih zada¢a ovog Programa i svih drugih zadaca koje pred nju
postavi Osnivag, Zupanija i Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske.

Pritom je uloga odgojitelja od presudne vaznosti, a od njega se zahtjeva odgovoran, poSten
1 kreativan rad ispunjen ljubavlju prema svom pozivu i djeci.

Takav rad omogucdit ¢e realizaciju ovog Programa, te ispunjenje svih odgojno-obrazovnih,
zdravstvenih 1 drugih zadataka. Osim odgojitelja, za realizaciju ovog Programa vazne su uloge 1
ravnatelja, pedagoga, zdravstvenog voditelja i ostalih zaposlenika vrti¢a koji svojim trudom i
radom obavljaju predvidene zadatke za novu pedagosku godinu.

Teziste rada bit ée na:

- stalnoj primjeni suvremenih koncepcija

- unoSenju inovacija u odgojno- obrazovnog rad

- obogacivanju dodatnim sadrzajima

- radu na sigurnosti djece primjenom zastitnih preventivnih programa

- ukljucivanju stru¢njaka

- ukljucivanju roditelja i okruzenja

- permanentnom stru¢énom usavrsavanju

- demokratizaciji vrti¢a

- posebnoj brizi na stvaranju §to optimalnijih uvjeta u vrticu

Primorski Dolac, 01.04.2025. godine

RAVNATELJICA

Jelena Parcina, univ.bacc.praesc.educ.



